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الكفايات التربوية اللازمة لمعلمي التربية المهنية في ظل التوجه 

  في الأردننحو الاقتصاد المعرفي
 

 
 

  

  إبراهيم" محمد على"نهدة . د   عبودأبوسماء غالب أ. د
             

  ملخصال

هدفت هذه الدراسة الى تحديد الكفايات التربوية اللازمة لمعلمي التربية المهنية فـي ظـل               

  . لتطوير التربوي نحو الاقتصاد المعرفيتربية المهنية انسجاماً مع خطة اتحديث مناهج ال

 كفاية توزعت على تسعة مجالات      82 استبانة تكونت من     يتبنولتحقيق هدف هذه الدراسة     

 الاستبانة على عينة    تقطبثم  . ثباتوالصدق  خضعت الاستبانة لإجراءات ال    بعد أن    ،رئيسة

المهنية للصفوف الثامن والتاسـع والعاشـر فـي         نت من معلمي التربية     الدراسة التي تكو  

  . من المجتمع الكلي% 72 بنسبة ومعلمةمعلماً ) 120(البالغ عددهم ، محافظة الزرقاء

 ـأظهرت نتائج الدراسة أن معلمي التربية المهنية في محافظة الزرقاء يمتلكون            قد  و  اًأربع

جة كفايات بدر أربع  كفاية بدرجة متوسطة، و   خمسين  و اً عالية، وأربع  عشرين كفاية بدرجة  و

 جاء في المرتبة الأولـى بـين        ة أن مجال الجانب الشخصي     كما بينت نتائج الدراس    .متدنية

حل مجال  و .0.45  قدره  وانحراف معياري  ،3.21  قدره  بمتوسط حسابي  مجالات الدراسة 
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 بمتوسـط   ،بين مجـالات الدراسـة     الأخيرةالاتصالات في المرتبة    تكنولوجيا المعلومات و  

  .0.61وانحراف معياري ، 2.1مقداره حسابي 

حصائية في مستوى امتلاك معلمي التربيـة       إوكشفت الدراسة عن وجود فروق ذات دلالة        

 لـم    حـين  ، في الخبرة العملية  المؤهل العلمي و   ي تعزى لمتغير  ،المهنية للكفايات التربوية  

  .وى امتلاك الكفايات تعزى لمتغير الجنسحصائية في مستإتظهر فروق ذات دلالة 

دراج الكفايـات   إوفي ضوء النتائج خرجت الدراسة بجملة من التوصيات أهمها ضرورة           

 في برامج تدريب معلمي التربية المهنية انـسجاماً مـع خطـة             إليهال  صوالتربوية التي تُ  

 .التطوير التربوي نحو الاقتصاد المعرفي
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  :مقدمةال

شـهد القرن الحادي والعشرون سلسلة من التغيرات والتطـورات المعرفيـة والعلميـة             ي

 حقبة سابقة من تاريخ البشرية، وهي تغيرات تعتمد         ة مثيل في أي   اوالتكنولوجية لم يسبق له   

كل يوم تطورات سـريعة   اعتماداً أساسياً على تقنيات المعلومات والاتصالات، التي تتطور

 ك الرئيس لنظم   تكنولوجيا المعلومات واقتصاديات المعرفة المحر      حتى أصبحت  ،ومتلاحقة

  فـي المجـالات الاقتـصادية والاجتماعيـة والتربويـة          هماوأسـاليب  العمل والتخطـيط  

(Galbreath,1999) .  

 الأردنية إلى تأسيس اقتصاد مبني على المعرفة يضم قـوى عاملـة مـن               وتسعى الرؤية 

 وهذه الرؤية تتضمن تطوير المجتمع التربوي الذي        .المبدعين القادرين على حل المشكلات    

 والقـدرة علـى تحليـل       ،يبذل قصارى جهده لتطوير مهاراته في صنع المعرفة وإدارتها        

البيانات واستخدام تكنولوجيا المعلومات والاتصالات؛ وهذا يتطلب من المعلمين أن يفهموا           

 اتجاهات الانفتـاح    يهم أن يعمقوا   مثلما عل  ،هذه الرؤية ويتحملوا مسؤولية شخصية لتحقيقها     

، وأن ينموا اتجاهات التعليم مدى الحياة ويجعلوه ميسراً لهـم ولطلبـتهم             وحب الاستطلاع 

  ).2002 ،وزارة التربية والتعليم(

 نحـو   2002 وزارة التربية والتعليم الأردنية منذ العـام         سعتواستجابة لهذه المستجدات    

 وترجمـة   ،ا الى منتدى التعليم في أردن المستقبل      تحسين النظام التربوي من خلال دعوته     

توصياته ونتائجه الى مشروع تربوي يهدف الى الاصلاح والتوجه نحو اقتصاد مبني على             

 ،تعلـيم وزارة التربيـة وال   (المعرفة، ضمن منظومة شاملة متكاملة لتنمية الموارد البشرية         

 بتنفيذ مشروع التطوير التربوي     ،2003بدأت وزارة التربية والتعليم منذ عام       وقد  . )2002

 وحققت ،ERfKE) (Educational Reform for Knowledge Economyنحو اقتصاد المعرفة 

خطوات بارزة في مجالات تطوير المناهج والكتب المدرسية والامتحانات العامة وتطـوير            
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معلمـين   واستدعى ذلك مزيداً من الاهتمام بدرجة وعي ال        ،استراتيجيات التدريس والتقويم  

هـداف المرجـوة مـن      همية رفع كفاياتهم ومهاراتهم المهنية لتحقيق الأ      ألهذه التطورات و  

  ).أ 2006وزارة التربية والتعليم، (التطوير التربوي 

   : وأهميتها مشكلة الدراسة

ماً مع أهداف التطوير التربـوي نحـو        نسجمردن  جاء تطوير مناهج التربية المهنية في الأ      

 من المعلم أدواراً جديدة من اكساب الطلبة قيماً واتجاهات           ذلك تطلبو .الاقتصاد المعرفي 

 فيكونوا لبنـات    ؛ومعارف ومهارات حياتية تهذب نفوسهم وتصقل مواهبهم وتنمي قدراتهم        

ن يمتلـك المعلـم     أوهذا بدوره يتطلب    ). 2004عماد الدين،   (صلبة في البناء الاجتماعي     

هداف التربوية   على تحقيق الأ   اته الجديدة وتجعله قادراً   كفايات تربوية تؤهله للقيام بمسؤولي    

   .بجوانبها وأبعادها المختلفة في ظل عالم متزايد المعرفة والتعقيد

وبناءً على ما سبق كان لا بد من تحديد الكفايات التربوية اللازمة لمعلمي التربية المهنيـة                

ى امتلاكهم لهذه الكفايـات      وفحص مد  ،في ظل التوجه نحو الاقتصاد المبني على المعرفة       

 تعتبر عملية حصر الكفايات التربوية أولى       إذ ،جل الوقوف عليها والعمل على تنميتها     أمن  

لـى  إ ويؤمل أن تؤدي نتائج هذه الدراسة        . أثناء الخدمة   في خطوات إعداد برامج التدريب   

   .تربية المهنيةساسية اللازمة لبناء برامج تدريبية متكاملة لمعلمي التوفير المعلومات الأ

  :أسئلة الدراسة

   :الآتية سئلة عن الأةجابلإ ا إلىالدراسة تسعى

الثـامن، التاسـع    (ما درجة امتلاك معلمي التربية المهنية للصفوف الأساسية العليـا            )1

  ؟  ظل التوجه نحو الاقتصاد المعرفيللكفايات التربوية اللازمة لعملهم في) العاشرو
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 في درجة امتلاك معلمي التربية المهنية للصفوف        إحصائية فروق ذات دلالة     هناكهل   )2

الأساسية العليا للكفايات التربوية تُعزى لمتغيرات الجنس أو المؤهل العلمي أو الخبرة            

 العملية؟ 

   :حدود الدراسة

الثامن والتاسـع   (تقتصر هذه الدراسة على معلمي التربية المهنية للصفوف الأساسية العليا           

الذين يدرسون مبحث التربية المهنية في المدارس الحكومية التابعـة لمحافظـة            ) والعاشر

 2009-2008 لمنطقتي الزرقاء الأولى والثانية ولواء الرصيفة للعـام الدراسـي           ،الزرقاء

 .الفصل الأول 

   :مصطلحات الدراسة

 ـ         ": الكفايات التربوية  ارف هي استعداد الفرد لإدماج مكتسباته السابقة من معلومـات ومع

و التكيف مع وضـعية     أ مشكلة   – حل وضعية    –قصد  بفي بناء جديد     هاوتوظيفومهارات  

     .)14، 2006مديرية تكوين الأطر، " (طارئة

جابتـه  إهي قيمة تعبر عن الدرجة التي يحصل عليها المعلم نتيجـة       :درجة امتلاك الكفاية  

  أربعـة  إلىرقام من واحد     وتأخذ الأ  ،)الإستبانة(أداة الدراسة    كل عبارة من عبارات       نع

 امتلـك   ،، امتلك بدرجة كبيرة، امتلك بدرجة قليلـة        أمتلك بدرجة كبيرة جداً    :كالآتيتتدرج  

   . بدرجة قليلة جداً

الشخص المؤهل أكاديمياً والمعيّن رسمياً من وزارة التربية والتعليم         : معلم التربية المهنية  

  . لمادة التربية المهنيةالتعليمةليكون مسؤولاً عن العملية التعليمية 

مبحث من مباحث مرحلة التعليم الأساسي يشتمل على وحدات تعليميـة           ": التربية المهنية  

 ،الصحة والـسلامة والعلـوم المنزليـة      والتجارية،  و ،الصناعية و ،في المجالات الزراعية  

 ،حياتهم اليوميـة  ويعمل على تزويد التلاميذ بفرصة اكتساب بعض المهارات الضرورية ل         
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وتمكينهم من اكتشاف ميولهم واستعدادتهم في سن مبكرة من حياتهم التعليميـة، وبالتـالي              

الطويـسي،  " (تسهيل مهمتهم في اتخاذ القرار المناسب فيما يختص باختيار مهنة المستقبل          

2003 ،55 .(  

ا الدور الأكبـر    هو الاقتصاد الذي يلعب فيه توليد المعرفة واستثماره       ": الاقتصاد المعرفي 

  .)1، 2005 ،مرياتي (" في إيجاد الثروة

   :الإطار النظري والدراسات السابقة

 الأول يتناول مفهوم الكفايـات التربويـة وطـرق          :يتضمن الإطار النظري ثلاثة جوانب    

 والثالث  ، والثاني يتناول التعريف بالتربية المهنية وواقعها في الأردن ودور المعلم          ،اشتقاقها

  . ول نبذة عن الاقتصاد المعرفييتنا

  مفهوم الكفايات التربوية 

في تحليله لمختلف التعاريف التي قدمت للكفايات أنها تتأرجح بـشكل           ) 2005(بيّن الدريج   

 تعريف الكفايـة    إلىن  برأيه    و يذهب السلوكي  فقد ؛ والفهم المعرفي  ،عام بين الفهم السلوكي   

ات النوعيـة   لوك أي جملة من الس    ،ة القابلة للملاحظة  باعتبارها سلسلة من الأعمال والأنشط    

إمكانيـة  بوصفها   في حين ينظر المعرفيون إلى الكفاية        ،)خارجية وغير شخصية  (الخاصة  

وتتضمن الكفايـة حـسب   . ، غير مرئي من طبيعة ذاتية وشخصيةاً ذهني اً داخلي اًأو استعداد 

  . ى حدوث الكفاية لدى المتعلم من الأداءات باعتبارها مؤشرات تدل علهذا الفهم عدداً

  :  عدداً من الجوانب أهمهايتضمن مفهوم الكفايةو

 .سلك دراسي أو برنامج تدريبيمل  إن الكفاية محطة نهائية  .1

 ، المعرفـي  :يـة ت في المجالات الثلاثـة الآ     تقتضي اكتساب تعلم  أنها  أي   ،إنها شاملة  .2

 .حسب أهميتهاب ،الحسي الحركيوالوجداني، و
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 وأشمل من القدرة لأنها تـضم       ، من الهدف الإجرائي في صورته السلوكية      أنها أشمل  .3

  .مجموعة من المعارف والمهارات والأداءات

 ،ات قابلة للملاحظة في وضـعية مـا       لكفاية وتقييمها انطلاقا من سلوك    يمكن حصر ا   .4

لال ما يقوم بـه الفـرد مـن          أي من خ   ،وذلك من خلال المؤشرات ومعايير التقويم     

 اًمعيارلح في نفس الوقت      وتص ، على حصول الكفاية وتحققها    صبح مؤشراً ت،  إنجازات

 .للحكم عليه

نها تنظيم لمكتسبات سابقة في أطر محددة يتحكم فيها الفرد ليوظفهـا بفاعليـة فـي                إ .5

انتقاء المعارف والمهارات والأداءات التي تتناسب مـع الموقـف           عبرمواقف معينة   

 .الذي يوجد فيه

   :النظام التعليمي في الأردنالتربية المهنية و

ات يالعام منذ خمـسين    بية المهنية بالمفهوم الشمولي أو    اهتم النظام التربوي في الأردن بالتر     

صصت الخطة الدراسـية حـصتين      ي المبحث بالنشاط المهني، وخَ    سمّ، إذ   العقد المنصرم 

 الأنـشطة   من بين  يختار الذكور نشاطاً واحداً   فأسبوعياً للصفوف السابع والثامن والتاسع،      

أما في الفترة   . الصناعية والزراعية والتجارية في حين تدرس الإناث مبحث العلوم المنزلية         

 لطلبة المرحلة   سرّعلى المبحث التربية المهنية ود    فقد أطلق   ) 1987-1979(الواقعة بين   

ي  المجال الصناع  : واشتمل على ستة محاور رئيسة هي      ،الأساسية بمعدل حصتين أسبوعياً   

والمجال الزراعي والمجال التجاري والمجال الفني ومجال الصحة والسلامة ومجال العلوم           

  ).  1999الهادي،  عبد (والإناثج ليكون مشتركاً لفئتي الذكور ا وقد صمم المنه.المنزلية

 مع خطة التطوير التربوي التـي  ج التربية المهنية للتغير والتعديل انسجاماً    اوقد أخضع منه  

صبح المبحـث   أ بحيث   1987انبثقت من المؤتمر الوطني للتطوير التربوي الذي عقد عام          

 المجال الزراعي والمجـال الـصناعي والمجـال         :خمسة مجالات رئيسة هي   على  يشتمل  
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وفـي هـذه المرحلـة يـدرس        .  والسلامة ومجال العلوم المنزلية    التجاري ومجال الصحة  

ص حصة واحـدة    صّخَفقد   ،ى من التعليم الأساسي    العشر الأول  سنوات ال المبحث على مدار  

ن للصفوف من الخامس وحتى العاشر      ية الأربعة الأولى أسبوعياً، وحصت    للصفوف الأساسي 

الأساسي، وبذلك تحددت معالم تطبيق تدريس مبحث التربية المهنية في عقد التسعينات بأن             

من الخـامس وحتـى الـسابع        شأنها شأن بقية المواد الدراسية للصفوف        ،لها كتباً مقررة  

  . )2006 ،بدرخان(الأساسي 

  الذي جاء انـسجاماً    ،ERfKE  بدأت وزارة التربية والتعليم بتنفيذ مشروع      2003وفي عام   

 مناهج التربية   تروعليه طُو  . المتصلة بإعادة النظر في النظام التربوي      مع الرؤية الأردنية  

ترمي منـاهج التربيـة     بحيث  دريس والتقويم،   المهنية اعتماداً على استراتيجيات جديدة للت     

لى التركيز على المهارات التي يحتاجها الطلبة لتحسين معيشتهم         إالمهنية بمفهومها الحديث    

 وتعلـيمهم كيـف     ،مجالات العمـل  بوقدراتهم، وتوعيتهم   ومساعدتهم على معرفة ميولهم     

ة أسرهم ومجتمعهم   يعيشون حياة صحية وآمنة، ومساعدتهم على المساهمة في تحسين حيا         

 وتبرز أهمية التربيـة المهنيـة بكونهـا مـن           ).أ 2006وزارة التربية والتعليم،    ( وبيئتهم

تغلب فيها الـصبغة العمليـة      بحيث   ،متداخلة العلوم المتعددة المعارف و  الالمباحث الواسعة   

 ـ     وينتج عن ذلك أ    .التطبيقية على الجانب النظري    ي ن إكساب الطلبة المهارات المتضمنة ف

  .أنشطتها يتطلب معلماً مهيئاً لقائمة واسعة من المهام والواجبات

تنوعت مجالات مبحث التربية المهنية خلال سنوات التعليم الأساسي لتتناسب ومراحـل            و

ساسية الصفوف الأربعة الأ  منهما ب  الأولى، عنيت    مرحلتين دراسيتين  ضمت فهي ،نمو الطلبة 

 ،وتغذية وسلامة عامة وأنشطة مهنية    حياتية وصحة   مهارات  : الأولى في أربعة محاور هي    

خمسة ب ، واهتمت لخامس الأساسي وحتى العاشر    المرحلة الثانية الطلبة من الصف ا      وضمت
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عمال الإدارية والماليـة والتربيـة     الصناعة والاقتصاد المنزلي والزراعة والأ     :محاور هي 

  ).ب 2006 ،وزارة التربية والتعليم(الصحية 

   :عرفيالاقتصاد الم

 اقتصاد القرن الحادي والعشرين هـي       تتعاظم أهمية المعرفة في الاقتصاد حتى غدت سمةُ       

تـدخل  المعرفـة  ف، )Knowledge-Based Economy( الاقتصاد المبني على المعرفـة  سمةَ

ن المعرفـة  أ ومن هنا نجد ؛ أكثر فأكثر في كافة قطاعات الإنتاج والخدمات      اً أساسي اًعنصر

ب  وصـاح .)2002 ،مريـاتي ( والحفاظ على سريتها     ةحمايال تحتاج إلى تحولت الى سلعة    

    أهمية تعليم الفرد وتدريبه المـستمر بـسبب التطـور           تعاظم المعرفة في الاقتصاد تعاظم 

  .السريع للمعرفة الذي يتطلب التدريب مدى الحياة

  :دواعي تطوير التعليم نحو اقتصاد المعرفة في الأردن

 المجتمع المعرفي الذي أصبحت فيه المعرفـة، مـصدراً رئيـساً            يكثر الحديث حالياً عن   

للثروات الوطنية في الدول المتطورة، وهذا ينعكس بدوره على خصائص القوى العاملة في             

ن إعداد عمال المعرفة وتأهيلهم يجب أن يراعي تزويدهم         إ :حيث يمكن القول  بهذا المجتمع   

  : بثلاثة مجموعات من المهارات وهي

 والاتجاهـات الـسليمة     المعارف والمهارات الأدائية  : شمللعمل الأساسية وت  مهارات ا  .1

  . واستخدام التقنيات الحديثة والتخطيط والتنظيم والانضباطية

الاتصال والعمل في فريق ومراعاة بيئة العمـل        : مهارات الاتصال والتواصل وتشمل    .2

 . الثقافية

كلة لّم الذاتي والتفكير الناقد وحل المـش التع: المهارات التطويرية والعقلية العليا وتشمل  .3

  ).Masri, 1998(والتنبؤ والاستقلالية بداع والمبادرة والريادة والتكيّف والإ
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 لذلك وللتقدم نحو توظيف التكنولوجيا في التعليم وتهيئة جيـل مـن المتعلمـين               استجابةًو

 في إدارة المعرفـة     القادرين على التعامل مع تكنولوجيا المعلومات والاتصالات وتوظيفها       

 تبني مشروع التطوير التربوي المبني على       إلى جاءت الرؤية الأردنية     ،وتوليدها وتطبيقها 

ويحتل هـذا المـشروع مكانـة       .  مجالاته في مختلف الاقتصاد المعرفي في تطوير التعليم      

على إعداد   يمثل مشروعاً شمولياً تكاملياً للتحول التربوي يقوم         إذ إنه  ،متميزة وأهمية كبرى  

وتزوده   قادر على إيجاد البيئة الحاضنة التي ترعى الطالب        ،برنامج تعليمي تربوي متكامل   

بالأساليب الحديثة والمهارات المتعددة التي تعتمد على إنماء التفكير الخلاق والقدرة علـى             

  .حل المشكلات والتفاعل في المجتمعات المختلفة

 ـأربعة مكونات متداخلة ومترابطة     ) 2004(بينّت عماد الدين    في هذا الصدد    و   معـاً  شكلت

   : وهي، نحو الاقتصاد المعرفيالإطار المرجعي للتطوير التربوي

 داريصلاح الحكومي والإهداف التربوية من خلال الإ توجيه السياسات والأإعادة .1

تغيير البرامج والممارسات وتطويرها من أجل تحقيق مخرجات تنسجم مـع اقتـصاد              .2

 المهنية للمعلمـين   والتنمية   ،تطوير المناهج وقياس التعلم   :  وفق ثلاث توجهات هي    المعرفة

 . وتوفير المصادر لدعم التعلم الفعال،والتدريب المستمر

 ،منة والمكتظة بالطلبة  استبدال المباني المدرسية غير الآ    تطوير بيئات التعلم من خلال        .3

  . الارتقاء بالمدارس القائمة لدعم التعلم وتحسينهو

طفـال  والتوسع في رياض الأ    ،ن خلال تنمية الطفولة المبكرة     تنمية الاستعداد للتعلم م    .4

 .   ونشر الوعي المجتمعي والفهم العام،كثر حاجةلتشمل المناطق الأ

   :الدراسات السابقة

الدراسات التي تعلقت بكفايـات     منهما  الأول  يتناول   ، الدراسات السابقة في محورين    صنِّفت

يتنـاول المحـور الثـاني       في حـين     ،التربوية  في التربية المهنية والتعليم المهني      المعلم    
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الدراسات السابقة التي تعلقت بالاقتصاد المعرفي ودوره في كل من التربية المهنية والتعليم             

  .المهني

    : الدراسات ذات الصلة بالكفايات التربوية:المحور الأول

لى تعرف الكفايات التربوية المهنية اللازمة إسة هدفت بدرا (Lamberth, 1982) قام لامبرث

.   وتحديد درجة امتلاكهم لهـا     Tennesseeلمعلمي التعليم المهني الزراعي الجدد في ولاية        

 بلغت درجـة    إذ ،لازمة للمعلمين الجدد  ) 99(كفاية من أصل    ) 96(ن  أوأظهرت الدراسة   

ن درجـة امـتلاك   أأظهرت الدراسـة    كما.كثر أهميةألى إتقدير المعلمين لها من مهمة 

لى حاجة المعلمـين لهـذه      إ يشير   وهذا ،ضعيفة) 99(كفاية من   ) 93(المعلمين الجدد لـ    

في منـاهج التعلـيم المهنـي       ) 96(ال لذا أوصت الدراسة بإدراج هذه الكفايات        .الكفايات

م تصميم برامج تـدريب لمعلمـي التعلـي       و ، التكنولوجية Tennesseeالزراعي في جامعة    

  .الزراعي الجدد بناء على هذه الكفايات 

 تحديد الكفايات الضرورية لمعلمي التعليم المهني        إلى بدراسة هدفت ) 1997(وقام عليمات   

ظهرت أو. لمديرين في مجال التعليم المهني    في المرحلة الثانوية من وجهة نظر المعلمين وا       

لمين والمديرين فيما يتعلق بالدور      في وجهة نظر كل من المع      اًن هناك اتفاق  أنتائج الدراسة   

 كما اتفقت وجهة نظر     . جاءت مرتبتهما الأولى والثانية على التوالي      فقدالمهني والتخطيط،   

مـا  كانـت مرتبته  ف ،دارة الـصفية  رشاد والتوجيه ومجال الإ   الطرفين فيما يخص مجال الإ    

لمـديرين فكانـت لمجـال       المرتبة الثالثة لاستجابات ا    أما .السادسة والسابعة على التوالي   

ن فقـد   و المعلم أما . والخامسة لمجال التنفيذ   ،الرابعة لمجال العلاقات العامة   كانت   و .التقويم

 وجاء التنفيذ من وجهة نظـرهم فـي المرتبـة           ،صنفوا العلاقات العامة في المرتبة الثالثة     

 مـا يخـص   فين في لى اتفاق الطر  إوخلصت الدراسة   .  والتقويم في المرتبة الخامسة    ،الرابعة
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 أن كفايات كل مـن      واتفاقهما على رشاد والتوجيه،   دارة والإ  الإ :لى كفايات إحاجة المعلمين   

  . التخطيط والتنفيذ والتقويم مهمة جداً لعمل المعلمين

لى الوقوف على مدى إلمام معلمي التربية       إدراسة هدفت   ) 2001(وأجرى رواقة والطعاني    

ربد بأنشطة مبحث التربية المهنيـة للـصف     إتعليم لمحافظة   المهنية في مديريتي التربية وال    

 ـأ أظهرت نتائج الدراسة أن درجة إلمام معلمي التربية المهنية ب          ، و السادس شطة التربيـة   ن

 ذات دلالة إحصائية في مجالي الصناعة والصحة        اًالمهنية كانت متوسطة، وأن هناك فروق     

ت دلالة إحصائية في مجالات الزراعـة        ذا اً وفروق ؛والسلامة تعزى للجنس لصالح الذكور    

. والعلوم المنزلية والصحة والسلامة تعزى للمؤهل العلمي لصالح حملة الدبلوم المتوسـط             

ة والصناعة  كما توجد فروق ذات دلالة إحصائية تعزى للخبرة التعليمية في مجالي الزراع           

    . سنة15-11لصالح الفئة 

منهج الرسـمي   بـال  المعلمين   فة مدى إلمام  لى معر إة هدفت   بدراس) 2004(وقامت دغلس   

وثيقـة  حللـت    وفي سبيل ذلك   ،المقرر في التربية المهنية لصفوف التعليم الأساسي العليا       

وخرجت الدراسة بعـدة     .ج والوحدات التدريبية وقامت بمشاهدات صفية وملاحظات      االمنه

 والعمل على تجويدها    ، إعادة النظر في برامج إعداد معلمي التربية المهنية        :توصيات أهمها 

 والتخطيط لبرامج تدريب وتأهيل تُبنى على الحاجات        ،ما يساعد على تنفيذ أفضل للمناهج     ب

 وإعادة النظر في البنية التحتيـة       ،هيل المستمرين لهم  أالتعليم والت  الفعلية للمعلمين، وتوفير  

نوعية للوقـوف   كما أوصت الدراسة بإجراء الدراسات والبحوث ال      . لمشاغل التربية المهنية  

على أسباب ضعف الدعم الذي يقدمه مدراء المدارس لمعلمي التربية المهنية، والمعيقـات             

   .    التي تواجه تنفيذ التربية المهنية في الميدان

فـي  المعلـم   /بدراسة تناولت تقويم برنامج التربية العملية للطالـب       ) 2007(وقام جروان   

 تحديد الكفايـات الواجـب      كان هدفها  ،اء التطبيقية تخصص التربية المهنية في جامعة البلق     



 إبراهيم - عبودأبو                                    2015 الأول العدد – 31 المجلد –مجلة جامعة دمشق 

 457 

المعلمين وتأهيلهم ضمن تخصص    /فرها في برامج التربية العملية اللازمة لتدريب الطلبة       اتو

المعلمين بتخـصص التربيـة     / والوقوف على المشكلات التي تواجه الطلبة      ،التربية المهنية 

امتلاك الطلبة المعلمين لأربع وثلاثـين      وبينت الدراسة   . أثناء تدريبهم الميداني  في  المهنية  

 ـ لم يظهروا  في حين كفاية تربوية بمستوى عالٍ،      .  كفايـة بمـستوى متـدن   ةامتلاكهم لأي

فرهـا فـي    اتطوير قائمة بالكفايات الضرورية الواجب تو     ضرورة  لى  إوخلصت الدراسة   

م وجود فروق    كما أظهرت عد   .برنامج التربية العملية الخاص بإعداد معلم التربية المهنية       

دالة إحصائياً بين متوسطات المعلمين المتعاونين في حكمهم على مستوى توافر الكفايـات             

 .خبرة، الجنس والمؤهل الأكاديمي   المعلمين وفق متغيرات ال   /التربوية اللازمة لإعداد الطلبة   

 إلا أن هناك دلالة إحصائية لمجالي عملية الإشراف التربوي وإدارة المـدارس المتعاونـة             

 .  متغير مستوى التدريبتعزى إلى

 :الدراسات ذات الصلة بالاقتصاد المعرفي

 معلمـي   إدراكلى استكشافإبدراسة هدفت )  (Lu & Mille, 2002قام كل من لـو وميلي 

لى كفايات التقنيات التعليمية ومقارنتها في كل من أوهـايو          إالمهني لحاجتهم   والتعليم التقني   

كفايات تكنولوجية كانت بين الاحتياجات الأعلـى  ) 7(أن هناك وخلصت الدراسة  .وتايوان

 ،حماية الحاسوب ضـد الفيروسـات     : التي اتفق عليها كل من معلمي اوهايو وتايون وهي        

يجاد قواعد البيانات،   وإ ،الاستخدام الفعال للتعليم عن بعد بواسطة شبك الفيديو بالحاسوب        و

 ،ورسوم بيانيـة مـن قواعـد البيانـات        دخالها في معالج النصوص، وإنشاء مخططات       إو

 لإرسـال واسـتقبال   File Transfer Protocol(FTP)واستخدامها لفرز التسجيل، واستخدام 

  .الملفات

لى بناء برنامج تدريبي قائم على كفايات الاقتصاد        إبدراسة هدفت   ) 2005(وقامت بطارسة   

ن في ضـوء فحـص مـدى        ردالمعرفي للتنمية المهنية لمعلمات الاقتصاد المنزلي في الأ       
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وأظهرت الدراسة تدني امتلاك معلمات الاقتصاد المنزلي لكفايات  .امتلاكهن لهذه الكفايات

عدم وجود فروق دالة إحصائيا في مدى امتلاك المعلمـات لكفايـات            و ،الاقتصاد المعرفي 

مج في حين بلغت أهمية البرنا    . و المؤهل العلمي  أالاقتصاد المعرفي تعزى لمتغيري الخبرة      

عـد  تُل ،درجـات ) 5(من أصل   ) 4.7(التدريبي المقترح من وجهة نظر ذوي الاختصاص        

  . درجة عالية جداً

تعرف فاعليـة  لى إبدارسة هدفت ) (Ab.Rahim & Hanafi, 2007وقام كل من رحيم وحنفي

نظام التعليم المهني التقني في ماليزيا وقدرته على تزويد الطلبة بالمهارات التقنيـة التـي               

وأظهرت الدراسـة   . لتوقعات المهنية في العصر الجديد    لهم لتحقيق متطلبات السوق وا    تؤه

و أأنه لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في مستوى المهارات تعـزى لمتغيـر الجـنس                 

ن كلاً مـن    أ و ، نسبياً  كان عالياً  هان المتوسط الحسابي للمهارات التوظيفية كل     أالتخصص، و 

 فـي حـين     ،دارة الموارد كانت أقل من المتوسط الحسابي العام       إمهارات التفكير وكفايات    

ساسية ومهارات التعامل مع الآخـرين أعلـى مـن المتوسـط            كانت كل من المهارات الأ    

. الأعلى في المتوسط الحسابي بـين المهـارات       هي  الحسابي، وكانت المهارات الشخصية     

مهنية التقنيـة فـي ماليزيـا       لى أن استراتيجيات التعليم في المدارس ال      إوخلصت الدراسة   

لكترونية والإنتاج التكنولوجي قادرة علـى تزويـد الطلبـة          خاصة في برامج الصناعة الإ    

  . خاصة في مجال الصناعةو ،بالمهارات اللازمة لسوق العمل

  :علاقتها بالدراسات السابقةأهمية الدراسة الحالية و

 تغيير المناهج بما يتفق مـع       هوو ،تكمن أهمية هذه الدراسة في مواكبتها موضوع الساعة       

تحديـد   عبـر تركيزها علـى المعلـم       من خلال    ،متطلبات الاقتصاد المبني على المعرفة    

الكفايات التربوية اللازمة لمعلمي التربية المهنية في ظل تطوير مناهج التربيـة المهنيـة              

اسـة بـين     إذ دمجت هذه الدر    ، مع خطة التطوير التربوي نحو الاقتصاد المعرفي       انسجاماً
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جـب  تـي ي  الكفايات التربوية اللازمة لمعلمي التربية المهنية وكفايات الاقتصاد المعرفي ال         

نجاح العملية التربوية وفق الرؤيـة      إلما لها من دور كبير في       أن يمتلكوها،    المعلمين   على

 عليهـا   توافقـت   ركزت هذه الدراسة على ستة مجالات تربويـة        وقد .المستقبلية المنشودة 

 ، وتقويم تعلم الطلبـة    ، وتنفيذ التدريس  ،مجالات التخطيط للتدريس  : هيو سات السابقة الدرا

 ومجـال  التوجيـه   ،دارة مشغل التربية المهنية والحديقـة المدرسـية  إ و ،دارة الصفية والإ

 إكـساب  المهني لكن بالاستناد إلى طرق جديدة في التدريس والتقويم تركز على             والإرشاد

 ،خـرين  كالتعلم الذاتي وحل المشكلات ومهارات التواصل مـع الآ         ،ليةالطلبة مهارات عق  

ضافت ثلاثة مجالات تتناسب وكفايات الاقتصاد      أكما  . كالعمل في فريق وتحمل المسؤولية    

والنمـو المهنـي    ،  المعلومات والاتصالات في التدريس   توظيف تكنولوجيا   : المعرفي وهي 

ركزت هذه الدراسة على معلم     و.  الشخصي للمعلم  والاهتمام بالجانب ،  لمعلم التربية المهنية  

 لما لمعلم التربية المهنية     ، الثامن والتاسع والعاشر   :التربية المهنية للصفوف الأساسية العليا    

في هذه المرحلة من دور رئيسي في الكشف عن ميول الطلبة وقدراتهم المهنية ومساعدتهم              

  .بلاًفي اتخاذ قرار مصيري حول مسارهم التعليمي مستق

   :منهجية البحث

 في هذه الدراسة هو المنهج الوصفي الذي يقوم على تـشخيص الوضـع              اتُّبعالمنهج الذي   

الراهن بوصف تقدير معلمي التربية المهنية لدرجة امتلاكهم للكفايات التربويـة اللازمـة             

  .   ة أداة الدراسن بنودجاباتهم عإلعملهم في ظل التوجه نحو الاقتصاد المعرفي من خلال 

   :مجتمع وعينة الدراسة

الثامن والتاسـع   : صفوف الأساسية العليا  تكون مجتمع الدراسة من معلمي التربية المهنية لل       

 الذين يدرسون مبحث التربية المهنية في المدارس الحكومية التابعـة لمحافظـة             ،والعاشر

 لمعلمـي التربيـة     حصائيةالإ معلماً ومعلمة بحسب البطاقات      166 البالغ عددهم    ،الزرقاء



 الكفايات التربوية اللازمة لمعلمي التربية المهنية في ظل التوجه نحو الاقتصاد المعرفي في الأردن

 460 

المهنية الصادرة عن مديريات التربية والتعليم لمنطقتي الزرقاء الأولـى والثانيـة ولـواء              

 معلمـاً ومعلمـة   20 ياسـتثن و.  الفـصل الأول   2009-2008الرصيفة للعام الدراسـي     

تطبيـق أداة   بعـد    و .عينة استطلاعية لغرض تحديد معامل ثبات أداة الدراسـة        عتبارهم  لا

وهم الـذين   ،  المجتمع الكلي أفراد  من  % 72ي ما نسبته    أ ، استبانة 120 تراسة استرد الد

  . شكلوا عينة الدراسة

   :أداة الدراسة

الأداة التي استخدمت في هذه الدراسة هي استبانة الكفايات التربوية اللازمة لمعلمي التربية             

  منهمـا   الجزء الأول  : وتكونت من جزأين   ،المهنية في ظل التوجه نحو الاقتصاد المعرفي      

المؤهـل العلمـي والتخـصص،      و ،الجـنس (اشتمل على البيانات الشخصية لأفراد العينة       

والجـزء  ).  والصفوف التي يدرسونها حاليـاً     ، والدورات التي حضروها   ،الخبرة العملية و

اشتمل على قائمة بمجالات الكفايات التربوية والكفايات الفرعية المندرجة تحت          منها  الثاني  

 امتلـك بدرجـة     ،امتلك بدرجة كبيرة جداً   (: كما يلي درجة وفق سلم رباعي     ت م ،ل مجال ك

  .  ) امتلك بدرجة ضعيفة جداً، امتلك بدرجة ضعيفة،كبيرة

          :إجراءات الدراسة

   :تيةبالخطوات الآ قام الباحثانهداف الدراسة أحقيق لت

ية المهنية في ظـل التوجـه نحـو         بناء قائمة بالكفايات التربوية اللازمة لمعلمي الترب       )1

 .الاقتصاد المعرفي

 تضمين هذه القائمة ضمن استبانة لقياس مدى امتلاك معلمي التربيـة المهنيـة لهـذه               )2

  . متدرج وفق أربعة مستوياتالكفايات وفق سلم

مـن عـشرين     على هيئة محكمين مكونة      ها عرض عبرأداة الدراسة   التأكد من صدق     )3

 أساتذة في مناهج وطـرق تـدريس        عشرة: يتلفة كالآ  في التخصصات المخت   محكماً
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أسـتاذ  وستاذ في القياس والتقـويم،      وأ ،التربية المهنية في الجامعات الأردنية المختلفة     

 مشرفين تربويين في مجـال التربيـة المهنيـة والتعلـيم        سبعةو ،تربويالنفس  العلم  

  .أستاذتين في مجال اللغة العربيةو ،المهني

 .  في صورتها النهائية بناء على ما ورد من آراء المحكمين أداة الدراسةضعو )4

التأكد من ثبات الأداة باستخراج معامل الثبات باستخدام معادلة كرونباخ ألفـا لعينـة               )5

 من معلمي التربية المهنية في محافظـة         ومعلمة  معلماً عشريناستطلاعية مكونة من    

 هاكل بلغ معامل ثبات الأداة      وقد ، الفصل الأول  2009-2008الزرقاء للعام الدراسي    

0.968. 

تطبيق الاستبانة على أفراد العينة الذين يمثلون معلمي التربية المهنية فـي المـدارس               )6

الحكومية في مديريات التربية والتعليم لمنطقة الزرقاء الأولى والثانية ولواء الرصيفة           

  التـي  ة في الاستبانة   التربوية المذكور  من أجل قيامهم بتقدير درجة امتلاكهم للكفايات      

، وكـان   تاريخه في بريد المدارس وطُلب إليهم إرجاعها خلال عشرة أيام من            توزع

 . استبانة 120المسترد منها 

 وإجراء المعالجات Spss for windowsلى الحاسوب باستخدام برنامج إ البيانات إدخال )7

  . ةالإحصائية المناسبة من أجل الإجابة عن أسئلة الدراس

   :المعالجة الإحصائية

بويـة   للإجابة عن سؤال الدراسة الأول حول درجة امتلاك المعلمـين للكفايـات التر             .1

هذه الكفايـات    المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لتقدير درجة امتلاكهم ل        تبحس

 ـ       ت،  والرتبة حسب الدرجة   ، عاليـة (ستويات   درجة امتلاك المعلمين للكفايات في ثلاثة م

وقـسمة  ) 4(من الحد الأعلـى     ) 1(طرح الحد الأدنى    من خلال    ،) ومنخفضة ،متوسطةو

الفئة تكون   و ،2 وبذلك تكون الفئة المتدنية أقل من        .1= فيكون مدى الفئة    ) 3(الناتج على   
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 .)2005 ،القرعـان  (3كثر مـن    أ : فكانت  أما الفئة العالية   .3-2 بين   متراوحةالمتوسطة  

حسب تقدير معلمي   ب لمستويات امتلاكها    يع الكفايات التربوية وفقاً   توزيوضح  ) 1(والجدول  

  .التربية المهنية لذلك 
  توزيع الكفايات التربوية وفقاً لمستويات امتلاكها لدى معلمي التربية المهنية )1(جدول ال

 النسبة المئوية العدد حدود الفئة مستوى امتلاك الكفاية
 %29 24 3كثر من أ عال

 %66 54 3- 2 متوسط
 %5 4 2قل من أ متدنِ

لى أن المعلمين   إتشير نتائج توزيع الكفايات وفقاً لمستوى درجة امتلاكها في الجدول أعلاه            

% 66كفاية بنسبة    وخمسين   اًثلاثبدرجة عالية و  % 29كفاية بنسبة    وعشرين   اًأربعيمتلكون  

  .بدرجة متدنية% 5كفايات بنسبة أربع بدرجة متوسطة و

 نـد فروق ذات دلالة إحصائية ع    ال بخصوص سؤال الدراسة الثاني حول      وللإجابة عن  .2

 أو الخبرة العملية فـي      ، أو المؤهل العلمي   ، تعزى لمتغير الجنس   (α≤0.05)مستوى الدلالة   

م تحليـل    استخد ،درجة امتلاك معلمي التربية المهنية للكفايات التربوية في مجالاتها التسع         

استخدم اختبار تـوكي للمقارنـات    كما ، Way MANOVA 3ثلاثي الاتجاهالالتباين المتعدد 

  .البعدية

   :ومناقشة النتائج نتائج الدراسة

ما درجة امتلاك معلمي التربية المهنية للكفايات التربوية اللازمـة       : ، ونصه السؤال الأول 

   لعملهم في ظل التوجه نحو الاقتصاد المعرفي؟

ابية والانحرافات المعيارية لتقديرات أفراد      المتوسطات الحس  تبحسللإجابة عن هذا السؤال     

يوضـح  ) 2( والجـدول    . وكل مجال علـى حـده      ها،كللعينة لامتلاكهم فقرات الكفايات     ا
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الحسابية والانحرافات المعيارية والرتب لدرجات امتلاك معلمي التربية المهنية          المتوسطات  

  . لمجالات الكفايات التربوية اللازمة لعملهم
متوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والرتب لدرجات امتلاك معلمي التربية المهنية  ال )2(جدول ال

  لمجالات الكفايات التربوية اللازمة لعملهم
 الرتبة الانحراف المعياري الوسط الحسابي المجال الرقم

 1 0.45 3.21 الجانب الشخصي 9
 2 0.54 3.00 الإدارة الصفية 4
ية المهنية استخدام مشغل الترب 5

 والحديقة المدرسية
2.93 0.61 3 

 4 0.54 2.86 التخطيط للتدريس 1
 5 0.50 2.82 تنفيذ التدريس 2
 6 0.61 2.71 الإرشاد والتوجيه المهني 6
 7 0.55 2.70 تقويم تعلم الطلبة 3
 8 0.50 2.65 النمو المهني 8
 9 0.61 2.1 تكنولوجيا المعلومات والاتصالات 7

  0.55 2.78 كلللأداة ك 

أن المتوسطات الحسابية لمجالات الكفايات التربويـة تراوحـت بـين           ) 2(يتضح من الجدول    

 تكنولوجيا  في حدها الأدنى لمجال   ) 2.10(في حدها الأعلى لمجال الجانب الشخصي و      ) 3.21(

، )2.78 (هـا كل قيمة المتوسـط الحـسابي للكفايـات          في حين بلغت   ،المعلومات والاتصالات 

وجاءت المتوسطات الحسابية لمجالات الجانـب الشخـصي        ). 0.55(قدره  اف معياري   بانحر

وتنفيذ التدريس أعلى مـن   بية المهنية والتخطيط للتدريس   والإدارة الصفية واستخدام مشغل التر    

 جاءت المتوسطات الحسابية لمجالات الإرشـاد والتوجيـه          حين  في ،المتوسط الحسابي الكلي  

ت أدنى من المتوسط الحسابي     و المهني وتكنولوجيا المعلومات والاتصالا    المهني والتقويم والنم  

    .الكلي
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تبـار حـصص    لى اع إوقد يعزى السبب في امتلاك المعلمين لأغلب كفاياتهم بدرجة متوسطة           

 يجعل المعلمين غيـر     وهذا. شغالها أو استخدامها لمباحث أخرى    إيمكن   التربية المهنية هامشية  

  ).2001رواقة والطعاني، (ات المهنية الضرورية جادين في تحقيق الحاج

  :الدراسةمجالات مناقشة نتائج 

    :مجال التخطيط للتدريس. 1
  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والرتب ودرجة امتلاك الكفايات التربوية )3(جدول ال

   في مجال التخطيط للتدريس
الوسط  مجال التخطيط للتدريس م

 الحسابي
نحراف الا

درجة  الرتبة المعياري
 الامتلاك

إعداد خطط الدروس بما يتوافق مع الخطة  4
 الفصلية

 عالية 1 0.69 3.23

تجهيز الأدوات والمواد الأولية اللازمة لتنفيذ  12
 المهارات العملية

 عالية 2 0.78 3.13

إعداد خطة فصلية مترابطة في ضوء النتاجات  1
 التربية المهنيةالتعليمية ووفق معايير منهج 

 عالية 3 0.71 3.05

ق التدريس المناسبة ائاختيار استراتيجيات وطر 7
 للجوانب النظرية والعملية

 عالية 4 0.65 3.02

 متوسطة 5 0.67 2.93 صياغة أهداف الدرس صياغة لغوية مناسبة 6
 متوسطة 6 0.71 2.88 تحديد الزمن اللازم لتنفيذ المهام 11
يات ملائمة لتقويم الطلبة لتحقيق تحديد استراتيج 13

 النتاجات المقصودة
 متوسطة 7 0.68 2.83

صياغة النتاجات التعليمية بحيث تغطي المجالات  5
 حركيةية الالمعرفية والانفعالية والنفس

 متوسطة 8 0.76 2.81

 متوسطة 9 0.73 2.78 تصميم نشاطات تعلمية تحفز الطلبة على التعلم 8

تمرين العملي لتنظيم المهارات إعداد بطاقة ال 10
 العملية

 متوسطة 10 0.86 2.76

تحديد مصادر التعلم اللازمة ذات الصلة  9
 بالنتاجات المرجوة

 متوسطة 11 0.66 2.70

لى مكوناته إتحليل محتوى مبحث التربية المهنية  2
 الرئيسة

 متوسطة 12 0.81 2.56

تحديد حاجات المتعلمين في ضوء خصائصهم  3
 ...)النمو المعرفي، النمو الخلقي (ئية النما

 متوسطة 13 0.70 2.55
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 )2( كما أشار الجـدول       في المرتبة الرابعة بين مجالات الدراسة      مجال تنفيذ التدريس  حل  

 اهتمام معلمي التربية المهنية     إلىبمتوسط حسابي أعلى من المتوسط الكلي، وقد يعزى ذلك          

 خطـة فـصلية     إعـداد من   (ق جديدة للتخطيط  ئابالتخطيط للتدريس خاصة مع اعتماد طر     

 أن معلمـي    )3(ويظهر الجدول    ).وتدريب المعلمين عليها  ،  متكاملة وإعداد خطط الدروس   

 كفايات ضمن هذا المجال بدرجة عالية وتسع كفايات بدرجـة           أربعالتربية المهنية يمتلكون    

علـى  "  الفـصلية  إعداد خطط الدروس بما يتناسب مع الخطة      " حازت كفاية    ، فقد متوسطة

لمعلم على ا يكون   إذ لأن خطة الدرس جاءت بديلة للتخطيط اليومي،         ؛أعلى متوسط حسابي  

 بغض النظر عما يتطلبه هذا الدرس من حصص صـفية           لاًامكأن يقوم بالتخطيط للدرس     

 حـازت  وقـد  .ا يوفر على المعلم وقتاً وجهداً ويسهل مهمته       وهذ ،) حصص صفية  2-5(

تحديـد حاجـات المتعلمـين فـي ضـوء          "و"  مبحث التربية المهنية   تحليل محتوى "ا  تكفاي

 وقد يعزى ذلك    ،على أدنى متوسطين حسابيين بين كفايات هذا المجال       " خصائصهم النمائية 

   .ينالكفايتاتين هبخصوص الى ضعف الإعداد التربوي لمعلمي التربية المهنية 

 أهمية كفايات   إلى أشارت   التي) 1997(عليمات  دراسة  نتائج  هذه الدراسة مع    نتائج  وتتفق  

  .هذا المجال
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  :مجال تنفيذ التدريس. 2
  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والرتب ودرجة امتلاك الكفايات )4(جدول ال

   في مجال تنفيذ التدريس التربوية

الوسط  مجال تنفيذ التدريس م
 الحسابي

الانحراف 
درجة  الرتبة المعياري

 لاكالامت
 عالية 1 0.66 3.30 التهيئة المناسبة للدرس وربطها بالموضوع 14
الإشراف علـى تـدريب الطلبـة علـى          19

 المهارات العملية
 عالية 2 0.67 3.13

ربط خبرات الطلبة الـسابقة بالنتاجـات        15
 التربوية

 عالية 3 0.68 3.04

 متوسطة 4 0.66 2.84 تشجيع الطلبة على التعلم الذاتي 22
 متوسطة 5 0.64 2.80 توفير الفرص الكافية لربط التعلم بالحياة 21
ق الـتعلم   ائالتنويع في استراتيجيات وطر    16

 التعلم بالاستكشاف، التعلم    ،حل المشكلات (
بمـا يتناسـب والنتاجـات      ...) التعاوني
 التعليمية

 متوسطة 6 0.70 2.80

توظيف مهارات الاتصال اللفظي وغيـر       23
  هماللفظي مع الطلبة لتسهيل تعلم

 متوسطة 7 0.75 2.80

التركيز على تكامل مبحث التربية المهنية       20
 مع المباحث الأكاديمية  الأخرى

 متوسطة 8 0.81 2.56

توظيف تكنولوجيا التعليم فـي التـدريس        17
 بشكل دوري

 متوسطة 9 0.72 2.49

ة مــن ذوي الاختــصاص مــن الاســتفاد 18
المجتمع المحلي للحصول على معلومـات      

 علمية وفنية ومهنية

 متوسطة 10 0.81 2.47

، )2( الجدول   بينكما  ،  جاء مجال تنفيذ التدريس في المرتبة  الخامسة بين مجالات الدراسة          

تدريس اهتمام وزارة التربية والتعليم بتدريب المعلمين على التخطيط لل         إلىيعزى ذلك   وقد  

 أن  )4(ويظهـر الجـدول      . من اهتمامهم بتدريبهم على التنويع في أساليب التدريس        أكثر

وربط خبرات الطلبة بالنتاجات    " "التهيئة المناسبة للدرس  "معلمي التربية المهنية يمتلكون كفايات      

ايـات   يمتلكون باقي كف    حين أنهم   في ،بدرجة عالية " الإشراف على التدريب العملي   "و" التعليمية

التركيز على تكامل مبحث التربية المهنية مـع المباحـث          "هذا المجال بدرجة متوسطة أدناها      
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الاستفادة من ذوي الاختصاص    "و" توظيف تكنولوجيا التعليم في التدريس    "و" الأكاديمية الأخرى 

ه  ضعف الإعداد التربوي لهذ    إلى، وقد يعزى ذلك     "للحصول على معلومات فنية وعلمية ومهنية     

   .الكفايات

) 1997عليمـات،  ( و(Lamberth, 1982)وتتفق نتيجة هذه الدراسة مع دراسة كل من لامبرث 

  . ضرورة إدراج كفايات تنفيذ التدريس في برامج تدريب المعلمينإلىاللتين أشارتا 

  :مجال تقويم تعلم الطلبة. 3
  رجة امتلاك الكفايات التربوية المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والرتب ود )5(جدول ال

  في مجال تقويم تعلم الطلبة

الوسط  مجال تقويم تعلم الطلبة م
 الحسابي

الانحراف 
درجة  الرتبة المعياري

 الامتلاك
 عالية 1 0.77 3.05 تقديم التغذية الراجعة المناسبة للطلبة 30
صياغة الأسئلة لتشمل جوانب الـتعلم كافـة         27

 )ة والنفسحركيةالمعرفية والانفعالي(
 عالية 2 0.76 3.02

 متوسطة 3 0.67 2.92 ربط تقويم الطلبة بالنتاجات التعلمية المقصودة 24
التواصل مع إدارة المدرسة حول تعلم الطلبة        34

 وتقدمهم فيه
 متوسطة 4 0.86 2.88

وضع معايير لتقويم الطلبة في الجانبين العملي        28
 والنظري

 متوسطة 5 0.78 2.82

تصميم أدوات ملائمة لتقويم الطلبـة ومـدى         26
 تقدمهم لتحقيق النتاجات التعلمية المقصودة

 متوسطة 6 0.72 2.68

 متوسطة 7 0.70 2.66 إشراك الطلبة في تقويم تقدمهم في التعلم 31
تصميم نشاطات تعليميـة  تعلميـة مناسـبة          32

 للنهوض بتعلم الطلبة في ضوء نتائج تقويمهم
 سطةمتو 8 0.72 2.60

توثيق سجلات دقيقة عـن ظـروف الطلبـة          33
 وتقدمهم في التعلم

 متوسطة 9 0.94 2.53

تحليل نتائج الاختبارات العمليـة والنظريـة        29
بهدف تشخيص نواحي الضعف والقوة لـدى       

 الطلبة

 متوسطة 10 0.71 2.38

بناء جدول مواصفات للاختبـارات النظريـة        25
 والعملية

 متوسطة 11 0.76 2.20
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ء مجال تقويم تعلم الطلبة في المرتبة السابعة بين مجالات الدراسة بمتوسط حسابي أقل              جا

 وقد ويعزى ذلك إلى أن مبحث التربيـة         ،)2( كما بيّن الجدول     من المتوسط الحسابي الكلي   

 يـدفع   وهذا .دافعية الطلبة اتجاه هذا المبحث    ذلك  يقلل  ف ،المهنية لا يدخل في المعدل العام     

ى الاعتقاد أن مهمتهم هي تدريب الطلبة على بعض المهارات العملية لـبعض             المعلمين إل 

مجالات التربية المهنية المختلفة دون الاهتمام بتقويم تعلم الطلبة ودراسة درجة اكتـسابهم             

 أن معلمي التربية المهنيـة      )5(أظهر الجدول   قد  و. لهذه المهارات أو كيفية تعديل سلوكهم     

 فقـد  ،كفايات بدرجة متوسطة  ) 9( و ،يات هذا المجال بدرجة عالية    ن كفا يمتلكون كفايتين م  

صياغة الأسئلة لتشمل   "و" تقديم تغذية راجعة مناسبة للطلبة    "أظهر المعلمون امتلاك كفايات     

توثيق " أدناها   ، فيما جاءت باقي الكفايات بدرجة متوسطة      ،بدرجة عالية " جوانب التعلم كافة  

بنـاء جـدول    "و" تحليل نتـائج الاختبـارات    "و"  التعلم سجلات دقيقة حول تقدم الطلبة في     

 التربـوي لمعلمـي     الإعـداد  ضعف   إلىعزى ذلك    وقد ي  ."مواصفات للاختبارات المختلفة  

  .هذه الكفاياتبخصوص التربية المهنية 

، ولامبـرث   )2005(اتفقت نتيجة هذه الدراسة مع نتائج دراسة كـل مـن بطارسـة              قد  و

(Lamberth, 1982)ارتا الى ضعف امتلاك المعلمين لكفايات هذا المجال اللتين اش.  
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  مجال الإدارة الصفية. 4
  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والرتب ودرجة امتلاك الكفايات التربوية )6(جدول ال

   في مجال الإدارة الصفية

الوسط  مجال الإدارة الصفية م
 الحسابي

الانحراف 
جة در الرتبة المعياري

 الامتلاك
تنظيم الطلبة في مجموعات لتنميـة روح        35

 التعاون والعمل الجماعي بينهم  
 عالية 1 0.73 3.33

 عالية 2 0.64 3.03 توفير فرص التعلم لجميع الطلبة  38
 عالية 3 0.73 3.01 تنمية الانضباط الذاتي عند الطلبة  41
توفير الجو الاجتماعي والانفعـالي الـذي        36

 لعدالة والاحترام يحقق ا
 متوسطة 4 0.69 2.98

 متوسطة 5 0.69 2.93 استثمار الوقت التعليمي بطريقة فاعلة  40
 متوسطة 6 0.69 2.91 تنظيم بيئة صفية تفاعلية آمنة  37
التعامل بإيجابية واضـحة مـع المـشاكل      39

 السلوكية للطلبة 
 متوسطة 7 0.74 2.82

؛ )2( كما يظهر الجدول     بة الثانية بين مجالات الدراسة    حل مجال الإدارة الصفية في المرت     

 الجانب العملي أكثر من النظري      مي طبيعة مادة التربية المهنية التي تن      إلىعزى ذلك   وقد ي 

 يتطلب من المعلم تدريب الطلبة على اكتساب بعض المهـارات           وذلك. )2006بدرخان،  (

قد و. ضبطهسهل مراقبته وتجعل من الة  بمهمة معيناً كل طالب مكلف   يكون وعليه   .الأساسية

تنظـيم الطلبـة فـي      " أن معلمي التربية المهنية أظهروا امتلاك كفايـات          )6(الجدول  ن  بيّ

" تنمية الانضباط الـذاتي عنـد الطلبـة       "و" توفير فرص التعلم لجميع الطلبة    "و" مجموعات

ى بعض المهـارات    الطلبة عل بدرجة عالية، وذلك لأن منهج التربية المهنية يتطلب تدريب          

يتطلب تنظيمهم في مجموعات لتسهيل تعلمهم وتدريبهم والإشـراف علـيهم           ، الذي   العملية

  .وتوفير فرص التعليم لجميع الطلبة

 أهميـة تـدريب     إلـى التي أشارت   ) 1997( وتتفق هذه النتيجة مع نتائج دراسة عليمات        

 ومعلمـي التعلـيم     يريمـد المعلمين على كفايات الإدارة الصفية من وجهة نظر كل من           
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فقد حازت علـى    " التعامل بإيجابية واضحة مع المشاكل السلوكية للطلبة      " أما كفاية    .المهني

أدنى متوسط حسابي بين كفايات هذا المجال، وقد يعزى ذلك أن معلم التربية المهنية قد لا                

 على  لإشرافوايكون مدرباً على ذلك خاصة مع مهام المعلم المختلفة من التدريب العملي             

  . المجموعات ومراعاة السلامة العامة المهنية للطلبة

  :مجال استخدام مشغل التربية المهنية والحديقة المدرسية. 5
  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والرتب ودرجة امتلاك الكفايات التربوية )7(جدول ال

  لمدرسية في مجال استخدام مشغل التربية المهنية والحديقة ا

مجال استخدام مشغل التربية المهنية  م
 والحديقة المدرسية

الوسط 
 الحسابي

الانحراف 
درجة  الرتبة المعياري

 الامتلاك
تصنيف الأدوات وحفظهـا بطريقـة       43

 تيسر عمليات الاستخدام 
 عالية 1 0.68 3.20

تنظيم مشغل التربية المهنية بـشكل       42
 يتناسب وطبيعة التدريب العملي 

 عالية 2 0.82 3.15

مراعاة متطلبات الأمـن والـسلامة       44
 المهنية 

 عالية 3 0.71 3.14

تعزيز اتجاهات إيجابية لدى الطلبـة       49
ــشغل   ــى أدوات الم ــة عل للمحافظ

 والحديقة المدرسية  

 متوسطة 4 0.75 2.98

المحافظة علـى جاهزيـة المـشغل        46
وتزويده بما يلزم من الأدوات والمواد 

 ب القائمة المعياريةالأولية حس

 متوسطة 5 0.77 2.92

توفير اللوحات الإرشادية حول كيفية      45
 استخدام التجهيزات في المشغل 

 متوسطة 6 0.85 2.84

القيـام بأعمـال الـصيانة اللازمــة     48
 للمحافظة على تجهيزات المشغل 

 متوسطة 7 0.86 2.79

الإشراف علـى زراعـة الحديقـة        51
متابعة متطلباتها  المدرسية ورعايتها و  

 من قبل الطلبة  

 متوسطة 8 0.92 2.77

كـون  تلتخصيص زاوية في المشغل      47
  لأعمال الطلبة اً دائماًمعرض

 متوسطة 9 0.93 2.74

استغلال مساحة من الحديقة المدرسية      50
 بما يتناسب ومنهج التربية المهنية  

 متوسطة 10 0.86 2.73
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 بين مجالات الدراسة بمتوسط حسابي أعلـى مـن المتوسـط            حل هذا المجال بالمرتبة الثالثة    

بإدارة   اهتمام معلمي التربية المهنية    إلى وقد يعزى ذلك     ،)2( كما يظهر الجدول     الحسابي الكلي 

التجهيزات الآلية واليدوية في مشغل التربية المهنية وتنظيمها وتصنيفها بشكل يسهل استخدامها            

معلمي التربية المهنية أظهروا امتلاك ثلاثة كفايات ضمن هذا          أن )7( الجدول   بينو. لها الطلبة

 ،"تنظيم مشغل التربية المهنية بشكل يتناسب مع التدريب العملـي         " وهي   ،المجال بدرجة عالية  

 يؤكـد اهتمـام     وهـذا  ."توفير متطلبات الأمن والسلامة المهنية    " و ،"تصنيف العدد والأدوات  "و

شغل وتصنيف العدد والأدوات ليسهل استخدامها من قبل الطلبة     معلمي التربية المهنية بتنظيم الم    

  .ولتوفير الوقت

في ضرورة الاهتمام بالبنيـة     ) 2004(اتفقت نتائج هذه الدراسة مع نتائج دراسة دغلس         قد   و

 أظهر معلمو التربية المهنية امتلاكهم لباقي كفايـات          حين  في ،  التحتية لمشاغل التربية المهنية   

استغلال مساحة من الحديقة المدرسية بمـا       (جة متوسطة وجاء في أدناها كفاية       هذا المجال بدر  

 أو ، عدم وجود حديقة مدرسية مناسـبة إلى وقد يعزى ذلك إما      .)يتناسب ومنهج التربية المهنية   

فر موازنـة  اعدم تـو إلى   أو ، افتقار المعلم للخبرات اللازمة لزراعة الحديقة والاعتناء بها        إلى

  .غراس مناسبة لزراعتها في الحديقة وتدريب الطلبة على ذلككافية لشراء 
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  :مجال الإرشاد والتوجيه المهني. 6
  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والرتب ودرجة امتلاك  الكفايات التربوية )8(جدول ال

   في مجال الإرشاد والتوجيه المهني

الوسط  ي والتوجيه المهنالإرشادمجال  م
 الحسابي

الانحراف 
درجة  الرتبة المعياري

 الامتلاك
مساعدة الطلبة على اتخـاذ القـرار فـي          52

اختيار المسار التعليمي المناسب وتحمـل      
 المسؤولية في اتخاذ القرار 

 عالية 1 0.74 3.02

تنمية ميول الطلبة واتجاهاتهم الإيجابيـة       53
 نحو العمل المهني والعاملين فيه 

 عالية 2 0.73 3.01

تعريف الطلبة بمسارات التعليم الثـانوي       54
ــسارات   ــذه الم ــروع ه ــة وف المختلف
وتخصصات كل فـرع وموقـع التعلـيم        

 المهني فيها  

 متوسطة 3 0.75 2.88

المشاركة في تنظـيم حمـلات التوعيـة         57
 المهنية للطلبة وأولياء أمورهم 

 متوسطة 4 0.81 2.62

المتوافرة في  تعريف الطلبة بالتخصصات     55
الجامعات الأردنية وكليات المجتمع وأسس     
القبول فيها                                 

 متوسطة 5 0.79 2.56

تعريف الطلبة بأوضاع سوق العمل مـن        56
حيث المهن المطلوبة والخدمات المتوافرة     

 افرة  وربطها بالتخصصات المهنية المتو

 متوسطة 6 0.80 2.56

ولياء الأمور حول وضـع     أالتواصل مع    58
بنائهم المعرفي والمهني للمـساهمة فـي       أ

 توجيههم لتحسين أدائهم 

 متوسطة 7 0.76 2.42

تنظيم برامج التوأمة المهنية بين المدرسة       59
 ومؤسسات المجتمع ذات الصلة 

 متوسطة 8 0.93 2.20

في المرتبة السادسة بين مجالات الدراسة بمتوسط حسابي أقـل          حلّ مجال التوجيه المهني     

 أن برامج التوجيه    إلىعزى ذلك   ، وقد ي  )2(كما أظهر الجدول    من المتوسط الحسابي الكلي     

 تعاون وثيق بين إدارة المدرسة ومعلـم التربيـة المهنيـة            إلىالمهني في المدرسة تحتاج     

يه المهني واعتماد الوسائل المناسبة لتنفيذ      والمرشد التربوي في المدرسة لوضع خطط التوج      

أي ضعف في هذا لتعاون يؤثر سلباً على امتلاك المعلمين لكفايات هـذا             أن   و ،هذه الخطط 

ايـات هـذا     أن معلمي التربية المهنية يمتلكون كفايتين من كف        )8(وأظهر الجدول   . المجال

مساعدة الطلبة على   "فاية  حازت ك فقد   . كفايات بدرجة متوسطة   المجال بدرجة عالية وست   
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 فيما حـازت    ،على أعلى متوسط حسابي   " اتخاذ القرار في اختيار المسار التعليمي المناسب      

تنظـيم بـرامج التوأمـة      "و" التواصل مع أولياء الأمور حول وضع أبنائهم المهني        ":اكفايت

بـين  على أدنى متوسطين حسابيين     " المهنية بين المدرسة ومؤسسات المجتمع ذات الصلة      

ا يعني أن المعلمين ينظرون إلى التوجيه المهني من خلال مساعدة           وهذ .كفايات هذا المجال  

الطلبة في اختيار المسار التعليمي من خلال اللقاءات الفردية مع الطلبـة أو مـن خـلال                 

لكنهم يجدون صعوبة في التواصل مع أولياء الأمـور         و ،المحاضرات واللقاءات الجماعية  

ليم المهني من أوليـاء     لنظرة السلبية للتع  ى ا لإ وقد يعزى ذلك     .م المعرفي حول وضع أبنائه  

أما فيما يختص بضعف امتلاك كفاية تنظيم برامج التوأمة المهنية مع مؤسـسات              .الأمور

 معرفة المعلم بسوق العمل     إلىالمجتمع ذات الصلة فيعزى إلى أن مثل هذه البرامج تحتاج           

لى دعم إدارة المدرسة للحـصول علـى موافقـات          إتاج   كما تح  ،والمؤسسات ذات الصلة  

  .     نجاز ذلكير الوقت والجهد والمال اللازم لإرسمية وتوف

   :مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات. 7
  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والرتب ودرجة امتلاك الكفايات التربوية )9(جدول ال

  لومات والاتصالات في مجال تكنولوجيا المع

الوسط  مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات م
 الحسابي

الانحراف 
درجة  الرتبة المعياري

 الامتلاك
 متوسطة 1 0.95 2.78 تشغيل أجهزة الحاسوب 60
 متوسطة 2 0.90 2.48 تحميل برامج الحاسوب التعليمية 61
 Wordاستخدام برنامج تحرير النصوص  62

processor 
 متوسطة 3 0.92 2.34

استخدام برامج الحاسوب المختلفة في عمل  63
 برمجيات تعليمية

 متوسطة 4 0.87 2.23

لعمل ) Data Show(شبك الحاسوب بـ 64
عروض توضيحية خاصة فيما يختص 

 بالمواد المهنية

 متوسطة 5 0.84 2.13

لى إاستخدم شبكة الانترنت للوصول  69
 معلومات لأغراض تربوية

 متوسطة 6 0.87 2.08
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توظيف الملحقات التقنية كالماسح الضوئي  65
 وآلة التصوير في أغراض تربوية

 متدنية 7 0.76 1.94

عمل قواعد بيانات حول الطلبة ودرجاتهم  66
 وقياس مدى تقدم تعليمهم

 متدنية 8 0.66 1.88

عمل قواعد بيانات حول ميول الطلبة  67
 المهنية وقدراتهم

 متدنية 9 0.54 1.78

لكتروني في أغراض استخدام البريد الإ 68
 تربوية

 متدنية 10 0.64 1.68

جاء مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في المرتبة التاسعة والأخيرة بـين مجـالات            

 ذلك إلى ضعف توظيف تكنولوجيـا المعلومـات   وقد يعزى .)2(كما بيّن الجدول    الدراسة  

 التي  ICDL  الرخصة الدولية لقيادة الحاسوب      ورات وذلك لأن د   ،والاتصالات في التدريس  

ركز علـى إكـساب     يخضع لها المعلمون في مديريات التربية والتعليم هي دورات مكثفة تُ          

 ولا تقوم على إعطاءهم الوقت الكـافي لتوظيـف          ،المعلمين المعارف والمهارات اللازمة   

  .تلفةتكنولوجيا المعلومات والاتصالات في مجالات عمل المعلم المخ

 التي تقوم علـى   (UNESCO, 2008) وتتفق هذه النتيجة مع معايير المعلمين التكنولوجية 

سـتخدام هـذه    ا: الثـاني و ، المعلمين للمعارف والمهارات اللازمة    إكساب: الأول :منحيين

ظهر الجـدول   قد أ و.  المتعددة التي تواجههم في العالم الواقعي      تكلاالتكنولوجيا لحل المش  

اسـتخدام  "و" تحميل برامج الحاسوب التعليمية   "و" تشغيل أجهزة الحاسوب  " :يات أن كفا  )9(

 يظهـر المعلمـون     ، إذ قد حازت على أعلى متوسطات حسابية     " برنامج تحرير النصوص  

 أسـئلة امتلاكهم للمهارات الأساسية في الحاسوب واستخدام بعضها في التدريس لطباعـة            

عمـل   ":  أن كفايـات    )9(أظهر الجدول   حين في.  والخطط التدريسية المختلفة   الامتحانات

عمل قواعد بيانـات حـول ميـول        "و" قواعد بيانات حول الطلبة وقياس مدى تقدم نجاحهم       

قد حازت على   )" استخدام البريد الإلكتروني في أغراض تربوية     "و" الطلبة المهنية وقدراتهم  

رسية في مجال الحاسوب     وقد يعزى السبب في أن التجهيزات المد       .أدنى متوسطات حسابية  
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 أن اسـتخدام الإنترنـت       كما ،وملحقاته وبرامجه غير كافية لتغطي أعداد المعلمين والطلبة       

   .لكتروني محدودة في المدارسوالبريد الإ

 إلى التي أشارت (Lu & Mille, 2002) دراسة لو وميليوتتفق نتائج هذه الدراسة مع نتائج 

  . حاسوب واستخدامهاأن هناك حاجة أكثر لتعلم مهارات ال

  :مجال النمو المهني. 8
  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والرتب ودرجة امتلاك الكفايات التربوية )10(جدول ال

   في مجال النمو المهني

الانحراف  الوسط الحسابي مجال النمو المهني م
 درجة الامتلاك الرتبة المعياري

يختص التعاون مع الزملاء فيما  75
 متوسطة 1 0.60 2.98 بالتنمية المهنية

71 

المشاركة في الدورات 
والمؤتمرات والندوات العلمية 

التي تُعنى بالنواحي الفنية 
 والتربوية لمبحث التربية المهنية

 متوسطة 2 0.66 2.93

72 

متابعة آخر التطورات 
والمستجدات فيما يتعلق بطرائق 

التدريس والتقويم والتربية 
 ةالمهني

 متوسطة 3 0.60 2.80

74 

متابعة اتجاهات التطوير 
التربوي في الأردن المتمثلة في 
مشروعات التطوير التربوي 
كمشروع تطوير التعليم نحو 

 اقتصاد المعرفة

 متوسطة 4 0.68 2.59

الاهتمام برفع المستوى  73
 متوسطة 5 0.67 2.58 كاديمي والمهنيالأ

70 
إجراء البحوث والدراسات 

ية التي تسهم في تطوير العلم
 برامج التربية المهنية

 متوسطة 6 0.66 2.00

جاء مجال النمو المهني في المرتبة الثامنة بين مجالات الدراسة بمتوسط حـسابي أقـل مـن                 

المتوسط الكلي، وقد يعزى ذلك إلى أن عمليات تطوير المناهج وإجـراء الدراسـات وتقـديم                

تحتاج إلى  أنها   و ،ت هي من مهام وزارة التربية والتعليم      مشاركات علمية في ندوات أو مؤتمرا     
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 التربية المهنية   ي معلم أن) 10( الجدول   وأظهر. وتكليف رسمي ليس للمعلم دور فيه     قرار عال   

التعاون مع الزملاء فيما    "حازت كفاية   فقد   ، جميع كفايات هذا المجال بدرجة متوسطة      يمتلكون

 وقد يعزى ذلك إلى     ،وسط حسابي بين كفايات هذا المجال     على أعلى مت  " يختص بالتنمية المهنية  

من بعضهم فيما يختص بمجالات التخطـيط للتـدريس أو          بعضهم  أن المعلمين عادة ما يستفيد      

إجـراء البحـوث    " حازت كفاية     حين أساليب التدريس والتقويم والتوجيه المهني وغيرها، في      

على أدنى متوسط حسابي بين     " بية المهنية والدراسات العلمية التي تسهم في تطوير برامج التر       

 وقد يعزى ذلك إلى ضعف الإعداد التربوي في كيفيـة إجـراء البحـوث             ،كفايات هذا المجال  

  .الإجرائية وتقديم أوراق عمل تسهم بالارتقاء ببرامج التربية المهنية

معلمي  ضعف امتلاك    إلى التي أشارت ) 2005(دراسة بطارسة   نتيجة   وتتفق هذه النتيجة مع     

   . ومعلمات التعليم المهني لكفايات هذا المجال

  :مجال الجانب الشخصي. 9
  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والرتب ودرجة امتلاك الكفايات  )11(جدول ال

  التربوية في مجال الجانب الشخصي
الوسط  مجال الجانب الشخصي م

 الحسابي
الانحراف 
 متلاكدرجة الا الرتبة المعياري

 عالية 1 0.56 3.40 المحافظة على مظهر عام يليق بمهنته 82
مسؤوليات المهنة بالالتزام بالواجبات و 76

 ورسالة مؤسسته
 عالية 2 0.57 3.33

تقبل الطلبة ومعاملتهم باحترام ونزاهة  81
 ومساواة ومودة والمحافظة على أسرارهم

 عالية 3 0.61 3.28

 عالية 4 0.67 3.23 الجماعيإبداء الرغبة في العمل  79
 عالية 5 0.66 3.13 إبداء اتجاهات ايجابية نحو المهنة 78

امتلاك ثقافة عامة في مختلف جوانب  80
 الحياة

 عالية 6 0.70 3.10

التصرف في المواقف المختلفة بحكمة  77
 وحلم

 عالية 7 0.59 3.03
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 كمـا يتـضح مـن       الدراسةجاء مجال الجانب الشخصي في المرتبة الأولى بين مجالات          

 أن تقدير المعلمين لكفايات هذا المجال هو تقدير شخصي          إلى وقد يعزى ذلك     ،)2(الجدول  

يجعل تقـديره لهـا     ، التي   محكوماً بمعتقدات الفرد الداخلية    وقد يكون    ،لذواتهم وتصرفاتهم 

  .أفضل مما هي عليه

 .(Ab.Rahim & Hanafi, 2007) وتتفق نتيجة هذه الدراسة مع نتيجة دراسة رحيم وحنفـي  

 هـا  جميع كفايات هذا المجـال يمتلكون أن معلمي التربية المهنية       )11(أظهر الجدول   قد  و

الالتـزام  "و" المحافظة على مظهـر عـام يليـق بمهنتـه     ":ات إذ حازت كفاي  ،بدرجة عالية 

 ـ  وقد يعزى    ،على أعلى متوسطين حسابيين   "  بالواجبات ومسؤوليات المهنة   اتين ذلك أن ه

 التـي ا الفرد بمعتقداته الداخليـة      م وقد يحكم عليه   ، بمعايير واضحة  تينغير محدد  ينتالكفاي

" التصرف في المواقف المختلفة بحكمة وحلم     " حازت كفاية     حين يجعل تقديره لها عالياً، في    

 محددة وواضحة وتظهـر     وقد يعزى ذلك ان هذه الكفاية تعتبر       ؛على أدنى متوسط حسابي   

  .  يجعل المعلم أكثر دقة في تقديرهاوهذا، في مواقف عديدة

التي أشارت الى ضرورة إدراج كفايات      ) 2005( وتتفق هذه الدراسة مع دراسة بطارسة       

  . الجانب الشخصي في البرامج التدريبية لمعلمي التربية المهنية لزيادة الوعي في تقديرها

   :السؤال الثاني

امتلاك معلمي التربية المهنية للكفايـات      هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في متوسط         

  ؟الخبرة العمليةو ،المؤهل العلميو ،التربوية تعزى لمتغيرات الجنس

 Way-3ل التبـاين المتعـدد ثلاثـي الاتجـاه     اختبار تحلييجرأللإجابة على هذا السؤال 

MANOVA             لمعرفة أثر كل من الجنس والمؤهل العلمي والخبرة العملية في درجة امتلاك 

يوضـح الجـدول    و.  مجتمعة ةلمي التربية المهنية للكفايات التربوية في مجالاتها التسع       مع

 لعلاقة متغيرات الجنس والمؤهل العلمـي  Wilks Lambdaنتائج اختبار ولكس لامدا ) 12(
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والخبرة العملية والتفاعل بينها بالفروق الإجمالية في درجة امتلاك معلمي التربية المهنيـة             

  . بوية لمجالاتها التسعللكفايات التر
نتائج اختبار ولكس لامدا لأثر متغيرات الجنس والمؤهل العلمي والخبرة العملية والتفاعل  )12(جدول ال

  بينها في مستوى امتلاك معلمي التربية المهنية للكفايات التربوية للمجالات التسع مجتمعة

  ولكس لامداقيمة   الاختبار  المتغير
  ف المناظرة
F-Value 

رجات د
  الحرية

الدلالة 
  الإحصائية

  0.207  1  1.38  0.885  ولكس لامدا  الجنس

  ∗0.00  2  5.098  0.458  ولكس لامدا  المؤهل العلمي

  ∗0.00  2  5.489  0.436  ولكس لامدا  الخبرة العملية
  0.600  2  0.883  0.853  ولكس لامدا  المؤهل*الجنس 

  0.253  2  1.21  0.806  ولكس لامدا  الخبرة*الجنس 

  0.399  4  1.047  0.689  ولكس لامدا  الخبرة*هل المؤ
المؤهل * الجنس 
  الخبرة*

  0.998  4  0.304  0.945  ولكس لامدا

فـي مـستوى    ) α ≥ 0.05(أن هناك فروقاً ذات دلالة إحصائية       ) 12(يتبين من الجدول    

 مجتمعـة تبعـاً لمتغيـر       ةامتلاك معلمي التربية المهنية للكفايات التربوية للمجالات التسع       

اختلفت هذه الدراسة مـع دراسـة       ، فقد   لمؤهل العلمي، وكذلك تبعاً لمتغير الخبرة العملية      ا

لى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية تعزى لمتغيرات         إلتي أشارت   ا) 2005(بطارسة  

 ،و الخبرة العملية في درجة امتلاك المعلمات لكفايات الاقتصاد المعرفـي          أالمؤهل العلمي   

في مـستوى امـتلاك معلمـي       ) α ≥ 0.05(ق ذات دلالة إحصائية     في حين لا توجد فرو    

و متغير التفاعـل    أ ، تُعزى لمتغير الجنس   ةالتربية المهنية للكفايات التربوية لمجالاتها التسع     

و متغيـر   أ ،و متغير التفاعل بين الجنس والخبـرة العمليـة        أ ،بين الجنس والمؤهل العلمي   

                                                 
  )α ≥ 0.05(وق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة تدل على وجود فر ∗
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 .عملية أو متغير تفاعل المتغيرات الـثلاث مجتمعـة        التفاعل بين المؤهل العلمي والخبرة ال     

ولمعرفة أثر المؤهل العلمي في درجة امتلاك معلمي التربية المهنية للكفايات التربوية في              

 -Univariate F)أحادية المتغيـرات ) ف( اختبارات يجرأ كل على حده، :ةمجالاتها التسع

tests) . نتائج هذه الاختبارات) 13(ويبين الجدول.  
  أحادية المتغيرات لأثر المؤهل العلمي في مستوى امتلاك معلمي ) ف(نتائج اختبارات )13(جدول ال

  التربية المهنية للكفايات التربوية لمجالاتها التسع كل على حده

ر 
صد

م
ين

تبا
ال

يط  
خط

الت
  

فيذ
لتن

ا
ويم  

لتق
ا

رة  
لإدا

ا
  

غل
مش

جيه  
تو

جيا  
لو

نو
تك

  

و 
نم

ال
ني

مه
ال

ب   
جان

ال
صي

شخ
ال

  

مجموع 
  المربعات

5.47  4.39  4.25  2.36  2.24  6.09  3.022  5.04  1.32  

متوسط 
  المربعات

2.73  2.19  2.13  1.18  1.12  3.05  1.51  2.52  0.660  

  6.03  20.33  4.18  8.92  7.05  11.4  24.8  29.4  38.06  قيمة ف
درجات 
  الحرية

2  2  2  2  2  2  2  2  2  

الع
ل 

ؤه
الم

مي
ل

  

الدلالة 
  الإحصائية

0.00*  0.00 *  0.00*  0.01*  0.01*  0.01*  0.02*  0.00*  0.02*  

أن هناك فروقاً ذات دلالة إحصائية تعزى لمتغير المؤهل العلمي          ) 13(يلاحظ من الجدول    

ولمعرفـة  .  المجالات مختلففي درجة امتلاك معلمي التربية المهنية للكفايات التربوية في          

و الـدبلوم   أو البكالوريوس   أاسات العليا   ما إذا كانت الفروق لصالح المعلمين من حملة الدر        

 ، اختبار توكي للمقارنات البعدية بين متوسطات المجموعـات الـثلاث          يجرأالمتوسط فقد   

  ) . 14(وتبين أنها لصالح المعلمين من حملة الدراسات العليا كما هو واضح من الجدول 
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طات المعلمين من حملة الدراسات العليا نتائج اختبار توكي للمقارنات البعدية بين متوس )14(جدول ال

  والبكالوريوس والدبلوم المتوسط في درجة امتلاك الكفايات التربوية
  الدلالة الإحصائية  فارق المتوسطات  )ب( المؤهل    )            ا(المؤهل 

   بكالوريوس  دراسات عليا           
  دبلوم متوسط

0.4383*  
0.6199*  

0.00  
0.00  

  دراسات عليا           بكالوريوس  
  دبلوم متوسط

 -0.4383*  
0.1816*  

0.00  
0.00  

   دراسات عليا  دبلوم متوسط        
  بكالوريوس

 -0.6199*  
 -0.1816*  

0.00  
0.00  

حملـة  و متوسطي كل من حملة الدراسات العليـا          بين فارقالأن  ) 14(يتضح من الجدول    

 كما يبين   ،ولصالح حملة الدراسات العليا   البكالوريوس والدبلوم المتوسط كان دالا إحصائيا       

 حملة الـدبلوم المتوسـط كـان دالاً       ومتوسطي حملة البكالوريوس    بين  فارق  الالجدول أن   

  .إحصائياً ولصالح حملة البكالوريوس

حملـة  ن المعلمين مـن     إ إذ   ،وقد يعزى ذلك إلى طبيعة تخصصات معلمي التربية المهنية        

 بحسب ما   – الماجستير من كليات التربية      أودبلوم العالي    ال يالدراسات العليا هم من خريج    

 وقد تعرضوا لخبرات تربويـة متخصـصة فـي مجـالات            . أداة الدراسة  ن بنود أجابوا ع 

،  تخصـصاتهم الأصـلية    إلى إضافة   ،التدريس والتقويم والفروق الفردية والدافعية وغيرها     

 أما المعلمون من    ،التدريس يكسبهم خبرات ومهارات تساعدهم في مجالات التخطيط و        وهذا

منهم من خريجي كليات التربية في تخصـصات التربيـة          % 70فكان   حملة البكالوريوس 

 وهؤلاء تعرضـوا لخبـرات      ،تقنية، وتربية الطفل  التربية  والالاقتصاد المنزلي،   و ،المهنية

 90لـى   إعلمية وعملية متخصصة في مجالات التربية المهنية المختلفـة تـصل            ،  متنوعة

 ساعة  30 إلىخبرات تربوية في التدريس والتقويم وعلم النفس التربوي تصل          إلى   و ،عةسا

 يكسبهم مهارات في كيفية إدارة الحصة الـصفية والتعامـل مـع    وهذا. )2007جروان،  (
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ن من حملة الدبلوم المتوسط فكان      ولمعلماأما  . وع في أساليب التدريس والتقويم    الطلبة والتن 

 تعرضوا  ، الذين صات محددة كالتغذية والصناعي وتصميم الملابس     من تخص % 77أغلبهم  

لى خبـرات تربويـة فـي التـدريس         إلخبرات متخصصة في مجال عملهم ولم يتعرضوا        

  . والتقويم والإدارة الصفية

أحادية المتغيرات لمعرفة أثر الخبرة العملية في مستوى امتلاك         ) ف(كما أجريت اختبارات    

) 15( والجـدول    . كل على حـده    ةللكفايات التربوية لمجالاتها التسع   معلمي التربية المهنية    

  يبين نتائج هذه الاختبارات 
  أحادية المتغيرات لأثر الخبرة العملية في مستوى امتلاك ) ف(نتائج اختبارات  )15(جدول ال

   كل على حدهةمعلمي التربية المهنية للكفايات التربوية لمجالاتها التسع
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0.00*  0.00*  0.00*  0.00*  0.00*  0.04*  0.218  0.01*  0.01*  
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أن هناك فروقا ذات دلالة إحصائية تُعزى لمتغير الخبرة العملية          ) 15(يلاحظ من الجدول    

لا مجـال   إ المجالات   مختلفلكفايات التربوية في    في درجة امتلاك معلمي التربية المهنية ل      

ين  ولمعرفة ما إذا كانت الفروق لصالح المعلم       .استخدام تكنولوجيا المعلومات والاتصالات   

 5قل من الأو الخبرة أ سنوات 10-5و الخبرة من أ سنوات 10كثر من  الأخبرة  المن ذوي   

 وتبـين   . المجموعات الثلاث   اختبار توكي للمقارنات البعدية بين متوسطات      يجرأسنوات  

  سنوات كما هو واضح مـن الجـدول          10 -5أنها لصالح المعلمين من ذوي الخبرة من        

)16( .  
 10كثر من الأنتائج اختبار توكي للمقارنات البعدية بين متوسطات المعلمين من ذوي الخبرة )16(جدول ال

  درجة امتلاك الكفايات التربوية سنوات في 5قل من  الأ سنوات والخبرة10-5سنوات والخبرة من 
  الدلالة الإحصائية  فارق المتوسطات  ) ب( الخبرة         )           ا(الخبرة 
   سنوات10-5  من         سنوات5أقل من 

نوات    س 10 أكثر من                         
 -0.6182*  
 -0.6311*  

0.00  
0.00  

  ت  سنوا5أقل من       سنوات     10-5من 
   سنوات10أكثر من                          

0.6182*  
0.0128  

0.00  
0.980  

   سنوات5 أقل من      سنوات   10أكثر من 
 سنوات   10-5من                             

0.6311*  
0.0128  

0.00  
0.980  

ة الخبـر و سنوات   10كثر من   الأمتوسطي الخبرة   بين  فارق  الأن  ) 16(يتضح من الجدول    

 سنوات، كمـا يبـين   10كثر من   الأ سنوات كان دالاً إحصائياً ولصالح الخبرة        5قل من   الأ

 سـنوات   5قل من   الأ سنوات والخبرة    10-5متوسطي الخبرة من    بين  فارق  الالجدول أن   

كثر الأمتوسطي الخبرة   بين  فارق  ال فيما كان    .10-5كان دالاً إحصائياً ولصالح الخبرة من       

  . سنوات غير دال إحصائيا10ً-5برة من  سنوات مع الخ10من 

 خبرة خمس سنوات تكسب المعلم مهارة في مجالات عمله المختلفة، وقد    أنوقد يعزى ذلك    

 الخبرات العديدة التي يتعرض لها المعلم خلال سنوات تدريسة من النشاطات            إلىيعود ذلك   

 والـدورات   ،والاختبارات والخطط الفصلية الـسابقة والمـسابقات والـصور وغيرهـا          
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 علـى التعامـل مـع        مهارات تجعله قـادراً    ه وهذا كله يكسب   .المتخصصة التي يحضرها  

  .التحديات المختلفة التي تواجهه في الغرفة الصفية

 وجـود   إلـى التي أشارت   ) 2001(وتتفق نتيجة هذه الدراسة مع دراسة رواقة والطعاني         

 مبحث التربية المهنية فـي مجـالي        فروق دالة إحصائياً في مدى امتلاك المعلمين لأنشطة       

عدم وجود فـروق دالـة      نتيجة  أما  . الصناعة والزراعة تعزى لمتغير عدد سنوات الخبرة      

 تعزى لمتغير الخبرة العملية في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتـصالات فقـد             إحصائياً

 منذ عـام     أن توظيف تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في التدريس بدأ حديثاً         إلىيعزى  

 International )) الرخصة الدولية لقيـادة الحاسـوب   (ICDL وقد حضر دورات ،2003

Computer Driving license) ٌّلخبـرة  ل لـن يكـون  لذا و ،ى من المعلمين الجدد والقدامكل

  . العملية دور أساسي في إيجاد فروق في درجة امتلاك كفايات هذا المجال

   :التوصيات

  :  بما يليتانلتي توصلت إليها الدراسة توصي الباحثفي ضوء النتائج ا

صل إليها في هذه الدراسة ضـمن البـرامج         وضرورة إدراج الكفايات التربوية التي تُ      .1

التدريبية لمعلمي التربية المهنية في ظل تحديث مناهج التربية المهنية انـسجاماً مـع              

 . خطة التطوير التربوي نحو الاقتصاد المعرفي 

 المستوى العلمي لمعلمي التربية المهنية من حملة الدبلوم المتوسط إلـى            ضرورة رفع  .2

 .معلمين في برامج التأهيل التربويدرجة البكالوريوس وإعطاء أولوية أكبر لهؤلاء ال

على تدريب المعلمين على توظيف تكنولوجيا المعلومات والاتـصالات فـي            التركيز .3

 .  ا في العالم الواقعيالتدريس من حيث اكتساب المهارات واستخدامه

 المزيد من البحوث لدراسة المعيقات التي تواجه تنفيذ التربيـة المهنيـة فـي               إجراء .4

 .  الميدان
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  . ، الأردن  العربية للدراسات العليا، عمانجامعة عمان
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