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مدى إفصاح الشركات عن المسؤولية الاجتماعية وأثر 
في ذلك الشركة خصائص  

لشركات المدرجة في سوق دمشق عمى ا )دراسة تطبيقية
(للأوراق المالية  

* رشا بشير الجرد د.    
ممخصال  

( المدرجية ايي قيوق 35قيياس ميدإ إاصيال الشيرااـ اليي غاية البحث الحالي هيي إن 
، وقيييياس  ثيير بعيييض كصييا ص تلييي  1دمشييق لييقوراق الماليييية ؤيين المقيييعولية الاجتماؤييية

 و  (Big4)الشرااـ  حجمها، ؤمرها، نوع القطاع الذي تعمل ايي،، نيوع ميدقق حقياباتها 
(Non Big4) ،المقيعولية د نقيا  ايي مجليس إدارتهيا( ايي إاصياحها ؤين ووجيو ، وربحهيا

 ْـ وللوصيييول إلييي  غايييية البحيييث الاجتماؤيييية  المقيييعولية  ولًا قا مييية تت يييمن  نشيييطة  ُ ؤِيييد 
ميييدإ إاصيييال الشيييرااـ المدرجييية ايييي قيييوق دمشيييق ليييقوراق  س  يالاجتماؤيييية، ومييين ثيييم قِييي

اليوارد  بالتقيارير الماليية  الإاصياحاـالمالية ؤن بياناـ تل  القا مة، من كلال جمع ؤدد 
(، وبعييد ذليي  3127( إليي   3122  الزمنييية ميين  مييدالشييرااـ ؤليي  مييدإ ال ها ييية لتليي الن
كصييا ص الشييرااـ ميين تقاريرهيييا المالييية ااولييية والنها ييية، ولاكتبييار ايييروض   ْـج  رِ كْ تُ قْيياِ 

تحليل التبياين ااحيادي، واكتبيار الانحيدار  وهيالبحث اقتكدم ؤد   نواع من الاكتباراـ 
(  وتوصيل البحيث إلي  العدييد مين النتيا   منهيا tالكطي البقيط، واكتبار التتبع واكتبيار  

 ن نقيييبة إاصيييال الشيييرااـ المدرجييية ايييي قيييوق دمشيييق ليييقوراق الماليييية ؤييين المقيييعولية 
ي، وربحهيا  ثيراً حجم الشراة ونوع القطاع الذي تعمل ااان لو %(، 8898الاجتماؤية هي  

                                                           
  ققم الاقتصاد  -الية الشريعة والقانون - جامعة بلاد الشام *
1
الاجتماعية ضمن تقاريرها مدى إفصاح الشركات عن معلومات تدل على قيامها بأنشطة المسؤولية  

 المالية المنشورة سواء عبرت بشكل كمي أو وصفي أو مالي عن ذلك.
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د نقيييا  ايييي مجليييس إدار  و جيييوايييان لو إيجابيييياً ايييي إاصييياحها ؤييين المقيييعولية الاجتماؤيييية، 
لييم يايين لعميير الشييراة ونييوع مييدقق حقيياباتها  ي تيي ثير اييي  اييي حييين الشييراة  ثييراً قييلبياً،

 إاصاحها ؤن المقعولية الاجتماؤية 
 

 
الشييراة، العميير، الحجييم، نييوع كصييا ص المقييعولية الاجتماؤييية،  الكممااات الماتاةيااة:

  القطاع، شراة التدقيق ابرإ  و محلية، الربح، وجود نقا  اي مجلس الإدار 
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The extent to which companies disclose social 

responsibility, and the impact of the company's 

characteristics on this 
(An applied study on the companies listed on the 

Damascus Stock Exchange) 

 

Dr. Rasha Basher ALJerd 

Abstract 
The purpose of the current research is to measure the extent of the 

disclosure of the (24) companies listed on the Damascus Stock Exchange for 

social responsibility, and measure the impact of some characteristics of those 

companies (size, age, type of sector in which they operate, type of auditor 

((Big4) or (Non Big4)), its profit, and the presence of women on its board of 

directors) in its disclosure of social responsibility. To reach the goal of the 

research, a list was first prepared containing the activities of social 

responsibility, and then measuring the extent of the disclosures of companies 

listed on the Damascus Stock Exchange from the data for that list, by 

collecting the number of disclosures contained in the final financial reports of 

these companies over the period of time from (2011) to (2016), and after that 

the characteristics of the companies were extracted from their initial and final 

financial reports. To test the research hypotheses, several types of tests were 

used which are mono-variance analysis, simple linear regression test, 

tracking test and (t) test. The research reached many results, including that 

the percentage of disclosure of companies listed on the Damascus Stock 

Exchange for social responsibility is (7.87%), and the size of the company 

and the type of sector in which it operates and its profit had a positive impact 

in its disclosure of social responsibility, and the presence of women in the 

Council The company's management had a negative impact, while the 

company's age and the type of its auditor had no effect in its disclosure of 

social responsibility. 

 
  Key words: social responsibility, company characteristics, age, size, 

type of sector, major or local audit firm, profit, presence 
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 مقدمة:ال
ظهر مفهوم المقعولية الاجتماؤية  ولًا ايي الرير ، ايي الميدن المتقدمية  اي ول مين اقيتكدم 

 Corporate Social (CSR)  مصيييييييطلح المقيييييييعولية الاجتماؤيييييييية للشيييييييرااـ 
Responsibility     البيياحثين بييين كيير ميين آ(، امييا تناوليي، ؤييدد 2:34اييان  شيييلدون( ؤييام

(، مين الدراقياـ المباير  ايي هيذا 2:64دراقة  بياون( ؤيام  دُّ (، وتع2:51( و 2:41ؤامي  
المجال، والذي ؤير  مفهيوم المقيعولية الاجتماؤيية ؤلي   قياس  نهيا ؤقيد  يمني بيين الشيراة 

(، وبعييد ذليي  توالييـ الدراقيياـ واابحيياث حييول المقييعولية 564، ص3125والمجتمييع  القرنييي، 
اؤيية للشيرااـ، والمتيابع لمفهيوم المقيعولية الاجتماؤيية ايي قيورية والبليدان العربيية، يجييد الاجتم

 ن تطبيقها مازال كجولًا، لا يرق  لما يتم تطبيق، اي البلدان الرربية، و ننيا بحاجية لو يع إطيار 
 Sustainability)تشييريعي متاامييل لهيييا، ايي ن نطلييي  ميين الشيييرااـ إؤييداد تقريييير اقييتدامة 

Report)،    اكطو  إيجابية مشابهة للبدان المتطور 
ؤبيار  ؤين القيفة تحيدد العلاقية بيين ديثية للمقيعولية الاجتماؤيية هيو  نهيا ومن التعاري  الح

وتكتليي  مقييتوياـ التييزام   (Maqbool et al., 2018, p84)الشييراة و صييحا  المصييالح 
مهيا العدييد مين العواميل، الشرااـ ب نشيطة المقيعولية الاجتماؤيية، وييدكل ايي تحدييد ميدإ التزا

قييبيل المثيييال لا ة، ميين هييذع العواميييل ؤليي  حييال  ي  نشييطة  كيييرإ قييد تمارقييها الشيييراحالهييا ا
، وؤمرها، وطبيعة مجيال ؤملهيا، ومقيتوإ ربحهيا، ونيوع ميدقق الحقياباـ الحصر حجم الشراة

 المعتمد لديها، وغير ذل  من العوامل المكتلفة 
ويقوم البحث الحالي باكتبار ت ثير ال من حجم الشراة، وؤمرها، ونيوع القطياع اليذي 
تعميييل اييييي،، ونييييوع مييييدقق الحقيييياباـ لييييديها  شييييرااـ التييييدقيق ااربييييع الابييييرإ  و غيرهييييا(، 

الشييييراة ؤيييين المقييييعولية إاصييييال وربحهييييا، وتواجييييد نقييييا  اييييي مجلييييس إدارتهييييا اييييي مييييدإ 
 ـ المدرجة اي قوق دمشق لقوراق المالية الاجتماؤية، وذل  بالتطبيق ؤل  الشراا
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 مشكمة البةث:أولًا: 
عييل دور مو وع المقيعولية الاجتماؤيية هيو قييد التطيوير ايي البليدان العربيية، ولتف إن  

الشييرااـ المدرجيية اييي قييوق إاصييال البحييث الحييالي مييدإ  م  ي  قيُي البحييث العلمييي اييي ذليي ،
ت ثير بعض العوامل ايي  ر  ب  ت  كْ الاجتماؤية، ومن ثم اِ مقعولية دمشق لقوراق المالية ؤن ال

تناول البحث  ثر ال من الحجم، والعمر، ونوع القطاع الذي تعميل ايي،  إِذْ ، اصالذل  الإ
ن يالبحييث التقيياعل ل  ر  ط ييلييس الإدار   و د نقييا  اييي مجو جييالشييراة، ونييوع المييدقق، والييربح وو 

 ن:ين الآتييالر يق
المقيييعولية  ؤييينالشيييرااـ المدرجييية ايييي قيييوق دمشيييق ليييقوراق الماليييية  تفصيييحهيييل   -2

 الاجتماؤية؟ 
 ويتفرع ؤن،: جتماؤية؟ؤن المقعولية الا هاهل تعثر كصا ص الشراة اي إاصاح -1
 ؟اي إاصاحها ؤن المقعولية الاجتماؤيةهل يعثر حجم الشراة  1-2
 ؟اي إاصاحها ؤن المقعولية الاجتماؤيةهل يعثر ؤمر الشراة  1-1
ايييي إاصييياحها ؤييين المقيييعولية هيييل ييييعثر نيييوع القطييياع اليييذي تعميييل ايييي، الشيييراة  1-3

 ؟الاجتماؤية
 ؟إاصاحها ؤن المقعولية الاجتماؤيةهل يعثر نوع مدقق حقاباـ الشراة اي  1-4
  ؟اي إاصاحها ؤن المقعولية الاجتماؤيةهل يعثر ربح الشراة  1-5
ايييي إاصييياحها ؤييين المقيييعولية د نقيييا  ايييي مجليييس إدار  الشيييراة و جيييهيييل ييييعثر و  1-6

 ؟الاجتماؤية
 أهمية البةث: ثانياً:

 :جانبين هما تامن  همية البحث اي 
الشيرااـ المدرجية ايي قيوق دمشيق ليقوراق : يعرض مدإ إاصيال الجانب العممي  -2

قيييمانها ميين زييياد  الاهتمييام بالمقييعولية  ميين ثيُيم  المالييية ؤيين المقييعولية الاجتماؤييية، و 
ايييي  صيييير، ومييين ثيييم يبيييين  ثييير بعيييض الكصييياصالاجتماؤيييية مييين جهييية وتلاايييي التق
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يمايين  ن تقييتفيد منيي، الشييرااـ اييي معرايية  ميين ثيُيم  ، و ؤيين المقييعولية الاجتماؤيييةإاصيياحها 
المقيييعولية الاجتماؤيييية إيجابيييياً  و  اصييياحها ؤييينإصيييا ص الموجيييود  ايهيييا التيييي تيييرتبط بالك

تلييي  اانشيييطة، مييين تنااقيييية الإاصيييال ؤييين قيييلبياً، ميييا يماييينهم مييين الحصيييول ؤلييي  منفعييية 
  وقمعة جيد  ؤالية

الشييرااـ المدرجيية اييي قييوق دمشييق  إاصييال، يو ييح مييدإ ن ييإ إِذْ : الجانااب العممااي -1
لييقوراق المالييية ؤيين المقييعولية الاجتماؤييية، والعلاقيية بييين كصييا ص تليي  الشييرااـ، 

اصيياحو  اييي هييذا المجييال،  مرجعيياً للبيياحثين الاجتماؤييية، وذليي  يعييدُّ  ؤيين المقييعولية هاا 
 ويمانهم تناول جوان   كرإ من،  

 أهداف البةث:ثالثاً: 
 :ين الر يقين الآتييناهدقع  البحث إل  تحقيق ال

الشيييرااـ المدرجييية ايييي قيييوق دمشيييق ليييقوراق الماليييية ؤييين  إاصيييالمعراييية ميييدإ   2
 المقعولية الاجتماؤية 

معراية تيي ثير كصييا ص الشييراة اييي إاصيياحها ؤيين المقييعولية الاجتماؤييية  ويتفييرع   1
 ؤن هذا الهد  ااهدا  الفرؤية الآتية:

 ة الاجتماؤية ؤن المقعولي هااي إاصاح ةمعراة ت ثير حجم الشرا 1-2
  اي إاصاحها ؤن المقعولية الاجتماؤية ةعراة ت ثير ؤمر الشرام 1-1
ايي إاصياحها ؤين المقيعولية  ةمعراة تي ثير نيوع القطياع اليذي تعميل ايي، الشيرا  1-3

  الاجتماؤية
ايييييي إاصييييياحها ؤييييين المقيييييعولية  ةمعراييييية تييييي ثير نيييييوع ميييييدقق حقييييياباـ الشيييييرا  1-4

  الاجتماؤية
  إاصاحها ؤن المقعولية الاجتماؤيةاي  ةعراة ت ثير ربح الشرام 1-5
اييي إاصيياحها ؤيين المقييعولية د نقييا  اييي مجلييس إدار  الشييراة و جييمعرايية تيي ثير و  1-6

  الاجتماؤية
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 الدراسات السابقة:رابعاً: 
Mcguinness et al., 2017))دراقة  (2

دور جانس المجماسو والممكياة بعنوان " 2
 ":المدرجة الصينيةالأجنبية في أداء المسؤولية الاجتماعية لمشركات 

ميين نقييا ، واييون الملاييية  اً هييداـ الدراقيية إليي  اكتبييار  ثيير اييون مجلييس الإدار  ماونيي
لمقييييييعولية ل جنبييييييية اييييييي  دا  الشييييييرااـ المدرجيييييية اييييييي قييييييوق الصييييييين لييييييقوراق المالييييييية 

( إليي  :311  ميين ؤييام  مييدبيانيياـ المتريييراـ كييلال ال  ْـذ  كِييالاجتماؤييية، ولتحقيييق ذليي   ً 
وصلـ الدراقة إل  ؤد  نتيا   واكتبار العلاقة إحصا ياً بين المتريراـ، وت(، 3124ؤام  
ايييي تواجيييد النقيييا  ايييي الإدار  العلييييا للشيييرااـ المدرجييية ايييي قيييوق  اً هنيييا  تزاييييد ن  منهيييا

(، اميا توصيلـ 3124( إلي  ؤيام  :311  مين ؤيام  ميدلصين ليقوراق الماليية، كيلال الا
 نشيطة  دا  د النقيا  ايي مجليس الإدار  وبيين و جيو و ة إل  وجود ؤلاقية إيجابيية بيين الدراق

المقييييعولية الاجتماؤييييية، امييييا  ن وجييييود شييييرااة  جنبييييية  دإ إليييي  تحقيييين  دا  الشييييرااـ 
المقييعولية  دا  و  قيية إيجابييية بييين حجييم وؤميير الشييراةلمقييعولية الاجتماؤييية، واانييـ العلال

 المقعولية الاجتماؤية  دا  والعا د ؤل  ااصول و  المالية الاجتماؤية، وقلبية بين الرااعة
الإفصااااااح عااااان المساااااؤولية بعنيييييوان " 3(Wuttichindanon,2017)دراقييييية  (1

دليال تطبيقاي مان الشاركات المدرجاة  -خيارات التقرير ومةدداتا  -الاجتماعية لمشركة 
  "في سوق تايمند للأوراق المالية

ومحدداتي، ايي ؤن المقعولية الاجتماؤيية هداـ الدراقة إل  اكتبار كياراـ الإاصال 
 Stock Exchange of Thailandالشيرااـ المدرجيية ايي قييوق تايلنييد ليقوراق المالييية

(SET) ، ؤيييين المقييييعولية الاجتماؤييييية اييييي اانييييـ الشييييرااـ تفصييييح  هييييل اكتبييييرـحيييييث

                                                           
2Mcguinness, Paul B., Vieito, Joao, and Wang, Mingzhu, (2017), “The role of board 

gender and foreign ownership in the CSR performance of Chinese Listed Firms”, Journal 

of Corporate Finance; (Vol. 42, PP. 75-99). 
3Wuttichindanon, Suneerat, (2017), “Corporate Social Responsibility Disclosure – Choices of 

Report and its Determinants: Empirical Evidence from Firms Listed on the Stock Exchange of 

Thailand”, Kasetsart  Journal of Social Sciences; (Vol. 38, PP. 156-162). 
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تقاريرهييا المالييية نفقييها  م اييي تقرييير كيياص وهييو تقرييير الاقييتدامة، ومييا  ثيير اييل ميين حجييم 
اة وؤمرهيييا، و دا هيييا الاقتصييادي  الربحيييية والرااعييية المالييية(، وملايييية الشيييراة  شيييراة الشيير 

حاومييية(، اييي  دا  تليي  الشييرااـ انشييطة المقييعولية الاجتماؤييية، ولتحقيييق ذليي  تييم  كييذ 
( معشير للمقيعولية 54(، و كيذ  3125لعيام   (SET)بياناـ اااة الشرااـ المدرجية ايي 

تحليييييل الانحييييدار اللوجقييييتي، لاكتبييييار  م  دِ كْ تُ قْيييياِ  قاقييييية، و ( بنييييود :الاجتماؤيييية،  ييييمن  
العلاقيييية بييييين المتريييييراـ، وتوصييييلـ الدراقيييية إليييي   ن قياقيييية ماااحيييية الفقيييياد والتبرؤيييياـ 

تيييم التيييي جتماؤيييية الامقيييعولية ال  نشيييطةهيييي  اثييير  والاهتميييام بحقيييوق الإنقيييان والمقييياوا 
تماؤيية وايون المقيعولية الاج ؤينالإاصيال  و ن هنا  ؤلاقة إيجابية بينالإاصال ؤنها، 

والإاصييال  وجييد ؤلاقيية بييين ؤميير الشييراة والرااعيية المالييية والربحيييةتالشييراة حاومييية، ولا 
  ؤن المقعولية الاجتماؤية

فصااح" بعناوان 4(Al-Gamrh et al., 2016)دراساة  (3  خصاائص المنشا ة واص
 ":السعوديةالمسؤولية الاجتماعية لمشركة في 

ا مييين قبيييل هيييتقيييييم معلومييياـ المقيييعولية الاجتماؤيييية المفصيييح ؤنهيييداـ الدراقييية إلييي  
 شيراةكصا ص لل (7 الشرااـ المدرجة اي قوق ااوراق المالية القعودي، واكتبار  ثر 

، ونيييوع القطييياع، وملايييية الحاومييية، وؤمييير الشيييراة، ور س الميييال، وحجيييم شيييراة هيييا حجم
طريقية المربعياـ  وتيم اقيتكدامالتدقيق( ايي الإاصيال ؤين  نشيطة المقيعولية الاجتماؤيية، 

ؤلي  البيانياـ للشيرااـ المدرجية  Ordinary Least Square (OLS) الصيررإ العاديية
صييمم معشييراـ لقييياس مقييتوإ الإاصييال  إِذْ اييي قييوق ااوراق المالييية القييعودي  تييداول(، 

ؤيين المقييعولية الاجتماؤييية، وتوصييلـ الدراقيية إليي   ن الشييرااـ القييعودية لييديها مقييتوإ 
مييينكفض ؤييين المقيييعولية الاجتماؤيييية، والشيييرااـ الابيييرإ، والحاوميييية، والقديمييية،  إاصييال

وجد ؤلاقة إيجابية بين  ؤمر تالمقعولية الاجتماؤية،  ي  ؤنر تفصح ؤن معلوماـ  اث
                                                           
4
Al-Gamrh, Bakr, and Al-dhamari, Redhwan, (2016), “Firm Characteristics and Corporate 

Social Responsibility Disclosure in Saudi Arabia”, International Business Management; 

(Vol. 10, No. 18, PP. 4283-4291). 
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 هميييية انشيييطة الترييييراـ ايييي  ملايتهيييا(، اميييا  ن الشيييرااـ ليييم تيييولة، وحجمهيييا، و الشيييرا
 المناخ، وهذا ما لا يحمد ؤاقبت، اي دولة نفطية االقعودية 

بعناوان ممةاددات جاودة الإفصااح الاجتمااعي  5(Chiu et al., 2015)دراساة  (4
 في تايوان: تطبيق لنظرية أصةاب المصالحم:

ة معرايية محييدداـ جييود  الإاصييال الاجتميياؤي، وتقييديم طريقييإليي  هييداـ هييذع الدراقيية 
لتقييم جود  الإاصال الاجتماؤي، لتو ييح ميدإ جيود  الإاصيال الاجتمياؤي ايي تيايوان، 
ولتحقييييق ذلييي  تبنيييـ إطيييار نظريييية  صيييحا  المصيييالح، لاكتبيييار محيييدداـ جيييود  التقريييير 
الاجتماؤي، واكتبرـ ؤملياً قدر  هذع النظرية ؤل  تو يح جود  الإاصال، اي الاقتصاد 

( شيراة مدرجية، وبياناتهيا لعيامين، بالاؤتمياد 357ة مين  الناشئ، واقتكدمـ الدراقة ؤيني
مقيييياس إجميييالي  ق  ب يييطُ اصيييال، و ؤلييي   قييي لة اقيييتبيان، تعايييس التوجهييياـ الدوليييية ايييي الإ

للجود  يت من كمس حقا ق متعلقة ب ماان مكتلفة مين المقيعولية الاجتماؤيية للشيرااـ، 
وتوصييلـ الدراقيية إليي   ن قييلطة  صييحا  المصييالح، وال ييرط الاقييتراتيجي، والمصييادر 

 بجود  الإاصال الاجتماؤي  جميعها ترتبط  ة، وحجم الشراة، وشفااية الإؤلامالاقتصادي
بعناوان متقيايم مساتويات القيااس والإفصااح عان المساؤولية  6(5105و يدراسة )الرفااع (5

 الاجتماعية في التقارير المالية لمشركات الصناعية السورية: دراسة ميدانيةم:
هداـ الدراقة إل  بيان مدإ إدرا  الشيرااـ الصيناؤية القيورية للمقيعولية الاجتماؤيية 

 ْـوالإاصال ؤنها، ولتحقيق هد  الدراقية  ي  رينوالميدي( اقيتبانة ؤلي  المحاقيبين 91  وُز ؤ 
( شييراة ميين الشييرااـ الصييناؤية القييورية، 38الميياليين، العيياملين اييي ؤينيية ماونيية ميين  

، وغيرهييا(، وتيم الوقييو  ؤليي  ة، ودوا يية، وغذا يييةياقيمنت، و ةيييبمجيالاـ مكتلفيية وهيي  نفط

                                                           
 
5
 Chiu, T. K., and Wang, Y.H., (2015), “Determinants of social disclosure quality in 

Taiwan: An application of stakeholder theory”, Journal of Business Ethics; (Vol. 

129,No.2, PP. 379-398). 
الاجتماعية في التقارير المالية للشركات الصناعية السورية: دراسة (، "تقييم مستويات القياس والإفصاح عن المسؤولية 5102الرفاعي، مزنة، ) 6

 (.022-051، ص 0، ع01العلوم الإنسانية والإدارية؛ م –ميدانية"، )المجلة العلمية لجامعة الملك فيصل 
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اكتبيار  م  دِ كْ تُ قْ %(، واِ 90( اقتبانة،  ي ما نقبت،  71   ْـد  رِ تُ قْ اِ آرا هم ومقترحاتهم، حيث 
(t-test  للعينييية الواحيييد ، وتوصيييلـ الدراقييية إلييي   ن الشيييرااـ الصيييناؤية القيييورية تيييدر )

 همية المقعولية الاجتماؤية للشرااـ، و ن إدرااهم هذا نات  ؤن إدرا  الجواني  المتعلقية 
ن، وكدمييية المقيييتهلاين، و ن الشيييرااـ بشيييعون البي ييية، وشيييعون المجتميييع وشيييعون العييياملي

 ، إلا  ةالصناؤية القورية لا تقوم بالإاصال ؤن اانشطة الاجتماؤيية  يمن قوا مهيا الماليي
نشيييييا   ن   هييييا تميييييارس  نشييييطة المقيييييعولية الاجتماؤييييية، االتبرؤييييياـ، وتوظييييي  ااقليييييياـ، وا 

  وغيرع النوادي، والمطاؤم، وت مين الملابس
بعنوان ممةاددات الإفصااح الاجتمااعي  7(Muttakin et al., 2014)دراسة  (6

 لمشركة: دليل تطبيقي من بنغلادشم:
 تنتميي إليي، الشيراة ذيهداـ الدراقة إل  اكتبار كصا ص الشراة، وكصا ص القطاع الي

ميين المحتمييل  ن تييعثر اييي الإاصييال ؤيين المقييعولية الاجتماؤييية للشييرااـ المدرجيية اييي التييي و 
ْـ و  قيييوق بييينرلادش ليييقوراق الماليييية، قا مييية ب نشيييطة المقيييعولية الاجتماؤيييية لقيييياس ميييدإ ُ ؤِيييد 

 ِـالإاصييال ؤيين المقييعولية الاجتماؤييية اييي التقييارير القيينوية،  الاكتبيياراـ الإحصيييا ية،  وُ جْرِي يي
اتحليل الانحدار المتعدد لاكتبار محدداـ الإاصال ؤين المقيعولية الاجتماؤيية، وقيد توصيلـ 

ومعنوييية بييين الإاصييال ؤيين المقييعولية الاجتماؤييية، واييون الدراقيية إليي  وجييود ؤلاقيية إيجابييية 
اييي قطيياع التصييدير، وحجييم الشييراة، ووجييود ؤلاقيية قييلبية بييين الإاصييال ؤيين تعمييل الشييراة 

المقيعولية الاجتماؤييية واييون الشييراة ؤا لييية، و ن كصيا ص الشييراة وكصييا ص القطيياع الييذي 
الاجتماؤيية للشيرااـ، قيوا   لإاصال ؤن المقيعوليةاي اتعمل الشراة  من،، محدداـ معثر  

 ؟ اانـ محدداـ قلبية  م إيجابية
 

                                                           
7Muttakin, Mohammad, and Khan, Arifur, (2014), “Determinants of corporate social 

disclosure: Empirical evidence from Bangladesh”, Advances in Accounting; (Vol. 30, No. 

1, PP. 168-175). 
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بعنااوان ممةااددات إفصاااح المسااؤولية  8(Kansal et al., 2014)دراسااة  (7
 الاجتماعية لمشركة: دليل من الهندم:

 عوتاييييرار هييييداـ الدراقيييية إليييي  اكتبييييار طبيعيييية الإاصييييال ؤيييين المقييييعولية الاجتماؤييييية 
قعـ الدراقة  إِذْ للشرااـ،  شاال، واتجاهات،، وؤلاقات، العامة مع حجم الشراة، وربحها، 

العلاقيية بييين ؤييدد ميين كصييا ص الشييراة المالييية وغييير المالييية  ؤيينإليي  توقيييع المعرايية 
ؤلي  ؤينية  د  مِيتُ ؤْ اِ ومقتوإ الإاصال ؤن المقعولية الاجتماؤية، ولتحقيق  هيدا  الدراقية 

 ِـرِ جْ  ُ موقييييعة ميييين الشييييرااـ الهندييييية، و  الاكتبيييياراـ الإحصييييا ية لاكتبييييار العلاقيييية بييييين  ي يييي
ن ميييع االشيييراة ونيييوع قطييياع الشيييراة، مرتبطييي المترييييراـ، وتوصيييلـ الدراقييية إلييي   ن حجيييم

قيية بييالجوا ز التييي يؤييية للشييرااـ، و ن قييمعة الشييراة مقالإاصييال ؤيين المقييعولية الاجتما
الإاصييال  اييي اً معنوييي تيي ثيراً قييير ؤملهييا، هييي ؤامييل  قاقييي يييعثر  حصييدتها الشييراة ؤبيير

 الذي تقوم ب، الشرااـ الهندية 
بعنوان ممدى إفصاح الشركات السعودية عن بياناات  9(4102دراسة )القرنيو  (8

 تعكس أداءها الاجتماعي نةو تةقيق التنمية المستدامةم:
 لي المقاهمة العامية القيعودية ؤهداـ هذع الدراقة إل  قياس مدإ إاصال الشرااـ 

هيا الاجتمياؤي نحيو تحقييق التنميية المقيتدامة، وميدإ تي ثير حجييم ر س  بيانياـ تعايس  دا
( 269   ْـذ  كِيي ُ  إِذْ ؤيين بييرام  المقييعولية الاجتماؤييية، مقييتوإ الإاصييال  ايييمييال الشييراة 

الفيييروض باقيييتكدام حزمييية البيييرام   رـ كتبيييا مييين ثيييم، و اً ( قطاؤييي25شيييراة، موزؤييية ؤلييي   
 Statistical Package for Social Sciencesالإحصييا ية للعلييوم الاجتماؤييية 

(SPSS) ،  اكتبييار   وُ جْييرِيt-test للعينيية الواحييد ، وكلصييـ الدراقيية إليي   ن المقييعولية )

                                                           
8
Kansal, Monika, Joshi, Mahesh, and Batra, Gurdip, (2014), “Determinants of corporate 

social responsibility disclosures: Evidence from India”, Advances in Accounting; (Vol. 

30, No. 1, PP. 217-229). 
(، "مدإ إاصال الشرااـ القعودية ؤن بياناـ تعاس  دا ها الاجتماؤي نحو تحقيق 1024القرني، ؤبد القادر،  9

 ( 106-257، ص ص 254، ع40التنمية المقتدامة"،  مجلة دراقاـ الكلي  والجزير  العربية  الاويـ(؛ م
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غ ؤيدد بل إِذْ اثير من الشرااـ المقاهمة العامة القعودية، مازالـ غا بة لدإ الاجتماؤية 
( مييين  صيييل 96الشيييرااـ التيييي ليييم تفصيييح ؤييين  يييية بيييرام  و نشيييطة مقيييعولية اجتماؤيييية  

%( ميين إجمييالي ؤينيية 65( شييراة اييي قييوق ااقييهم القييعودية، وتمثييل مييا نقييبت،  269 
مقتوإ الإاصال  ايالدراقة، اما  ثبتـ الدراقة ؤدم وجود ت ثير لحجم ر س مال الشراة 

 ؤن المقعولية الاجتماؤية 
((Saaydah, 2005دراسااة  (9

بعنااوان مالإفصاااح الاجتماااعي لاادى الشااركات 10
المسااااهمة العاماااة فاااي بعاااض الأ:طاااار العربياااة: دراساااة مقارناااة باااين الأردن والبةااارين 

 والكويتم:
هييداـ الدراقيية إليي  اكتبييار مييدإ الإاصييال ؤيين المقييعولية الاجتماؤييية للشييرااـ اييي 

الاوييييـ، ومحاولييية ربيييط ميييدإ الإاصيييال بعيييض البليييدان العربيييية، وهيييي ااردن والبحيييرين و 
الاليييييي للشيييييرااـ ؤييييين المقيييييعولية الاجتماؤيييييية بيييييبعض الكصيييييا ص، وبتييييي ثير الحاومييييية، 

( شييراة  ردنييية، :4( شييراة بحرينييية، و 27( شييراة اويتييية، و :2   ْـذ  كِييولتحقيييق ذليي   ُ 
، وتوصييييلـ ANOVAااكتبييييار   ؤييييدّ اكتبيييياراـ إحصييييا ية   ْـم  دِ كْ تُ قْيييياِ (، و 3112لعييييام  

، وايييي مجيييال الميييوارد اقيييط الدراقييية إلييي  وجيييود ايييروق جوهريييية بيييين البليييدان ايييي الاميييياـ
وااردنييية،  البشيرية، واانييـ الفييروق بييين الشييرااـ البحرينيية وااردنييية، والشييرااـ الاويتييية

راة، واليييربح اييين هنيييا  ايييروق بيييين الشيييرااـ البحرينيييية والاويتيييية، وايييان حجيييم الشيييتوليييم 
ؤمييير الشيييراة ونيييوع  ايييي حيييين ايييانالمقيييعولية الاجتماؤيييية، ن باالصيييااي معشيييرين متربطييي

 المدقق ونوع القطاع، غير مرتبطين بالمقعولية الاجتماؤية 
 
 
 

                                                           
10 Saaydah, Mansour Ibrahim, (2005), “ Corporate Social Disclosures in Some Arab 

Countries: A Comparison Among Jordan, Bahrain and Kuwait”, Dirasat-Administrative 

Sciences; (Vol. 32, No. 1, PP. 453-435). 
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  :ما يمي ما يميز البةث عن الدراسات السابقةإن  -
تنياول الشيرااـ  إِذْ تنياول البي ية القيورية،  ن، الوحيد  ؤل  حد ؤلم الباحثية( اليذي  (2

( إلييي  3122ميين ؤييام   كيييلال مييدّ  الّهييا المدرجيية اييي قييوق دمشيييق لييقوراق المالييية،
 3127)11   
المتعلقيية بكصييا ص الشييراة  حجمهييا وؤمرهييا وربحهييا، ونييوع  بحييثمتريييراـ ال (1

القطاع الذي تعمل  من،، ونيوع الميدقق اليذي ييدقق حقياباتها، وتواجيد نقيا  ايي 
مجلييس إدارتهييا( لييم تييرد مجتمعيية اييي دراقيية واحييد  ميين الدراقيياـ القييابقة،  ي يياً 

ميين  نشييطة المقييعولية الاجتماؤييية لهييا معشييراـ مميييز  اييي هييذا البحييث، ميي كوذ  
    ؤد  دراقاـ متنوؤة

الشييرااـ المدرجيية اييي قييوق دمشييق لييقوراق المالييية ؤيين  إاصييالنقييبة  يقيييس نيي،  (3
( إلي  ؤيام 1022من ؤام   مد الاجتماؤية، لمكتل  القطاؤاـ، وكلال ال المقعولية

 1026 ) 
 :فروض البةث سادساً:

 البحث ؤل  الفر ين الر يقين الآتيين: قام
الشيييييرااـ المدرجييييية ايييييي قيييييوق دمشيييييق ليييييقوراق الماليييييية ؤييييين المقيييييعولية  تفصيييييح -2

 الاجتماؤية 
 :ؤن، لمقعولية الاجتماؤية  ويتفرعاؤن  هاتعثر كصا ص الشراة اي إاصاح -1

 ؤن المقعولية الاجتماؤية  هايعثر حجم الشراة اي إاصاح 1-2
 ؤن المقعولية الاجتماؤية  هايعثر ؤمر الشراة اي إاصاح 1-1

                                                           
 ، اما  ن مدـ اعلياً بمزاولة ؤملها قبل تل  ال  ان بعض الشرااـ من ؤينة البحث لم ت  قد بد مدهذع ال واكتيرـ 11

  لإمعيارية بالنقبة  دُّ   لا تعمدالشرااـ بعد، وتجدر الإشار  إل   ن هذع ال الّهالم تفصح ؤنها  1027بياناـ ؤام 
   اقتثنا ية وؤدم اقتقرار اي البي ة القورية مدّ إاصال الشرااـ القورية، انها تمثل 
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ؤييييين المقيييييعولية  هانيييييوع القطييييياع اليييييذي تعميييييل ايييييي، الشيييييراة ايييييي إاصييييياح يييييعثر 1-3
 الاجتماؤية 

 ؤن المقعولية الاجتماؤية  هايعثر نوع مدقق حقاباـ الشراة اي إاصاح 1-4
 ؤن المقعولية الاجتماؤية  هايعثر ربح الشراة اي إاصاح 1-5
ؤييييين المقيييييعولية  هاد نقيييييا  ايييييي مجليييييس إدار  الشيييييراة ايييييي إاصييييياحو وجيييييييييييعثر  1-6

 الاجتماؤية 
 منهجية البةث:  سابعاً:

اييإن منهجييية البحييث هييي  ،إذا اانييـ منهجييية البحييث هييي الكطييواـ الإجرا ييية المتبعيية
 الكطواـ الآتية:

الرجييييوع إليييي  الاتيييي  والييييدورياـ وااطروحيييياـ، العربييييية وااجنبييييية، والدراقيييياـ ذاـ  (1
 العلاقة بمو وع الدراقة 

 ل توصيفاً ااترا ياً للعلاقة بين متريرات، و ع اروض البحث التي تمث (2
 إاصييال، وميين ثييم قييياس هيياجميع حتييوي  نشييطة المقييعولية الاجتماؤيييةت قا مييةو ييع  (3

  مييدّ ؤيين هييذع اانشييطة كييلال الالشييرااـ المدرجيية اييي قييوق دمشييق لييقوراق المالييية 
 اصيييحـ ، مييين كيييلال جميييع اانشيييطة التيييي (3127( إلييي  ؤيييام  3122مييين ؤيييام  

 ؤل  المترير التابع وهو المقعولية الاجتماؤية ، امعشر ؤنها
نييوع القطيياع الييذي و ربحهييا، و حجمهييا، و  ؤمرهييا،  هاواحتقييابكصييا ص الشييراة اقييتكرا   (4

د نقيا  اييي مجليس إدارتهييا( التييي تمثيل المترييير المقييتقل، و وجيينيوع مييدققها، و و تعميل اييي،، 
وذليي  ميين كييلال البيانيياـ الييوارد  اييي التقييارير المالييية النها ييية وااولييية للشييرااـ المدرجيية 

 ( 3127( إل  ؤام  3122من ؤام   كلال المدّ اي قوق دمشق لقوراق المالية 
ا ية، وتعمييم النتيا   اكتبار الفروض التي و عها البحيث وايق ؤيد  اكتبياراـ إحصي (5

 واقترال التوصياـ 
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 الإطار النظري لمبةث:ثامناً: 
 المقدمة: - أ

إن الهييد  ااقاقييي لييادار  المالييية ؤيياد  هييو تعظيييم ثييرو  المييلا ، ولايين الشييرااـ  ي يياً 
  هييذا المفهيوم الييذي يصي  هييذا الميدكل الجديييد هييو ،اليّيقيعولة ؤيين حملية ااقييهم، والمجتميع م

اليذي متشيع  ايي ؤيد  ايروع معرايية، ال، هيذا المفهيوم (CSR)"المقعولية الاجتماؤية للشرااـ 
، االشييرااـ تفصييح ؤيين  نشييطتها المتعلقيية بالمقييعولية الاجتماؤييية، ميين كييلال  ليي،  بعيياد متعييدد

   (Akin et al., 2016, p2)الاجتماؤيييةتقاريرهييا المالييية،  و بتقرييير كيياص بالمقييعولية 
ويييعثر اييي  دا  الشييرااـ انشييطة المقييعولية الاجتماؤييية العديييد ميين العوامييل، الكارجييية منهييا 
والداكلييييية، االتشييييريعاـ التنظيمييييية، والعوامييييل العلمييييية والمهنييييية، والمالييييية والإدارييييية، والثقااييييية 

 (.583، ص3125والاجتماؤية، وغيرها من العوامل  القرني، 
ويقييييوم البحييييث الحييييالي باكتبييييار طبيعيييية العلاقيييية بييييين الكصييييا ص المتعلقيييية بالشييييراة، 

اصياحها عييرض ايميا ييي تي بعيض المفيياهيم يؤيين المقيعولية الاجتماؤييية، ومين  جييل ذلي   وا 
 النظرية قبل تناول الإطار العملي للبحث 

 المسؤولية الاجتماعية لمشركات: - ب
 المسؤولية الاجتماعية؛ ماهومهاو أنواع أنشطتها: : 0-ب
 ماهومها: ( أ

إن للشييرااـ مقييعولياـ  كييرإ ؤييدا وظيفتهييا ااقاقييية اييي تعظيييم الييربح وقيميية القييهم 
للمقيييياهمين، تجيييياع  طييييرا  مكتلفيييية تقييييم  ب صييييحا  المصييييالح، ميييين زبييييا ن، ومييييوردين، 

وبي ية، واجتماؤيية، وغيرهيا، وموظفين، ومجتمع، هذع المقعولياـ تشمل جوان   كلاقية، 
 . (Akin et al., 2016, p2)ويطلق ؤليها المقعولية الاجتماؤية

، وهيييو لييييس متنوؤيييةً  اً إن مو يييوع المقيييعولية الاجتماؤيييية واقيييع جيييداً، ويت يييمن  بعييياد
 ن المقييييعولية  همبع يييييييييرإ  إِذْ بالجديييييد، وهنييييا  ؤييييد  تعيييياري  للمقييييعولية الاجتماؤييييية، 

بييين الشييراة والمجتمييع، امييا يراهييا الييبعض ب نهييا تتمثييل  اً اجتماؤييي اً الاجتماؤييية تمثييل ؤقييد
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بتحقيق الرااهية والقيعاد  للمجتميع مين كيلال الالتزامياـ المتفيق ؤليهيا، اميا تعير   ي ياً 
التييي ميين واجبهييا مقيياؤد  المجتمييع بشييال ؤييام، نجيياز ااؤمييال ميين قبييل الشييرااـ إب نهييا 

ن اان ذل  ؤل  حقا  الربح  الرحاحلة  ( 69، ص3122، حت  وا 
ايييييييي تحدييييييييد معنييييييي  المقيييييييعولية  اً (  ن هنيييييييا  اكتلااييييييي56، ص3124وييييييييرإ  العطيييييييار، 

 اً الاجتماؤية، امفهوم المقعولية الاجتماؤية، تعدإ العميل الكييري، إلي  مفياهيم  اثير دقية وؤمقي
اييي قييبيل تحقيييق التنمييية الاقتصييادية، والاجتماؤييية، وذليي  ميين كييلال الاهتمييام بالمبيياد  التييي 
تهييتم بييالمجتمع، والبي يية، والمقييتهلاين، والعيياملين، وغيرهييا، االمقييعولية الاجتماؤييية هييي  نشييطة 
الشييراة لتحمييل المقييعولية الناجمييية ؤيين  ثيير نشيياطها اليييذي تمارقيي، ؤليي  المجتمييع، والمحييييط، 

  نشطتها منقجمة مع تحقيق منفعة المجتمع والتنمية المقتدامة لتصبح 
الشراة اي  ماقهإية هي ؤبار  ؤن مقياس لمدإ وترإ الباحثة  ن المقعولية الاجتماؤ

، الييذي هييي جييز  منيي،، والييذي يقييدم لهييا الجييو المناقيي  ،وتحقييين عوتطييوير مجتمعهييا تنمييية 
 ل ييمان اقييتمرارية مجتمعهييا وتطييويرعللعمييل، وبالمقابييل تقييوم هييي بتقييديم بعييض المجهييود 

 وبالتالي اقتمراريتها 
 أنواع أنشطتها:  ( ب

 Nationalحددـ لجنية المحاقيبة المنبثقية ؤين الجمعيية القوميية للمحاقيبين ب مريايا 
Association of Accountants  (NAA)  هيا ، اانشيطة المتعلقية بياادا  الاجتمياؤي ب ن

 (:68، ص3124 العطار، 
 مع المجتمع  اـتفاؤل الشرا -2
  للشراة اي تنمية الموارد البشرية قهامالإ -1
 اي تنمية الموارد الطبيعية والبي ية  قهامالإ -3
 الارتقا  بمقتوإ جود  القلع والكدماـ  -4

اميييا يماييين تحدييييد  نشييييطة المقيييعولية الاجتماؤيييية بالاؤتميييياد ؤلييي  الظيييرو  الحالييييية 
 (;391، ص3122، كرآو  ، االآتي  الفرلشراةلل
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ة ايييي ااشيييكاص العييياملين ايهيييا، : ويت يييمن تييي ثير  نشيييطة الشيييراالعااااممينمجاااال  -2
ااانشييييطة التييييي تعمييييل ؤليييي  تحقييييين ظييييرو  العيييياملين ؤموميييياً، اتقييييديم العييييلا ، 

 وتحقين ظرو  العمل، وتقديم وقا ل  من صناؤي 
القيلبية الناجمية ؤين : وتشمل اانشطة التي تهد  إل  الحد من الآثار مجال البيئة -1

 التي تعثر اي البي ة، ا ن تقوم بمعالجة المياع، وتنقية الهوا  ، اة نشطة الشر 
: ويت يييمن اانشيييطة التيييي تهيييد  للحصيييول ؤلييي  ر يييا مجاااال ةماياااة المساااتهمك -3

المقتهل ، االاهتمام ب مان المنت ، وتقيديم المعلومياـ الااايية ؤين اقيتكدام،، وؤين 
 مد  صلاحيت، 

ميييييييع ؤمومييييييياً، اتشيييييييريل ذوي : ويشيييييييمل اانشيييييييطة المفييييييييد  للمجتالمجتمااااااا  مجيييييييال -4
ايييي الرؤايييية الصيييحية، واانشيييطة  قيييهامالإالاحتياجييياـ الكاصييية، وتيييدري  الطلبييية، و 

ي:  نشييطة البي يية، و نشييطة الطاقيية، تييالكيرييية  وقييد تبنيي  البحييث الحييالي التققيييم الآ
 و نشطة الموارد البشرية العاملة اي الشراة، و نشطة المجتمع، و نشطة المنتجاـ 

عاان أنشااطة المسااؤولية الاجتماعيااة؛ تعريااا و والقااوانين الناظمااة : الإفصاااح 5-ب
 لذلك في سورية:

 تعريف الإفصاح عن أنشطة المسؤولية الاجتماعية: ( أ
 الاجتماؤيية إيصيال التي ثيراـ ؤمليية ،الاجتماؤيية ب ن ي المقيعولية ؤين الإاصيال يُعير 
، اميا يُعير  ،اليّ وللمجتميعبيالمجتمع،  معينية مجموؤياـ  ليإ اـللشيرا الاقتصيادية لقنشطة

 للشرااـ، اادا  الاجتماؤي ؤن والمحتملة الحالية والمعلوماـ البياناـ لعرض  قلو  ،ب ن  
 قار ها مهمة يقهل ام  مِ  ؛المتممة لها والإي احاـ الدورية والتقارير المالية القوا م صل  اي
 افيا   ميدإ ؤلي  والحايم القيراراـ،اتكياذ  ترشييد بهيد  والتقيارير، القيوا م تلي  دراقية ايي

(  وقييد ي كييذ شييال الإاصييال ؤيين 227، ص3119الاجتميياؤي،  محمييد،  الإدار  اييي اادا 
 (:326، ص3118 نشطة المقعولية الاجتماؤية  حد ااشاال الآتية  حمود ، 
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بهيا  تقيوم التيي الاجتماؤيية اانشيطة وصي  ؤلي  يعتميد ،ن يإ إِذْ  :الوصاية التقارير -0
ن  ، التقريير ايي محيدد  قواؤيد ؤلي  يعتميد ولا ة،الشيرا  و  الظياهر  وصي  يقيتكدم مياوا 
يصيع   التيي الحيالاـ ايي ااقيلو  هيذا ويقيتكدم  وصيفي(، إنشا ي ب قلو  النشاط
 الامي   و النقدي القياس معها

باارقيام  مدؤمية اميية معلومياـ لتيواير ااقيلو  هيذا يُقيتكدم :الكمياة التقاارير -4
غيير   و النقيدي قيوا  الاميي التعبيير مُ د  كْ ت  قْييُ   ي والمعيدلاـ، والنقي  والإحصيا ياـ

 شيوؤًا  الاجتماؤية التقارير  اثر هو التقارير من الشال وهذا النقدي،
ايي  الاجتماؤيية المقيعولية معلومياـ ؤلي  الحصيول يماين وايها :المالية التقارير -3

 .الاجتماؤي النشاط من والعا د التالفة، تحديد من تمان مالية صور 
وتييرإ الباحثيية  ن الإاصييال هييو نييوع ميين التعبييير تقييتكدم، الشييراة لتتحيياور مييع ااايية 
ااطييرا   صييحا  المصييالح، ؤيين ااؤمييال التييي تقييوم بهييا، والتييي يمايين قياقييها مالييياً  و 
التييي لا يمايين قياقييها بشييال مييالي، والمييا  اصييحـ  اثيير، وؤبييرـ بشييفااية ؤيين  دا هييا، 

 مي قوا مها المالية اقبـ ثقة مقتكد
 القوانين الناظمة للإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية في سورية: ( ب
 نشييييطة المقييييعولية  ؤيييينلييييم يييييرد اييييي قييييانون الشييييرااـ مييييا يتعلييييق بإاصييييال الشييييرااـ     

(، وهييييو قييييانون الإاصييييال 3116( لعييييام  33الاجتماؤيييية، اقييييط ورد  ييييمن القييييانون رقييييم  
وااقييواق المالييية القييورية، بعييض الإاصيياحاـ  للجهيياـ الكا ييعة لإشييرا  هي يية ااوراق

(  قانون الإاصال للجهاـ الكا عة 9المتعلقة بالمقعولية الاجتماؤية  من الماد  رقم  
 (:3116(، ؤام 33لإشرا  هي ة ااوراق وااقواق المالية القورية رقم  

ايرع مين  : تطلي  إاصيال الشيراة ؤين ؤيدد الميوظفين ايي ايلما يتعمق بالعاممين بالشركة   -
اييروع الشييراة، والإاصييال ؤيين ؤييدم وجييود مييا يييعثر ؤليي  قييدر  الشييراة ؤليي  الاقييتمرار، وؤيين 
 الهيال التنظيمي لها، و قما  العاملين بالشراة وا اتهم، ومعهلاتهم، وبرام  ت هليهم وتدريبهم 
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، منتجاتهييا: تطليي  ذايير  ييية امتيييازاـ تتمتييع بهييا الشييراة، واي ميين مااا يتعمااق بااالمنت   -
اصيييال ؤيييين تطبييييق الشييييراة لمعيييايير الجييييود  الدوليييية، والتطييييوراـ التيييي تهييييم الشييييراة والإ

 بتحقيقها 
 : بيان بالتبرؤاـ والمنح التي قامـ بها الشراة ما يتعمق ب نشطة المجتم   -

وترإ الباحثة  ن هذا الإطار الذي و عت، هي ة ااوراق وااقواق المالية القورية، ميا 
ن  اً يييزال قاصيير  جييداً، ولا يمثييل إلا قليية قليليية ميين مجمييل  نشييطة المقييعولية الاجتماؤييية، وا 

اانييـ الجهيية الناظميية لااصييال  غفلييـ ذليي  الاييم الابييير ميين البيانيياـ الواجيي  الإاصييال 
 نلقي اللوم ؤل  الشرااـ لاونها مقصر  بنق  إاصاحها  لا   يج   ومن ثمُ  ؤنها، 
 جتماعية:: النظريات الماسرة لممسؤولية الا3-ب

 Agency) يذكر ااد  المحاقبي بالعديد من النظرياـ العلمية، مثل نظرية الواالة

Theory،)   ونظريييية الشيييرؤيةLegitimacy Theory ،) ونظريييية  صيييحا  المصيييالح
(Stakeholder Theory،)  و ييع هييذع النظرييياـ بمحييل تنااقييي ايمييا بينهييا،  ؤييدم ويجيي

نما ينبري النظر إليها ؤل   ؤن  يها يفقر إاصال الشرااـ ؤن المقعولية الاجتماؤية، وا 
والآتيي هيو ؤيرض مكتصير  (. (Reverte, 2009, p354 نها متااملة مع بع يها اليبعض

 لهذع النظرياـ:
اانييـ نتيجيية لانفصييال الملاييية ؤيين الإدار ، ; (Agency Theory)نظريااة الوكالااة   -2

حييث يقيوم المقيياهمون  الميلا ( بالتعاقييد ميع الواييل  الإدار ( لإدار  الشييراة، ويحيدث الكييلا  
(، ومنييذ 266، ص3127بييين المواييل والوايييل نتيجيية تعييارض المصييالح بييين الطييراين  اييعاد، 

لتفقيييير  اً مرريييي اً ااترا يييبوصيييفها   ْـد  مِيييتُ ؤْ اِ (، 2:97 يييعـ ؤلييي  ييييد واتيييس وزمرميييان ؤيييام  و 
ة ؤبيار  ؤين ؤييد  يية، وتييرإ نظريية الواالية  ن الشييراإاصيال الشيرااـ ؤيين المقيعولية الاجتماؤ

شييال متفا ييل اييي قييوق ايي  ، و ن إاصييال لا  اقتصيياديين متنييوؤين، يعملييون بؤقييود بييين وايي
التعاقديية، وتحدييد  الشراة ؤن اانشطة البي ية والاجتماؤية ل، منفعة ايي تحدييد التزامياـ اليدين
نظيييير  نظرييييية    ن  ؤقييييود الماااييييوـ والتعوي يييياـ الإدارييييية، والتاييييالي  القياقييييية ال ييييمنية، إلا  
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الوااليية مراييز  ؤليي  اؤتبيياراـ الثييرو  والمييال، ؤبييير الييوالا  العيياملين اييي قييوق اييي، معلومييياـ 
،، اميييا  ن مييين مييدإ الإاصيييال ؤيين المقيييعولية الاجتماؤييية، والهيييد  منيي اااييية، وهييذا ميييا يحييدُّ 

هنا  العديد من الجهاـ التي من المحتمل  ن تفيد من معلومياـ المقيعولية الاجتماؤيية، وهيي 
 (. (Reverte, 2009, p353غير ؤاملة اي هذا القوق

نظريية الواالية تقيدم  نقييض: ؤلي  (Legitimacy Theory) نظرية الشارعية -1
تعتميد  إِذْ (،  (Reverte,2009,p353 وقع للمقعولية الاجتماؤية اً نظرية الشرؤية منظور 

ااؤميييال  ن  إنظييير القا لييية الؤلييي  وجهييية  (Legitimacy Theory) نظريييية المشيييروؤية
الإدار  تعدي نشاطها، مع  كذ ؤدد مين  اي المجتمع ؤبر ؤقد اجتماؤي، مفادع  ن   تجري

تييرتبط هييا شييرؤياً  ييمن المجتمييع، هييذع النظرييية ع ، لياييون  داالحقييبانمتطلبيياـ المجتمييع 
هييا اإن  ميين ثيُيم  بقييلطة المجتمييع وتعاييد التفاؤييل بييين  نشييطة ااؤمييال والعقييود الاجتماؤييية، و 

ق متعدد ، ولان النقطية اااثير  هميية  ن ؤلييهم اتبياع ا لإدار  شرااتهم بطر  يرينتقود المد
ظريية الشيرؤية تفتيرض ون ،(Jitaree, 2015, p15)القيوانين ايي قيبيل البقيا  بمشيروؤية 

 ،وقيميي مرغييو  ايهييا، ومناقييبة، وملا ميية،  ييمن معتقييداـ المجتمييع  تصييرااـ الشييراة ن 
ن   ،وؤاداتيي هييا  اشييلها اييي  ييمان ذليي ، يجعييل شييرؤيتها ومصييادرها وبقا الموجييود  اييي،، وا 

الشيرااـ تفصيح طوؤيياً ؤين  نشيطة المقيعولية الاجتماؤيية،  ايإن   من ثمُ  و ؤر ة للتهديد، 
الإاصييال ؤيين المقييعولية  ن  إ :ؤليي  شييرؤيتها، ويمايين القييول ااقيتراتيجية تتبعهييا للمحااظيية

ر ؤنهيييا، لإقنيييياع العيييالم الكييييارجي الاجتماؤيييية هيييو صييييور   و انطبييياع رمييييزي للشيييراة يعبّيييي
 (.(Reverte, 2009, p353 بماانتها القياقية  و الاقتصادية

يمايين التعبييير ؤيين ; (Stakeholder Theoryنظريااة أصااةاب المصااالح ) -3
مصلحة مباشير   و  شراةهم ااشكاص  و الجهاـ الذين تربطهم بالب ن   صحا  المصالح 

لهييم  همجمييع غيير مباشير ، وتعتمييد نظريية  صييحا  المصيالح ؤليي   ن  صيحا  المصييالح
 ن  إ(،  ي 266، ص3127ة  اييييعاد، ايييي معاملييية متماثلييية مييين جانييي  الشيييرا ،نفقيييق الحييي

( تهتم بتفقير العلاقة بين حملية ااقيهم والشيراة اقيط، Agency Theoryنظرية الواالة  
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تهيييتم بتفقيييير العلاقييية بيييين  (Stakeholder Theory  ميييا نظريييية  صيييحا  المصيييالح 
(، وت كيييييذ نظريييييية 691، ص3128 البييييياز،  همجمييييييع الشيييييراة ا ييييياـ  صيييييحا  المصيييييالح

 صحا  المصالح ت ثير توقعاـ  صحا  المصالح المكتلفين ايي قياقياـ الإاصيال ايي 
الشييراة، ايمييا يتعلييق بييالجز  الإداري ميين نظرييية  صييحا  المصييالح، اييإن إاصييال الشييراة 

هو  دا  إدارية لإدار  حاجياـ  صيحا  المصيالح  الميعثرين  ميوظفين، وحملية الاجتماؤي 
المعلومييياـ  يرينيقيييتكدم الميييد إِذْ اـ، وقيييلطاـ ؤامييية( مييين المعلومييي قيييهم، ومقيييتثمرين، 

ادار   و للتلاؤييي  ميييع  صيييحا  المصيييالح اااثييير نفيييوذاً، وذلييي  لاقييي  دؤمهيييم اليييلازم لييي
 (Reverte, 2009, p353). للاقتمرار 

منهميييا تنظييير  لمصيييالح، ايييإن ايييلاً وايييي إطيييار التيييداكل بيييين نظريتيييي الشيييرؤية و صيييحا  ا
ي تييعثر وتتيي ثر اييي،، افييي حييين تنيياقش نظرييية الشييرؤية توقعيياـ تييالمجتمييع الة اجييز  ميين للشييرا

المجتميييع الييي،  اميييا هيييي موجيييود  بالعقيييد الاجتمييياؤي(، تقيييدم نظريييية  صيييحا  المصيييالح رعيييية 
مفصيييييلة مييييين كيييييلال الإشيييييار  إلييييي  مجموؤييييياـ محيييييدد  ايييييي المجتميييييع  مجموؤييييياـ  صيييييحا  

 ة،وجهياـ نظير مكتلفية تجياع الشيرا وجيدالمصالح(، وبالنقبة لنظريية  صيحا  المصيالح اإني، ي
 صيحا   وجد ؤد  ؤقود اجتماؤية ييتم التفياوض ؤليهيا ميعت إِذْ وذل  لتنوع  صحا  المصالح، 

ن   ايي حيينة،  دا  الشيرا ايالمصالح  ميا ؤقيد واحيد نظريية الشيرؤية لا يوجيد ايهيا هيذا التنيوع، وا 
لطة اصيحا  المصيالح، ،، اما  ن نظرية  صحا  المصالح تعتر  بوجيود قيمع المجتمع الّ 

ة ؤلي  الانقيجام ميع تطلعاتهيا، وهيذا  مير ر نقبياً اي إماانيية إجبيار الشيراو ن تل  القلطة تعث
  (Deegan, 2002, p295).غير معتر  ب، اي نظرية الشرؤية

ها تكتل  اي جوهر الااترا ياـ   ن  وجود تشاب، نقبي بين النظرياـ القابقة، إلا   ومع
كلا  نظرية الواالة  و النظرية الإيجابية اي المحاقبة، نظرية الشيرؤية ااقاقية، اعل  

ونظرية  صحا  المصيالح، لا يقيعون لتعظييم ثيرو  ااايراد العياملين ايي بي ية  قيواق ر س 
ة ية المشروؤية و صحا  المصالح الشرامن نظر  ال   دُّ المال الا  ، من ناحية  كرإ يع

اييي ، لّاً اييبوصييف، لمجتمييع   الييإالمشييروؤية تنظيير  ميين نظييام اجتميياؤي الييي، نظرييية اً جييز 
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تييدر  نظرييية  صييحا  المصييالح المجموؤيياـ المتريياير  الموجييود  اييي المجتمييع، و ن  حييين
 (. (Reverte, 2009, p354لبع ها قلطة  اثر من قواع

مفيييد  اييي تفقييير الإاصييال الاجتميياؤي للشييرااـ اييي تيرإ الباحثيية  ن هييذع النظرييياـ و 
 الظرو  التي تمرُّ  بالحقبانت كذ لنظرياـ هذع التطوير  نا، ينبري ل  ن  إلا  لبي ة القورية، ا

ااقاقيية التيي ترايز ؤليهيا ايي ذلي  ايي بها الشرااـ كلال ؤملية الإاصال، وميا النقياط 
إاصيال الشيرااـ  ؤينث والدراقاـ و وذل  من كلال المزيد من البح ؛بي ة العمل القورية

 اؤية، ومحددات، وقبل تطويرع القورية ؤن المقعولية الاجتم
 وخصائص الشركة: :المسؤولية الاجتماعية4-ب

يمان القول بشال ؤام ب ن الكصا ص المتعلقية بالجهياـ المتي ثر   و الميعثر  ايي  دا  
الشيييراة   صيييحا  المصيييالح( االحاومييية، ونيييوع الميييدقق الكيييارجي، والمقر يييين، وحملييية 

ة ،  مييا الكصييا ص المتعلقيية بالشييراافقيييرهااقييهم تييدكل نظرييية  صييحا  المصييالح اييي ت
اعمرهيييا، وحجمهيييا، وربحهيييا، ونيييوع قطاؤهيييا، ونيييوع ملايتهيييا  كاصييية، حاوميييية، ؤا ليييية( 

ييفّ ت  ا تُ  ة تحيياول الشييرا إِذْ ، (Lu et al., 2014, p428)ميين كييلال نظرييية المشييروؤية  رُ ق 
قييييعيها الحفيييياظ ؤليييي  مشييييروؤيتها ؤموميييياً، ولييييدإ تييييواار كصييييا ص معينيييية ايهييييا، ياييييون 

لااصييال ؤيين المقييعولية الاجتماؤييية  اثيير  و  قييل، حقيي  تليي  الكصييا ص، امييثلًا ؤنييد 
 هييا تقييع  اييي حييال ابيير حجمهيياابيير حجمهييا ميين المفتييرض  ن ياييون إاصيياحها  ابيير، ان  

ـ الصيرير  الحجيم وهايذا  ومين كيلال العدييد مين للحفياظ ؤلي  شيرؤيتها  اثير مين الشيراا
ين المقييعولية الاجتماؤييية وبعييض كصييا ص الشييراة العلاقيية بيي صييني الدراقيياـ يمايين ت

 هذع النتا   واق البي ة التي  جريـ ايها الدراقة(:  نقيضاالآتي  لا يمنع وجود 
: يوجد بيين نيوع الملايية وبيين من ةيث نوع ممكية الشركة )شركة عامة أو خاصة( (2

مملوايييية الإاصييييال ؤيييين المقييييعولية الاجتماؤييييية ؤلاقيييية إيجابييييية، ؤنييييدما تاييييون الشييييرااـ 
المجتميع  ، والتفقيير  ن  (Ghazali, 2007)وذلي  وايق  غلي  الدراقياـ، ادراقية  ؛للدولية
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يتوقع الحصول ؤل  منفعة  اثير، لايون الشيراة ؤامية، و ن هيذا النيوع مين الشيرااـ يقيدم 
 التزاماـ تجاع المجتمع  اثر لاون الشراة ملايتها ؤامة وليس كاصة 

، وهنييا  تراييز اييي ياييون ؤييدد المقيياهمين قليييلاً : احييين ماان ةيااث ماادى تركااز الممكيااة (3
الملاية، لا يوجد  ثر إيجابي ايي ميدإ الإاصيال ؤين المقيعولية الاجتماؤيية، ولعيل الترايز ايي 
ؤدد الملا  يجعلهم غير متحفزين لااصال ؤن المقيعولية الاجتماؤيية وذلي  وايق العدييد مين 

قيييلو  الإدار  الانتهيييازي   ن   وتفقيييير ذلييي  .(Lu et al., 2014) الدراقييياـ، ومنهيييا دراقييية
وت ار  المصالح بين الوالا  والملا ، من المحتمل  ن يحدث  اثر ايي الشيرااـ التيي ايهيا 
ملاييية مشييتتة، واييي الشييرااـ ذاـ الملاييية غييير المراييز ، الإاصييال الاكتييياري يمايين  ن ياييون 

، اتييوزع يرينين والمييدة  دا  رقابييية وتعهدييية تكفيي  ميين آثييار تعييارض الوااليية بييين المقيياهمليينز بم
 ميين ثيُيم  هم اييي زييياد  ال ييرط ؤليي  وجييود إاصييال اكتييياري، و  ، يقييؤييدّ  مرينالملاييية ؤبيير مقييتث

هي بيالعموم تقيوم بالإاصيال ؤين معلومياـ  اثير مين الشيرااـ   ؤدّ الشرااـ التي ايها ملا  ا
المقييياهمين بالمعلومييياـ بيييين وذلييي  ايييي قيييبيل إزالييية ؤيييدم التجيييانس  ،التيييي ايهيييا ملايييية مرايييز 

ن ميييين المحتمييييل  ن تحقيييين ميييين قياقيييية و ن متعييييددو ة، والشييييرااـ التييييي ايهييييا مقيييياهموالشييييرا
الإاصيييييال الماليييييية مييييين كيييييلال اقيييييتكدام المقيييييعولية الاجتماؤيييييية للتقلييييييل مييييين ؤيييييدم تجيييييانس 
المعلوماـ  بالمقابل الشرااـ ذاـ الملاية المرايز   قيل تحفيزاً لااصيال ؤين معلومياـ إ يااية 

، ببقيييياطة يمايييين للمقيييياهمين الحصييييول مباشيييير  ؤليييي  تليييي  جتماؤييييية، ان ييييالمقييييعولية الا ؤيييين
 (.Reverte, 2009) فقهم من الشراة نالمعلوماـ ب

لمقيييعولية إيجابيييياً بالإاصيييال ؤييين ا مرتبطييياً ؤييياملاً  دُّ : يعيييمااان ةياااث عمااار الشاااركة (3
الاجتماؤيييييية،  ي الميييييا زاد ؤمييييير الشيييييراة ازداد إاصييييياحها ؤييييين المقيييييعولية الاجتماؤيييييية 

(Roberts,1992) امييييا اييييي دراقيييية   ي غييييير مييييعثر اييييون ؤيييياملًا غييييير معنييييويي، وقييييد
(Saaydah, 2005)ويعود ذل  الاكتلا  اي النتا   لاكتلا  بي ة الدراقة ؛  
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إيجابييييياً بالإاصييييال ؤيييين المقييييعولية  اً مرتبطيييي ؤيييياملاً  دُّ : يعييييماااان ةيااااث ةجاااام الشااااركة (4
اهيي مين ثيُم  الاجتماؤية، بقب  اهتمام العامة بها بشال  ابر مين الشيرااـ الصيرير  الحجيم، و 

تحييييـ  ييييرط  اثيييير للاهتمييييام بالمقييييعولية الاجتماؤييييية، وميييين وجهيييية نظيييير نظرييييية  صييييحا  
لطبيعييي  ن ياييون ميين اا ميين ثيُيم  و المجتمييع،  ايييالمصيالح اييإن الشييرااـ الابييرإ لهييا تيي ثير  ابيير 

لهييا مجموؤيياـ  ابيير ميين  صييحا  المصييالح المييعثرين ايهييا، مييا يجعلهييا تمييارس الإاصييال ؤيين 
المقيييعولية الاجتماؤيييية اكتياريييياً لتجنييي  التشيييريعاـ والتايييالي  القياقيييية، ومييين المنظيييور اليييذي 
تتبنيياع نظريييية الشيييرؤية ايييإن ال ييرط اليييذي يمارقييي، العامييية يجعييل الحاومييية تتيييدكل ايييي  نشيييطة 

 اثير ؤر ية للاقيتماع  دُّ تعي إابير لعقد الاجتماؤي، لذا االشرااـ المنتهاة ل دُّ رااـ التي تعالش
الشييرااـ الابييير  مر ييية  اثيير للعاميية، ولييديها قييوإ قييوقية  اثيير، وهييي  إن   إِذْ اصييواـ العاميية، 

ا ن، هم  اثييير احتميييالًا للتعاميييل ميييع اقيييتيا  العامييية، وؤدا يييية الزبييي اثييير نشيييراً لقكبيييار، ليييذا ايييإن  
 (  (Reverte, 2009, 354-355ون ال العاملين، وجهاـ التشريع الحاومي

 ;(Non big 4أو )(Big 4) التاي تاد:ق ةساابات الشاركة  من ةيث نوع شركة التاد:يق (5
ؤلاقية إيجابييية بيين الإاصييال ؤين المقيعولية الاجتماؤييية، وايون المييدقق شيراة تييدقيق  هنيا 

مهنييون  ايهيا ، االميدققون(E&Y, PWC, Deloitte, and KPMG) مين ااربيع الابيرإ
البيييد  بااقيييالي  المحاقيييبية الجدييييد   محاقيييبة المقيييعولية  اييييميييعثرون ايييي إرشييياد ؤملا هيييم 

الاجتماؤية(، ويرإ المجتمع  ن شرااـ التدقيق ااربع الابيرإ  اثير ؤدالية ايي آرا هيم، و قيل 
ها كبير  وكبيرا   اثير، بشيال يجعلهيا تيعثر شرااـ التدقيق الابرإ لدي ت ثراً بعملا هم، اما  ن  

وهنيا  ، (Lu et al., 2014, 429) وتجعلهيا تفصيح ؤين معلومياـ  اثير ،ايي الشيرااـ
ليييس هنييا  ؤلاقيية بييين نييوع شييراة التييدقيق والإاصييال ؤيين  بعييض الدراقيياـ التييي وجييدـ  ن  

 .(Saaydah, 2005) المقعولية الاجتماؤية ادراقة
البي ية تفصيح  اثير ؤين  ايي: الشيرااـ التيي لهيا تي ثير قيلبي  ابير نوع القطاع حييثمن  (6

المقييييييعولية الاجتماؤييييييية، وؤموميييييياً شييييييرااـ اليييييينفط والمعييييييادن والصييييييناؤاـ الايماوييييييية، تعاييييييد 
شييييرااـ التمويييييل  اييييي حييييينالمعلوميييياـ المتعلقيييية بالآثييييار البي ييييية والصييييحة وق ييييايا القييييلامة، 
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ايا الاجتماؤيية، بشيال مقابيل الشيرااـ التيي لهيا والكدماـ تهتم بق ايا ااؤمال الكيرية والق ي
تي ثير قلييل ايي البي ية والمحييط، االشييرااـ الصيناؤية الحديثية يتوقيع  ن تك يع ل يرط متعلييق 

 (. (Reverte, 2009, 355والاجتماؤي  قل من  صحا  المصالح باادا  البي ي
 ,.Gamerschlag et al)  : تييرإ العديييد ميين الدراقيياـ اييدراسماان ةيااث الربةيااة (7

الشييرااـ التييي لييديها القييدر  ؤليي  تحقيييق الربحييية، لييديها القييدر   ي يياً ؤليي  معرايية   ن   (2011
الإاصيال  اثير ؤنهيا  افيي إطيار نظريية الواالية الإدار   مين ثيُم  ، و هاواهم المقعولية الاجتماؤية

ايييييي الشيييييرااـ ذاـ الربحيييييية الابيييييير ، تعطيييييي معلومييييياـ تفصييييييلية  اثييييير، وذلييييي  لايييييي تيييييدؤم 
الشييرااـ ذاـ الربحييية المرتفعيية تتعييرض  اثيير  امييا  ن   ، (Giner, 1997, 46)تهيياماان

تقييتكدم آلييية تشييريعية ذاتييية، ؤليي  قييبيل المثييال،  ميين ثيُيم  و  لل ييرط القياقييي وتييدكل العاميية،
، والتفقيير اااثيير و يوحاً  ن الشييرااـ (Ng  et al., 1994, 30)"الإاصيال الاكتيياري" 

ؤلي  إدار  الشيرااـ ذاـ  ايي حيينذاـ الربحية المرتفعة لديها الوقا ل الاقتصادية ال رورية، 
 ن تراييييز ؤليييي  اانشييييطة المنتجيييية للييييربح، بييييدلًا ميييين الترايييييز ؤليييي  إنتييييا   الربحييييية المنكف يييية

ومين وجهية نظير نظريية الشيرؤية،  Reverte, 2009, p355). اانشطة الاجتماؤية والبي يية  
ؤل  الشراة  ن تبيرهن  ن اليربح ليم ياين و ، اً  و قلبي اً إيجابي الربحية يمانها  ن تاون ؤاملاً اإن 

الإاصييال نفقييي، االتييي ليييس ايهيييا ربييح ميييدد ؤليي  حقييا  البي يية والمجتميييع، وبشييال معييااس بال
الاقيييتثماراـ البي يييية الحاليييية  ن بيييلإقنييياع العامييية  المتعليييق باانشيييطة البي يييية والاجتماؤيييية يوجييي،

  (Neu et al., 1998, 266).جلقينتح ؤنها منااع تنااقية طويلة اا
قلبياً بالإاصيال ؤين المقيعولية  اً مرتبط ؤاملاً  دُّ : يعمن ةيث كون الشركات عائمية (8

، اعنيييدما تايييون ملايييية الشيييراة ؤا ليييية، ؤنيييدها قيييتقود العا لييية ايييل ميييا يتعليييق الاجتماؤيييية
باقييتراتيجياـ الشييراة، وللعا ليية اهتمييام  قييل بالعاميية، ومشييروؤية الشييراة، لييذا اهييي تميييل 

لااصيييال ؤييين معلومييياـ  اثييير مييين  ، االشيييرااـ العا ليييية محفزهيييا متيييدن  قيييلاالااصيييال 
تهيا غيير يتطالبهيا بيذل ، مقارنية بالشيرااـ التيي ملاوجيد جهياـ ؤامية ت، لا المطلو ، ان  

  .(Muttakin et. al, 2014, 171).ؤا لية
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االشيرااـ التييي تحتيوي اييي مجليس إدارتهييا ؤليي  مان ةيااث تشااكيمة مجمااس الإدارة:  (9
دراقييييية وهيييييذا ميييييا  ظهرتييييي،  ،المقيييييعولية الاجتماؤيييييية ؤيييييننقيييييا ، تمييييييل لااصيييييال  اثييييير 
(Mcguinness et. al, 2017) ، ،االنقا  تهتم  اثر بااؤمال الكيريية، وهين  اثير ؤاطفية
 هن  اثر اقتجابة لحاجاـ المجتمع و قل منطقية من الرجال، اما  ن  

 الإطار العممي لمبةث:تاسعاً: 
 مجتم  البةث وعينت : :أولاً 

 وق دمشيييق ليييقوراق الماليييية والبيييالغإن مجتميييع البحيييث هيييو الشيييرااـ المدرجييية ايييي قييي
 ِـكِيي ُ  إِذْ وهييو نفقيي، ؤينيية البحييث، ( شييراة، 35ؤييددها   النها ييية و  ااولييية التقييارير المالييية ذ 

ؤييـ ؤينية البحييث ؤليي  (، وتوزّ 3127( إليي  ؤيام  3122العا يد  لهييذع الشيرااـ ميين ؤيام  
 القطاؤاـ االآتي:

 12توزع عينة البةث عمى القطاعات :(0الجدول )
 المئوية لعدد كل :طاع )%( النسب عدد الشركات من كل :طاع نوع القطاع الر:م
 4558 22 بنو  تقليدية 2
 853 1 كدمي 1
 1058 5 ت مين 3
 2155 3 بنو  إقلامية 4
 451 2 صناؤي 5
 451 2 ت مين تااالي 6
 451 2 زراؤي 7

 %200 14 إجمالي ؤدد الشرااـ
 ثانياً: متغيرات البةث:  

 نشييييطة  ؤييييددالمتريييييراـ التابعيييية: ( 2ي:إن متريييييراـ البحييييث هييييي ؤليييي  الشييييال الآتيييي
كصيييا ص الشييييراة  :المترييييراـ المقيييتقلة( 3 ؤنهيييا  ُ اْصِيييح  المقيييعولية الاجتماؤيييية التيييي 

وهي: حجم الشراة، وؤمرها، ونوع القطاع اليذي تعميل ايي،، ونيوع ميدقق حقياباـ الشيراة 
(Big 4)    و Non Big 4،)  د نقا  اي مجلس إدار  الشراة و جوربح الشراة، وو 

                                                           
 من إؤداد الباحثة  12
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 ثالثاً: الأساليب الرياضية الإةصائية المستخدمة في تةميل البيانات:
 Statistical Packages for)  ؤليي  الرزميية الإحصييا ية للعلييوم الاجتماؤييية د  مِييتُ ؤْ اِ 

Social Sciences) (SPSS) يية؛ وهيي اكتبيار تحلييل التبياين تاي إجرا  الاكتبياراـ الآ
الانحييييدار الكطييييي البقيييييط، واكتبييييار ، واكتبييييار (One –Way ANOVA)ااحييييادي 

 . (Independent t test)(، واكتبار (Schaffe Testالتتبع
 رابعاً: البيانات المستخدمة في البةث:

( 7شييييمل البحييييث نييييوؤين ميييين البيانيييياـ  ولًا: بيانيييياـ كصييييا ص الشييييراة، وتت ييييمن  
 :13وهي ،كصا ص

 حجم الشراة من كلال ر س المال المصرل ؤن،   -2
 قنة القياس   لإ  من قنة مزاولتها العمل مدويقاس بالؤمر الشراة  -1
( قطاؤياـ  صيناؤي،  و زراؤيي،  و 6نوع القطاع الذي تنتمي إلي، الشراة  من   -3

 مين،  و ت مين تااالي،  و كدمي(   بن  إقلامي،  و بن  تقليدي،  و ت
 (.Non Big 4 و    (Big 4)نوع مدقق حقاباـ الشراة  -4
 الربح بعد ال ريبة ربح الشراة وهو صااي  -5
ايي مجليس إدار   اـوهو ؤدد النقا  المتواجد ،شراةنقا  اي مجلس إدار  ال دو جو و  -6

 الشراة 
والنوع الثاني من البياناـ هو ؤدد  نشيطة المقيعولية الاجتماؤيية التيي  اصيحـ ؤنهيا 

ييييم  الشييييرااـ، و   6(، والطاقيييية  اً نشيييياط 26إليييي  كمقيييية  نشييييطة  قاقييييية وهييييي البي يييية  قُق 
(، اً نشاط 22ط(، والمنتجاـ  نشا 24(، والمجتمع  اً نشاط 13 نشطة(، والموارد البشرية  

قا مة ايها، ومن ثم اقيتكدام تحلييل الم يمون   ْـد  مِ تُ ؤْ اِ ، اً ( نشاط70اانشطة   ؤدد وبلغ
( محيل 14 و المحتوإ لتقجيل اانشطة التي  اصيحـ ؤنهيا ايل شيراة مين الشيرااـ اليي 

  نشطة المقعولية الاجتماؤية البحث، والمتعلقة ب

                                                           
13
 تم وضع هذه المعايير مجتمعة من قبل الباحثة. 
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 خامساً: مصادر البيانات المستخدمة في البةث:
(، 14تييم الحصييول ؤليي  البيانيياـ ميين التقييارير المالييية ااولييية والنها ييية للشييرااـ الييي 

ايييبعض كصيييا ص الشيييرااـ تيييم الحصيييول ؤليهيييا مييين التقيييارير ااوليييية اعيييدد النقيييا  ايييي 
 مجلس الإدار  

 :البةثسادساً: اختبار فروض 
الشييييرااـ المدرجيييية اييييي قييييوق دمشييييق  فصييييحت  ولًا: اكتبييييار الفييييرض الر يقييييي ااول:

  المقعولية الاجتماؤيةؤن لقوراق المالية 
المسؤولية الاجتماعيةعن الشركات  إفصاح الدالات الإةصائية لاختبار( 5الجدول )  

 N Mean 
Std. 

Deviation 
t df Sig. (2-tailed) 

إجمالي ؤدد 
 نشطة 

المقعولية 
 الاجتماؤية
 المفصح ؤنها

143 5.490 2.0925 31.372 142 0.000 

(، ومعشيير :6.5(  ن متوقييط الإاصييال ؤيين المقييعولية الاجتماؤييية  3ن الجييدول  يبيييّ 
 (،Sig=0.000والدلالة الإحصا ية   ،(253(، ؤند درجة حرية  t=31.37الإحصا ية  

إحصيا ية لإاصيال الشيرااـ المدرجية وجيد دلالية ت إذاً  ،(Sig=0,05من القياقية    صرر
نقبيل الفيرض  مين ثيُم  اي قوق دمشق لقوراق المالية ؤن  نشطة المقعولية الاجتماؤيية  و 

الر يقيييي ااول وهيييو: تفصيييح الشيييرااـ المدرجييية ايييي قيييوق دمشيييق ليييقوراق الماليييية ؤييين 
 المقعولية الاجتماؤية 

الاجتماؤيية مصينفة وايق القطاؤياـ واانيـ معيدلاـ الإاصيال ؤين  نشيطة المقيعولية 
 وواق اانشطة الر يقية االآتي:
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فصاح عن أنشطة المسؤولية الاجتماعية مصناة وفق القطاعات ووفق الإ( معدلات 3جدول )ال
 14الأنشطة الرئيسية

 معدلات الإفصاح عن أنشطة المسؤولية الاجتماعية مصناة وفق الأنشطة الرئيسية
الاعمي العدد  أنواع الأنشطة

عمى مدى 
( سنوات6)  

العدد الكمي الواجب 
الإفصاح عن  في 
 العام لمشركة الواةدة

العدد الكمي الواجب الإفصاح 
( سنوات 6عن  عمى مدى )
(54لمشركات الا)  

معدل 
 الإفصاح

 %0.04 2304 16 1 المتعلقة بالبي ة
 %0.00 864 6 0 المتعلقة بالطاقة
المتعلقة بالموارد 

 %20.50 3312 23 679 البشرية
المتعلقة 
 %2.63 2016 14 53 بالمجتمع
المتعلقة 
 %3.79 1584 11 60 بالمنتجاـ
 %7.87 10080 70 793 الإجمالي

 معدلات الالتزام بالإفصاح عن أنشطة المسؤولية الاجتماعية مصناة وفق القطاعات

 نوع القطاع
العدد الاعمي 
عمى مدى 

( سنوات6)  

عدد 
الشركات 
من كل 
 :طاع

العدد الكمي 
الواجب الإفصاح 

لكامل  عن 
القطاع لسنة 

 واةدة

العدد الكمي الواجب 
الإفصاح عن  عمى 

( سنوات 6مدى )
 لكامل القطاع

معدل 
الالتزام 
 بالإفصاح

 %12.62 420 70 1 53 الصناؤي
 %3.57 420 70 1 15 الزراؤي

 %10.79 1260 210 3 136 البنو  الإقلامية
التقليديةالبنو    365 11 770 4620 7.90% 

 %6.71 2100 350 5 141 الت مين
 %3.81 420 70 1 16 الت مين التااالي

 %7.98 840 140 2 67 الكدمي
 %7.87 10080 1680 24 793 الإجمالي

،  ن الشيييرااـ المدرجييية ايييي قيييوق دمشيييق ليييقوراق الماليييية (4 نلاحيييظ مييين الجيييدول 
(، وهيي نقيبة منكف ية جيداً، % 7,87ؤن  نشيطة المقيعولية الاجتماؤيية بنقيبة   تفصح

اانيـ نقيبة  إِذْ  ،اً ، وايان القطياع الصيناؤي  اثرهيا إاصياحاصيال، يوجيد نيوع مين الإ  ن  إلا  

                                                           
14
 .Excelمن إعداد الباحثة بالاعتماد على بيانات البحث، وبرنامج البيانات الجاهزة الإكسل  
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وبلريـ  اً اصياحهيو ااقيل إ يلزراؤيطياع اقالوايان (، %12,6وبلريـ   عليياإاصاح، هي ال
نلاحييظ  ن الشييرااـ المدرجيية اييي قييوق دمشييق لييقوراق ، امييا (%3,57) نقييبة إاصيياح،

بلرييـ  إِذْ اانشييطة، ؤيين اانشيطة المتعلقيية بييالموارد البشيرية  اثيير ميين بياقي  فصييحالماليية ت
، مين إجميالي ؤيدد  نشيطة الميوارد (%20,5)ؤين  نشيطة الميوارد البشيرية  هاإاصياحنقبة 

فصح الشرااـ نها يا  ؤين  يية (، ولم ت7البشرية الواج  الإاصال ؤنها كلال القنواـ الي 
  نشطة متعلقة بالطاقة  

ثانياااً: اختبااار الااارض الرئيسااي الثاااني: تااؤثر خصااائص الشااركة فااي إفصاااةها عاان 
 .المسؤولية الاجتماعية

المقيعولية اكتبار الفيرض الفرؤيي ااول: ييعثر حجيم الشيراة ايي إاصياحها ؤين  -2
اكتبيييار الانحيييدار الكطيييي البقييييط لدراقييية العلاقييية بيييين حجيييم الشيييراة  ُ جْيييرِي   الاجتماؤيييية،

 االآتي:الاجتماؤية المفصح ؤنها، واانـ النتا    وؤدد  نشطة المقعولية
ةجم الشركة وعدد أنشطة المسؤولية دالات علا:ات الارتباط والتاسير بين  :(4الجدول )

 .الاجتماعية الماصح عنها
Model Summary 

b
 

Model R R Square Adjusted R Square 
Std. Error of the 

Estimate 

1 .185
a
 0.034 0.027 2.0638 

aالمتريراـ المقتقلة   Predictors (Constant);  حجم الشراة 
bالمترير التابع  Dependent Variable  ; ؤدد  نشطة المقعولية الاجتماؤية المفصح ؤنها 

ومعامييل التفقيييير (، R=18,5%)قيميية معامييل الارتبيياط  (  ن  4يُلاحييظ ميين الجييدول  
هو حجم الشراة لي، تي ثير المترير المقتقل التفقيري اي هذا النموذ ، و  ن  إ ي (، 3,4% 

 نشييطة المقييعولية الاجتماؤييية المفصييح ؤنهييا(،  ؤييدداييي المترييير التييابع  ( %3,4 بمقييدار
ييمِ   نشييطة  ؤييدداقييط ميين التريييراـ الحاصييلة اييي  (%3,4 ا يعنييي  ن حجييم الشييراة، اقييرم 

 المقعولية الاجتماؤية المفصح ؤنها، والباقي يعزإ إل  ؤوامل  كرإ 
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 ( لاكتبار معنوية الانحدار:ANOVAاكتبار التباين   (6 ح الجدول ويو ّ 
عدد أنشطة المسؤولية الاجتماعية و  ةجم الشركةل (ANOVA)تةميل التباين  :(5الجدول )

 .عنهاالماصح 
ANOVA

 b
 

Model 
Sum of 

Squares 
DF 

Mean 

Square 
F Sig. 

1 
Regression 21.179 1 21.179 4.972 .027

b
 

Residual 600.555 141 4.259   

Total 621.734 142    

aالمتريراـ المقتقلة   Predictors (Constant) حجم الشراة : 
bالمترير التابع   Dependent Variable ;  ؤدد  نشطة المقعولية الاجتماؤية المفصح ؤنها 

صيا ية للقيو    الدلالية الإحتعيرّ يماين مين كلالي، إِذْ قييم تحلييل التبياين، ( 6يُظهر الجدول  
، ويقابلهييييا مقييييتوإ الدلاليييية المحقييييوبة (F=4,972قيميييية التبيييياين   إن  ، ،ليّيييالتفقيييييرية للنمييييوذ  ا

 Sig=0.027)وهيييي  صيييرر مييين مقيييتوإ الدلالييية المعنويييية   ؛Sig =0.05،)  ميييا يعايييد  ن
يييمِ دلالييية معنويييية،  وذ ،ليّيينميييوذ  الانحيييدار ا ا يعايييد الدلالييية الإحصيييا ية لنميييوذ  الانحيييدار مييين م 

 .حصا يةالناحية الإ
 :(6 الجدول  د  ؤِ  ُ ولصياغة معادلة  و نموذ  الانحدار، ومعراة معنوية حجم الشراة، 

 عدد أنشطة المسؤولية الاجتماعية الماصح عنهاو  لةجم الشركة Coefficients :(6الجدول )
Coefficients

 a
 

Model 

Un standardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 
t Sig. 

B 
Std. 

Error 
Beta 

1 
(Constant) 5.060 0.259  19.558 0.000 

 1.146E-10 0.000 0.185 2.230 0.027 حجم الشراة

b .التابع المتريرDependent Variable  ;ؤدد  نشطة المقعولية الاجتماؤية المفصح ؤنها  

مقتوإ الدلالة  ن  إ إِذْ ل، معنوية اي هذا النموذ ، حجم الشراة  (  ن  6يُظهر الجدول  
(، sig= 0.05 مقيتوإ الدلالية المعنويية (  صرر مين t=2.230المقابلة لقيم  المحقوبة 

لحجيم  ثير إيجيابي ،  ي ت ثيرهيا معنيوي إحصيا ياً، ويوجيد (sig= 0.027قيمتها  بلرـ  إِذْ 
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ن   نشيييطة المقيييعولية الاجتماؤيييية المفصيييح ؤنهيييا،  ؤيييددايييي  الشيييراة معادلييية الانحيييدار  وا 
 المقدر  هي:

 (=Yأنشطة المسؤولية الاجتماعية الماصح عنها( ) عدد)
5.060  +(1.146E-10) )ةجم الشركة( 

المعادليية القييابقة  ن اييل زييياد  اييي حجييم الشييراة بمقييدار لييير  واحييد ، يقابليي، تزايييد  تييدلُّ 
  نشطة المقعولية الاجتماؤية المفصح ؤنها  ؤدد اي  (1.146E-10)بمقدار

المقيييعولية ؤييين  إاصييياحهاييييعثر حجيييم الشيييراة ايييي  نقبيييل الفيييرض الفرؤيييي ااول: ومييين ثيُييم  
 .الاجتماؤية

اختبااااار الااااارض الارعااااي الثاااااني: يااااؤثر عماااار الشااااركة فااااي إفصاااااةها عاااان  -1
اكتبار الانحدار الكطي البقييط لدراقية العلاقية بيين ؤمير  ُ جْرِي  المسؤولية الاجتماعية. 

 ي: تالشراة وؤدد  نشطة المقعولية الاجتماؤية المفصح ؤنها، واانـ النتا   اما ي
عمر الشركة وعدد أنشطة المسؤولية سير بين دالات علا:ات الارتباط والتا :(7الجدول )

 .الاجتماعية الماصح عنها
Model Summary 

b
 

Model R R Square 
Adjusted R 

Square 
Std. Error of the Estimate 

1 .021
a

 0.001 -0.007 2.0994 

a .المتريراـ المقتقلة Predictors (Constant) ; ؤمر الشراة 

b .المترير التابعDependent Variable  ; ؤدد  نشطة المقعولية الاجتماؤية المفصح ؤنها 

(، ومعاميييل التفقيييير R=2,1%قيمييية معاميييل الارتبييياط   (  ن  7يُلاحيييظ مييين الجيييدول  
المترييير المقييتقل التفقيييري اييي هييذا النمييوذ ، وهييو ؤميير الشييراة ليي،  إِن   ي (، 0,01% 

 نشيطة المقيعولية الاجتماؤيية المفصيح  ؤيددايي المتريير التيابع  ( %0,01 ت ثير بمقيدار 
 ؤيدداقط من الترييراـ الحاصيلة ايي  (%0,01  ر  ق  ا يعني  ن ؤمر الشراة، ا  م  مِ  ؛ؤنها(

  نشطة المقعولية الاجتماؤية المفصح ؤنها، والباقي يعزإ إل  ؤوامل  كرإ 
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 ( لاكتبار معنوية الانحدار:ANOVAاكتبار التباين  ( 8 ح الجدول ويو ّ 
 المسؤولية الاجتماعيةو  الشركة عمرل (ANOVA)تةميل التباين  :(8الجدول )

ANOVA
 b

 

Model 
Sum of 

Squares 
DF Mean Square F Sig. 

1 

Regression 0.280 1 0.280 0.064 .801
b

 

Residual 621.454 141 4.407   

Total 621.734 142    

a .المتريراـ المقتقلة Predictors (Constant) ; ؤمر الشراة 

b .المترير التابع Dependent Variable  ; ؤدد  نشطة المقعولية الاجتماؤية المفصح ؤنها 

  الدلالية الإحصيا ية تعيرّ يماين مين كلالي،  إِذْ قييم تحلييل التبياين، ( 8يُظهر الجيدول  
مقيييتوإ الدلالييية (، ويقابلهيييا F=0,064إن قيمييية التبييياين  للقيييو  التفقييييرية للنميييوذ  اايييل، 

مييا  ؛(Sig =0.05) وهيي  ابيير مين مقييتوإ الدلالية المعنويية ؛(Sig =0.801المحقيوبة  
ييييمِ  ؛دلاليييية معنوييييية اليييييس ذ ،ليّييييعاييييد  ن نمييييوذ  الانحييييدار ا ا يعاييييد ؤييييدم وجييييود الدلاليييية م 

نيييراض الفيييرض الفرؤيييي  مييين ثيُييم  و  .حصيييا يةالإحصيييا ية لنميييوذ  الانحيييدار مييين الناحيييية الإ
 المقعولية الاجتماؤية  ؤن حهااإاصيعثر ؤمر الشراة اي  الثاني:
اختبار الارض الارعي الثالث: ياؤثر ناوع القطااع الاذي تعمال فيا  الشاركة فاي  -3

 إفصاةها عن المسؤولية الاجتماعية.
 ة:تيواانـ النتا   الآ ،انشطة تبعاً للقطاععدد ااكتبار التباين ااحادي ل ُ جْرِي  

 نتائ  اختبار التباين الأةادي للأنشطة تبعاً لمقطاع :(9الجدول )
ANOVA b 

Model Sum of Squares DF Mean Square F Sig. 

أنشطة 
المسؤولية 
 الاجتماعية

Between 

Groups 
258.800 6 43.133 16.163 0.000 

Within 

Groups 
362.934 136 2.669   

Total 621.734 142    
ويقابلهيا مقيتوإ الدلالية  ،(F =16.163قيمة الدالة الإحصا ية   (  ن:ن الجدول  بيّ يُ 

(، Sig =0.05وهييي  صيرر مين مقيتوإ الدلاليية المعنويية   ،(Sig =0.000المحقيوبة  
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 ي توجيييد ايييروق ذاـ دلالييية إحصيييا ية ايييي الإاصيييال ؤييين المقيييعولية الاجتماؤيييية حقييي  
 البنيو لصيالح  ثيم  ،لصيالح الصيناؤي  ولاً  Scheffeنتا   اكتبيار وهي حق   ،القطاع

 :(10اما اي الجدول   الإقلامية
 لبيانات الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية Scheffeنتائ  اختبار  :(01الجدول )

 N القطاع
Subset for alpha = 0.05 

1 2 3 4 

    2.500 6 زراؤي

    2.667 6 ت مين تااالي

   4.700 4.700 30 ت مين

  5.530 5.530  66 بنو 

  5.583 5.583  12 كدماـ

 7.556 7.556   18 بنو  إقلامية

 9.000    5 صناؤي

يييعثر نييوع القطيياع الييذي تعمييل اييي، الشييراة اييي : نقبييل الفييرض الفرؤييي الثالييث ميين ثيُيم  و 
 المقعولية الاجتماؤية  إاصاحها ؤن

اختبار الارض الارعي الراب : يؤثر نوع مد:ق ةساابات الشاركة فاي إفصااةها عان  -5
ؤييدد  نشييطة لمقارنيية  (Independent t test)تييم إجييرا  اكتبييار المسااؤولية الاجتماعيااة. 

 .  (Non Big4) و  (Big4)لنوع المدقق  تبعاً المقعولية الاجتماؤية المفصح ؤنها 

 تبعاً عدد أنشطة المسؤولية الاجتماعية الماصح عنها الدالات الإةصائية لاروق  :(00الجدول )
 .لنوع المد:ق

 N Mean نوع المد:ق
Std. 

Deviation 
t df 

Sig. (2-

tailed) 

ؤدد  نشطة 
المقعولية 
الاجتماؤية 
 المفصح ؤنها

non big 4 107 5.486 2.3885 

-0.035 141 0.972 
big 4 36 5.500 0.6969 

( 141، ؤنيييييد درجييييية حريييييية  (t=0.03)(  ن معشييييير الإحصيييييا ية 22ن الجيييييدول  بييييييّ يُ 
وجد دلالية تلا  إذاً  ،(Sig=0,05ر من القياقية  اب(،  Sig=0.972والدلالة الإحصا ية  
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مين   و تبعاً لنوع المدققؤدد  نشطة المقعولية الاجتماؤية المفصح ؤنها لفروق إحصا ية 
الفييرض الفرؤييي الرابييع: يييعثر نييوع مييدقق حقيياباـ الشييراة اييي إاصيياحها ؤيين  نييراض ثيُيم  

 المقعولية الاجتماؤية 
إفصااااةها عااان اختباااار الاااارض الارعاااي الخاااامس: ياااؤثر رباااح الشاااركة فاااي  -5

اكتبيار الانحيدار الكطيي البقييط لدراقية العلاقية بيين ربيح  ي  رِ جْي ُ  المسؤولية الاجتماعية.
 ي:الآتالشراة وؤدد  نشطة المقعولية الاجتماؤية المفصح ؤنها، واانـ النتا   ا

ربح الشركة وعدد أنشطة المسؤولية دالات علا:ات الارتباط والتاسير بين  :(04الجدول )
 ا.الاجتماعية الماصح عنه

Model Summary 
b

 

Model R R Square 
Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .279
a

 0.078 0.071 2.0164 

a .المتريراـ المقتقلة Predictors (Constant) ; ربح الشراة 

b .التابع المتريرDependent Variable  ; ؤدد  نشطة المقعولية الاجتماؤية المفصح ؤنها 

،  ومعاميل (R=27,9%قيمية معاميل الارتبياط   ( القيابق  ن  23يُلاحظ من الجيدول  
 ي  ن المترير المقيتقل التفقييري ايي هيذا النميوذ ، وهيو ربيح الشيراة ، (%7,8)التفقير 

 نشطة المقيعولية الاجتماؤيية المفصيح  ؤدداي المترير التابع  ( %7,8 ل، ت ثير بمقدار 
 ؤييددلحاصييلة اييي اقييط ميين التريييراـ ا (%7,8 ؤنهييا(، ممييا يعنييي  ن ربييح الشييراة اقيير 

  نشطة المقعولية الاجتماؤية المفصح ؤنها، والباقي يعزإ إل  ؤوامل  كرإ 
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 ( لاكتبار معنوية الانحدار:ANOVAاكتبار التباين   (13 و ح الجدول ويُ 
وعدد أنشطة المسؤولية  ربح الشركةل (ANOVA)تةميل التباين  :(13الجدول )

 .الاجتماعية الماصح عنها
ANOVA

 b
 

Model 
Sum of 

Squares 
DF 

Mean 

Square 
F Sig. 

1 

Regression 48.466 1 48.466 11.921 .001
b

 

Residual 573.268 141 4.066   

Total 621.734 142    

a .المتريراـ المقتقلة Predictors (Constant) ; ربح الشراة 

b .المترير التابع Dependent Variable  ; المقعولية الاجتماؤية المفصح ؤنها ؤدد  نشطة 

  الدلالية الإحصيا ية تعيرّ يمان من كلال،  إِذْ قيم تحليل التباين، ( 24يُظهر الجدول  
(، ويقابلهيييا مقيييتوإ الدلالييية F=11,921إن قيمييية التبييياين  للقييو  التفقييييرية للنميييوذ  اايييل، 

ميا  (،Sig =0.05)( وهيي  صيرر مين مقيتوإ الدلالية المعنويية Sig=0.001المحقيوبة  
يييمِ  ؛ذو دلالييية معنويييية ،ليّيييعايييد  ن نميييوذ  الانحيييدار ا ا يعايييد الدلالييية الإحصيييا ية لنميييوذ  م 

 .حصا يةالانحدار من الناحية الإ
 (:14  الجدول ُ ؤِد  ولصياغة معادلة  و نموذ  الانحدار، ومعراة معنوية حجم الشراة، 

 المسؤولية الاجتماعية الماصح عنهاوعدد أنشطة  لربح الشركة Coefficients :(14الجدول )
Coefficients

 a
 

Model 

Un standardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 
(Constant) 5.196 0.189  27.515 0.000 

 1.491E-10 0.000 0.279 3.453 0.001 ربح الشراة

b .التابع المتريرDependent Variable  ;ؤدد  نشطة المقعولية الاجتماؤية المفصح ؤنها  

مقييتوإ الدلاليية ليي، معنوييية اييي هييذا النمييوذ ، حيييث  ن الشييراة  ربييح (  ن  24يُظهير الجييدول  
 إِذْ (، sig= 0.05 مقييتوإ الدلاليية المعنوييية (  صييرر ميين t=3.453المقابليية لقيييم  المحقييوبة 
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 لييربح الشييراة ثيير إيجييابي ،  ي ت ثيرهييا معنييوي إحصييا ياً، ويوجييد (sig= 0.001يمتهييا  قبلرييـ 
ن معادلة الانحدار المقدر  هي: نشطة المقعولية الاجتماؤية المفصح ؤنها،  ؤدداي   وا 
 الشراة( ربح  5.196  +(1.491E-10)  (=Y) نشطة المقعولية الاجتماؤية المفصح ؤنها(  ؤدد 

الشييراة بمقييدار لييير  واحييد ، يقابليي، تزايييد  ربييحزييياد  اييي  اييل   المعادليية القييابقة  ن   تييدلُّ 
ميين ثيُيم  و   نشييطة المقييعولية الاجتماؤييية المفصييح ؤنهييا  ؤييدد اييي (1.491E-10)بمقييدار

 المقعولية الاجتماؤية إاصاحها ؤن يعثر ربح الشراة اي  نقبل الفرض الفرؤي الكامس:
اختبار الارض الارعاي الساادس: ياؤثر تواجاد نسااء فاي مجماس إدارة الشاركة فاي  -6

لكطييي البقيييط لدراقيية اكتبييار الانحييدار ا ُ جْييرِي  إفصاااةها عاان المسااؤولية الاجتماعيااة. 
د نقيييا  ايييي مجليييس إدار  الشيييراة وؤيييدد  نشيييطة المقيييعولية الاجتماؤيييية و جيييالعلاقييية بيييين و 

 :ي تالمفصح ؤنها، واانـ النتا   اما ي
د نساء في مجمس إدارة الشركة وعدد و جو دالات علا:ات الارتباط والتاسير بين  :(05الجدول )

 .أنشطة المسؤولية الاجتماعية الماصح عنها
Model Summary 

b
 

Model R R Square 
Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .297
a

 0.088 0.082 2.0051 

aالمتريراـ المقتقلة   Predictors (Constant);  تواجد نقا  اي مجلس إدار  الشراة 
bالمترير التابع  Dependent Variable ;  ؤدد  نشطة المقعولية الاجتماؤية المفصح ؤنها 

(، ومعاميل التفقيير R=29,7%قيمية معاميل الارتبياط   (  ن  25يُلاحظ مين الجيدول  
د نقيييا  اييييي و جيييو المتريييير المقيييتقل التفقييييري ايييي هيييذا النميييوذ ، وهيييو  ن  إ ي ، (8,8%)

 نشيطة المقيعولية  ؤيدداي المتريير التيابع  ( %8,8)ل، ت ثير بمقدار مجلس إدار  الشراة 
يييمِ  ؛الاجتماؤيييية المفصيييح ؤنهيييا( ييياُ  د نقيييا  ايييي مجليييس إدار  الشيييراةو جيييو  ا يعنيييي  ن  م   ر  ق 

 نشيييطة المقيييعولية الاجتماؤيييية المفصيييح  ؤيييدداقيييط مييين الترييييراـ الحاصيييلة ايييي  (8,8%)
 ؤنها، والباقي يعزإ إل  ؤوامل  كرإ 
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 ( لاكتبار معنوية الانحدار:ANOVAاكتبار التباين   (16 ويو ح الجدول      
وعدد أنشطة د نساء في مجمس إدارة الشركة و جو ل (ANOVA)تةميل التباين  :(16الجدول )

 .المسؤولية الاجتماعية الماصح عنها
ANOVA

 b 
Model 

Sum of 

Squares 
DF 

Mean 

Square 
F Sig. 

1 

Regression 54.878 1 54.878 13.650 .000
b

 

Residual 566.857 141 4.020   

Total 621.734 142    
aالمتريراـ المقتقلة   Predictors (Constant);  د نقا  اي مجلس إدار  الشراة و جو 
bالمترير التابع   Dependent Variable ;  ؤدد  نشطة المقعولية الاجتماؤية المفصح ؤنها 

  الدلالية الإحصيا ية تعيرّ يمان من كلال،  إِذْ قيم تحليل التباين، ( 27يُظهر الجدول  
(، ويقابلهيييا مقيييتوإ الدلالييية F=13,650إن قيمييية التبييياين  للقييو  التفقييييرية للنميييوذ  اايييل، 

ما  ؛(Sig =0.05)وهي  صرر من مقتوإ الدلالة المعنوية  ؛(Sig =0.000المحقوبة  
يييمِ  ؛ذو دلالييية معنويييية ،اليّيينميييوذ  الانحيييدار  يعايييد  ن   ا يعايييد الدلالييية الإحصيييا ية لنميييوذ  م 

 .الانحدار من الناحية الاحصا ية
 (:28)الجدول  ُ ؤِد  ولصياغة معادلة  و نموذ  الانحدار، ومعراة معنوية حجم الشراة، 

وعدد أنشطة المسؤولية  د نساء في مجمس إدارة الشركةو جلو  Coefficients :(17الجدول )
 .الاجتماعية الماصح عنها

Coefficients a 

Model 

Un standardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) 5.833 0.192  30.425 0.000 

نقا   وجود
اي مجلس 
 إدار  الشراة

-1.142 0.309 -0.297 -3.695 0.000 

b .لتابعا المتريرDependent Variable  ;ؤدد  نشطة المقعولية الاجتماؤية المفصح ؤنها  

لييي، معنويييية ايييي هيييذا  د نقيييا  ايييي مجليييس إدار  الشيييراةو جيييو  (  ن  17يُظهييير الجيييدول  
مقييتوإ  صييرر ميين  (t=3.695)المقابليية لقيييم مقييتوإ الدلاليية المحقييوبة  إِن   إِذْ النمييوذ ، 
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،  ي ت ثيرهييييييا معنييييييوي (sig=0.000قيمتهييييييا   بلرييييييـ إِذْ (، sig=0.05 الدلاليييييية المعنوييييييية 
 نشييييطة  ؤييييددد نقييييا  اييييي مجلييييس إدار  الشييييراة اييييي و جييييو ل قييييلبي ثيييير إحصييييا ياً، ويوجييييد 

 الانحدار المقدر  هي:ومعادلة المقعولية الاجتماؤية المفصح ؤنها، 
   -5.833  +(1,142  (=Y) أنشطة المسؤولية الاجتماعية الماصح عنها( عدد)

   (تواجد نساء في مجمس إدارة الشركة)
بمقييدار  د نقييا  اييي مجلييس إدار  الشييراةو جييو المعادليية القييابقة  ن اييل زييياد  اييي  تييدلُّ 
 نشييطة المقييعولية الاجتماؤييية  ؤييدد اييي  (1,142)واحييد، يقابليي، انكفيياض بمقييدار ؤ ييو

د نقيا  ايي مجليس إدار  و جيبل الفرض الفرؤيي القيادس: ييعثر و نقمن ثمُ  و  المفصح ؤنها 
 المقعولية الاجتماؤية  إاصاحها ؤن اي  الشراة

 سادساً: النتائ  والتوصيات:
 النتائ : (0
تفصييييح الشييييرااـ المدرجيييية اييييي قييييوق دمشييييق لييييقوراق المالييييية ؤيييين المقييييعولية  -2

، يوجيد   ن ي، وهي نقبة منكف ة جداً، إلا  (%7,87)الاجتماؤية، وبلرـ نقبة الإاصال 
وهي مشابهة للو ع اي قوق ااوراق الماليية القيعودي، وذلي  واقياً نوع من الإاصال، 
مييين الشيييرااـ ليييم تفصيييح نها يييياً ؤييين  يييية  (%54)  ن   ن  بيييي   إِذْ ( 3125لدراقييية  القرنيييي، 

   نشطة متعلقة بالمقعولية الاجتماؤية
اييان القطيياع الصييناؤي  اثيير القطاؤيياـ إاصيياحاً ؤيين المقييعولية الاجتماؤييية،   -1
   قلهااان  الزراؤيقطاع الو 

الشرااـ المدرجة اي قوق دمشق لقوراق المالية تفصح ؤن اانشطة المتعلقية  -3
 اثيير ميين بيياقي اانشييطة، ولييم تفصييح الشييرااـ نها يييا  ؤيين  ييية  نشييطة بييالموارد البشييرية 
 متعلقة بالطاقة 

اان إاصال الشرااـ ؤن اانشطة متناقباً من الإاصاحاـ التي تناولهيا قيانون  -4
(، ااميييييا تحيييييدث ؤييييين الإاصيييييال ؤييييين الميييييوارد البشيييييرية والمجتميييييع 33الإاصيييييال رقيييييم  

 لإاصال ؤن هذع المجالاـ اقط والمنتجاـ بشال مقت  ،  تـ النتا   محصور  با
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 إِذْ لكصا ص الشراة ت ثيراـ مكتلفة اي إاصياحها ؤين المقيعولية الاجتماؤيية،  -5
 تل  الت ثيراـ االآتي: ؤناانـ نتا   البحث 

لحجم الشراة  ثر إيجابي اي إاصاحها ؤن المقيعولية الاجتماؤيية، وهيو ميا يتفيق ميع  (  
 ( 3125نظرية الشرؤية، ومع نتا   الدراقاـ ادراقة  القرني، 

لاجتماؤية، وهيو ميا يتفيق ليس لعمر الشراة  ي ت ثير اي إاصاحها ؤن المقعولية ا (  
  (Saaydah, 2005). مع دراقة

ايي، الشيراة ايي إاصياحها ؤين المقيعولية الاجتماؤيية،  يعثر نوع القطاع الذي تعميل ( ـ
الصيناؤي التي ثير ااابيير ايي إاصياحها ؤيين  القطيياع وايان لايون الشييراة تعميل  يمن

المقيييعولية الاجتماؤيييية، يليييي، قطييياع البنيييو  الإقيييلامية، وايييان التييي ثير ااقيييل للقطييياع 
الشرااـ  التي  ادـ  ن   (Reverte,2009)، وهذع النتيجة تنقجم مع دراقة الزراؤي

 الصناؤية تهتم  اثر بالإاصال الاجتماؤي، يليها القطاع المالي، ومن ثم الكدمي 
وهييو ؤاييس ها ؤيين المقييعولية الاجتماؤييية، اييي إاصيياح الشييراة نييوع مييدققلا يييعثر  ( ث

 .(Saaydah, 2005)المتوقع من دور مدقق الحقاباـ، وهذا يتوااق مع دراقة 
إيجابي اي إاصاحها ؤن المقعولية الاجتماؤية، وهو ما يتفيق ميع لربح الشراة  ثر  (  

الشييييرااـ ذاـ الييييربح ااؤليييي  تفصييييح ؤيييين معلوميييياـ  التييييي تييييرإ  ن  اليييية نظرييييية الوا
 تفصيلية  اثر 

المقيعولية الاجتماؤيية   نشيطة ؤيددايي  ثر قلبي د نقا  اي مجلس إدار  الشراة و جلو  اان ( ل
التيي  (Mcguinness et al., 2017) المتوقيع، وؤايس دراقية  نقييض، وهيو المفصح ؤنها

مين  متزاييد  تلي  الدراقية تناوليـ  ؤيداداً ابيير  القيب  يرجيع إلي   ن    جريـ اي الصين، ولعيل  
مين النقيا   قلييلاً  اً اانيـ بيانياـ البحيث تعايس ؤيدد اي حيينالنقا  اي مجلس الإدار ، د و جو 

 قوق دمشق لقوراق المالية لس إدار  الشرااـ المدرجة اي ااي مج
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 التوصيات: (4
ميييييين القييييييوانين الناظميييييية لإاصييييييال الشييييييرااـ ؤيييييين المقييييييعولية  الانطييييييلاقينبرييييييي  -2

الاجتماؤيييية، وتوصيييي الباحثييية بتوقييييع نطييياق تلييي  القيييوانين، لتشيييمل  نشيييطة المقيييعولية 
 ،ولييييس اقييط قلييية قليليية منهييياالتيييي نصييـ ؤليهيييا المعييايير والدراقيياـ، الّهييا الاجتماؤييية 

  الشرااـ تقتجي  للقوانين الناظمة و ن   ولاقي ما
نيييدواـ لتو ييييح مفهيييوم المقيييعولية الاجتماؤيييية، وتفعييييل  دا  الشيييرااـ لييي،  إقامييية -1

 والإاصال ؤن، 
 الاهتمام باانشطة المتعلقة بالبي ة والطاقة، االشرااـ ليقـ بمعزل ؤن بي تها  -3
جييييوا ز تشييييجيعية للشييييرااـ التييييي تطبييييق  ابيييير نقييييبة ميييين المقييييعولية  تكصيييييص -4

 الاجتماؤية، ودؤم الحاومة لتل  الشرااـ انوع من التحفيز ؤل  اهتمامها بها 
إدرا  معشر اي قوق دمشق لقوراق المالية يت من مدإ إاصال ال شراة ؤين  -5

  نشطة المقعولية الاجتماؤية 
لزراؤييييي الاهتمييييام الجييييدي ب نشييييطة ؤليييي  الشييييرااـ التييييي تعمييييل  ييييمن القطيييياع ا -6

  ها تعتمد وبقو  ؤل  البي ة وكيراتها لتقتطيع  ن تعمل  ن   ولاقيّماالمقعولية الاجتماؤية، 
ايياد  مييين العواميييل التيييي لهيييا تييي ثير إيجيييابي ايييي إاصيييال الشيييراة ؤييين المقيييعولية الإ -7

 الاجتماؤية، احجمها، وربحها 
التيي ايان لعواميل المتعلقية بكصيا ص الشيراة، ا ؤن رور  إجرا  دراقاـ  كرإ  -8

ماانية تجاوز لها دور قلبي لمعراة  قبا    تل  ااقبا   طبيعة هذا ااثر وا 
  ميد  قادمة بعيد انتهيا  المد كرإ بين متريراـ الدراقة ؤل   رور  إجرا  دراقة  -9

تيي مييرـ الاقيتثنا ية التيي تمير بهيا قيورية، لمقارنية الفيروق ومعراية  ثير تلي  الظيرو  ال
 بها قورية اي متريراـ الدراقة  
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